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Stefan Marcelius (SD) §89 - §101 
Kerstin Skoglund (SD) 
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§ 88 
Beslut kulturstipendier 
 
Bakgrund  
Jan Dzedins, kulturchef, redogör för förslaget till mottagare av arbetsstipendium, 
ungdomsstipendium och hedersomnämnande för Emmaboda kommun 2023.  
 
Emmaboda kommuns kulturstipendiums hedersomnämnande 2023 går till Babsanteatern.  
  
Motivering Babsanteatern 
”Energisk utlevelse, stora och varma leenden, genuin glädje och lustfylld laddning, alla dessa epitet 
kännetecknar årets mottagare av hedersomnämnandet. Teatergruppen är en representant för levande 
så kallad funkiskultur och en förebild för oss alla att vilja och våga ta del i kulturutövandet och 
samhället. Från och med 2024 är de inskrivna i kommunens kulturplan. Babsanteatern leds av Marie 
Welander och Inger Andersson och är en daglig verksamhet inom LSS. Babsanteatern är en viktig 
del av kommunens kulturliv och är väl värda all uppmuntran i sitt fortsatta arbete.” 
 
Emmaboda kommuns arbetsstipendium 2023 går till Sanna Laakso.  
Arbetsstipendiet är ett belopp om 20 000 kr.  
 
Motivering Sanna Laakso  
”Sanna Laakso är en ung sverigefinsk konstnär uppvuxen och bosatt i Emmaboda kommun. Sanna 
brinner för frågor om kvinnors rättigheter, asyl och migrationsrätt. Hon arbetar ofta med 
stereotypen av finnar i Sverige genom sin konst och har valt kniven som sitt favoritmotiv. Just nu 
arbetar hon som programledare på Sveriges Radio där hennes uppgift är att lyfta fram och informera 
om Sveriges sverigefinska minoritet. År 2020 blev Sanna utsedd till Årets unga sverigefinne. Sanna 
vill använda stipendiet till att författa en bok om tre generationer sverigefinnar i Emmaboda. Boken 
ska utgå ifrån Sannas farfar som var aktiv i att värva arbetskraft från Finland till Emmaboda Glas, 
hennes farmor som jobbade på Hotell Linden, och sluta med henne själv, som då blir tredje 
generationens invandrare. Sverigefinnarna är en erkänd nationell minoritet, med egen flagga och 
egen högtidsdag. Enligt lagen ska skolor, kommuner och andra myndigheter uppmuntra och 
synliggöra sverigefinsk kultur. Den är en del av den svenska kulturen och har så varit under nära 
tusen år.” 
 
Emmaboda kommuns ungdomsstipendium 2023 går till Anna Haraldsson.  
Ungdomsstipendiet är ett belopp om 5 000 kr.  
 
Motivering Anna Haraldsson 
”Anna är 21 år, född och uppvuxen i Emmaboda och Vissefjärda. Just nu går hon på 
Kursverksamheten vid Göteborgs universitets konstskola i Göteborg. Anna har alltid tyckt om att 
teckna och fick i slutet av nian stipendium av Emmabodabygdens konstförening för goda 
prestationer i bild. Hon har ställt ut sin konst, bland annat på Himmelsberga museum. Hon gick på 
Jenny Nyströmskolans inriktning Bild och form på gymnasiet för att sedan gå på folkhögskolan Skurup 
och Fridhem i Malmö där hon studerade brädspel/digitalspeldesign. Stipendiet kommer att användas 
till material eftersom det betalas av studenterna själva på konstskolan. Vi önskar Anna all lycka i sin 
fortsatta förkovran!” 
____ 
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Bildningsnämnden 2023-11-09  
 
Stefan Marcelius (SD) anmäler jäv och deltar inte i beslutet.  
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar 
 
att  utse Babsanteatern till mottagare av 2023 års hedersomnämnande  
 
att  utse Sanna Laakso till mottagare av 2023 års arbetsstipendium  
 
att  utse Anna Haraldsson till mottagare av 2023 års ungdomsstipendium 
 
____ 
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 BIN/2023:86 
§ 89 
Beslut om att ändra bemanningen i förskolan 
 
Bakgrund 
Förskolan har identifierat behovet av att anpassa personalstyrkan inom förskoleverksamheten för att 
möta de framtida kraven och utmaningarna inom förskolan bland annat utifrån förskolans 
kompensatoriska uppdrag. Den nuvarande modellen där målet är att 2/3 av personalen utgörs av 
förskollärare och 1/3 av barnskötare är inte längre den mest effektiva eller lämpliga lösningen för att 
säkerställa bästa möjliga kvalitet och utveckling för våra barn. 
Genom att fokusera på att anställa så väl utbildad personal som möjligt kan vi säkerställa att vi har 
rätt kompetens och erfarenhet på plats för att möta förskolans utmaningar och kan skapa en trygg 
och stimulerande lärmiljö för barnen samt arbeta med förskolans kompensatoriska uppdrag. 
Vi tror att vi kommer kunna få än bättre kvalitet och stöd för våra barns lärande och utveckling. 
Den skrivelse som är styrande i ärendet gäller både förskola och fritidshem. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts under september 2023 av förskolans ledningsgrupp bestående av Inger Friman-
Olofsson, rektor, Birgitta Jensen, biträdande rektor och utvecklingsledare Mathias Köppen. 
2023-10-17 diskuterade rektorerna i grundskolan ärendet. 
 
Konsekvensbeskrivning 
Syftet med detta är att anpassa personalstyrka efter de behov och krav som verksamheterna uppvisar 
bland annat utifrån förskolans kompensatoriska uppdrag.  
Förskolans kompensatoriska uppdrag syftar till att säkerställa likvärdiga möjligheter till utbildning 
och utveckling för alla barn, oavsett deras socioekonomiska bakgrund, språkliga färdigheter eller 
eventuella särskilda behov. Det innebär att förskolan har ett särskilt ansvar att erbjuda extra stöd och 
resurser till barn som riskerar att hamna i ett underläge för att kompensera för olika former av 
bristande förutsättningar.  
Skolverket skriver att i sina allmänna råd kring måluppfyllelse i förskolan att ”Forskning visar att det 
viktigaste för en god kvalitet i förskolan är personalens utbildning och kompetens.”. 
För närvarande följer vi en modell där 2/3 av personalen ska utgöras av förskollärare och 1/3 av 
barnskötare. Utifrån ovanstående anser vi att detta inte längre är den mest effektiva 
sammansättningen och vill därför ha möjlighet att anställa och behålla en så stor andel av de mest 
utbildade som möjligt. 
Vi vill betona att vårt övergripande mål är att erbjuda bästa möjliga kvalitet inom förskole 
utbildningen och att säkerställa en trygg och utvecklande miljö för våra barn. 
Vi är övertygade om att denna förändring kommer att stärka våra förskole-verksamheter och bidra 
till en bättre pedagogisk miljö och språkutveckling för våra barn. 
Ovanstående beskrivning gäller även fritidshem. 
 
Sammanfattning 
Förskolan vill införa en förändring av personalrekryteringen inom våra förskoleverksamheter för att 
anpassa oss efter framtida behov. Istället för att ha en fast fördelning av 2/3 förskollärare och 1/3 
barnskötare, vill vi ha möjlighet att anställa så stor andel förskollärare som möjligt. 
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Detta då all tillgänglig forskning visar att personalens utbildning är den största faktorn och för att 
säkerställa bästa möjliga kvalitet och utveckling inom förskole utbildningen. På så sätt kan vi skapa 
en trygg och stimulerande miljö för barnens lärande och utveckling. 
 
 
Beslutsunderlag 
• DNR BIN/2019:61 020 Riktlinje för bemanning 
• Skollag (2010:800) 2 kap. §13–16 
• Läroplan för förskolan 2018 (LpFö18) s.7, s. 12 
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår Bildningsnämnden besluta 
 
Bildningsnämnden beslutar 
 
att upphäva BIN/2019:61 020 

 
att förskolan i Emmaboda kommun ska sträva efter att ha så hög andel förskollärare som möjligt 

anställda 
 
att fritidshem i Emmaboda kommun ska sträva efter att ha så hög andel fritidspedagoger/lärare i 

fritidshem som möjligt anställda 
 
___ 
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 BIN/2023:27 
§ 90 
Beslut - taxa inom barnomsorgen 
 
Bakgrund 
 
Förändring av barnomsorgstaxan: 
Maxtaxan infördes år 2002 och tillämpas numera av alla Sveriges kommuner. Enligt 
regeringsförordning (2001:160) innebär maxtaxan att det finns en högsta avgift som kommunen får 
ta ut i förskoleverksamhet och skolbarnomsorg. I en kommun som tillämpar maxtaxan så gäller detta 
både den kommunala verksamheten och privat verksamhet.  
Maxtaxan (enligt förordning 2001:160) innebär att avgiften grundar sig på hushållets sammanlagda 
bruttoinkomst per månad (årsinkomsten/12) där barnet är folkbokfört och på hur många barn i 
hushållet som har plats i förskola, fritidshem eller i pedagogisk omsorg. 
 
Kommunfullmäktige i Emmaboda kommun beslutade 2001-11-27 att från och med 2002-01-01 
införa ”anpassad maxtaxa med taxenivåer”. Detta innebar att Emmaboda kommun frångick 
maxtaxan enligt förordningen, och istället införde maxtaxa med olika taxenivåer beroende på 
omsorgstid samt avgift endast 11 månader per år, där juli månad var avgiftsfri.  
2014 genomförde Emmaboda kommun en ändring i barnomsorgstaxan där avgiftsnivåerna 
förändrades. Avgiften för förskola ändrades från tre till två taxesteg och avgiften för fritidshem 
ändrades från tre till ett taxesteg. 
2019 genomförde Emmaboda kommun en ändring i barnomsorgstaxan där antalet 
debiteringsmånader ändrades från 11 månader per år till 12 månader, helt enligt maxtaxan. 
 
______________________________________________________________________________ 
Emmabodas kommuns taxa idag: 
 
Avgift för Förskola och Pedagogisk omsorg för förskolebarn som vistas i omsorgen mer än 25 
timmar per vecka (t.o.m. 31 juli det år barnet fyller 6 år) 
 
Barn 1: 3 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 645 kronor i månaden  

Barn 2: 2 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 097 kronor i månaden  

Barn 3: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden  

Fr.o.m. Barn 4: Ingen avgift 

Det yngsta barnet räknas som barn 1. 

Avgift för Förskola och Pedagogisk omsorg för förskolebarn som vistas i omsorgen  
25 timmar per vecka eller mindre (t.o.m. 31 juli det år barnet fyller 6 år) 
 
Barn 1: 2 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 097 kronor i månaden 

Barn 2: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 
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Barn 3: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 

Fr.o.m. Barn 4: Ingen avgift 

Det yngsta barnet räknas som barn 1. 

Högsta avgiftsgrundande bruttoinkomst är för närvarande 54 830 kronor per månad. 

Avgift för Fritidshem och Pedagogisk omsorg för skolbarn (fr.o.m. 1 augusti det år barnet fyller 6 år) 
  
Barn 1: 2 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 097 kronor i månaden 

Barn 2: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 

Barn 3: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 

Fr.o.m. Barn 4: Ingen avgift 

Det yngsta barnet räknas som barn 1. 

________________________________________________________________________ 

Högsta avgiftsgrundande bruttoinkomst är för närvarande 54 830 kronor per månad. 
 
________________________________________________________________________ 
Maxtaxa enligt Skolverket: 
 
Förskola 

Barn 1: 3 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 645 kronor i månaden  

Barn 2: 2 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 097 kronor i månaden  

Barn 3: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden  

Fr.o.m. Barn 4: Ingen avgift 

Det yngsta barnet räknas som barn 1. 

Fritidshem 

Barn 1: 2 procent av bruttoinkomsten, dock högst 1 097 kronor i månaden 

Barn 2: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 

Barn 3: 1 procent av bruttoinkomsten, dock högst 548 kronor i månaden 

Fr.o.m. Barn 4: Ingen avgift 

Det yngsta barnet räknas som barn 1. 

Högsta avgiftsgrundande bruttoinkomst är för närvarande 54 830 kronor per månad. 
 
Ärendets beredning 
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Ärendet har beretts av förvaltningssekreterare Nina Söderberg och förvaltningschef Lennart O 
Werner. 
 
Konsekvensbeskrivning 
 
Förändring av barnomsorgstaxan: 
Maxtaxan i kombination med tillhörande statsbidrag kompletterar varandra ekonomiskt. Så länge 
kommunens högsta avgiftsnivåer inte är högre än de som Skolverket beslutat är kommunen 
berättigad till bidraget. I de fall kommunen ligger kvar på en lägre avgiftsnivå än den Skolverket 
beslutat om behålls rätten till statsbidraget. Men då statsbidraget är beräknat för att kompensera 
enbart för nivån över maxtaxan innebär detta att Emmaboda kommuns intäkter med anledning av 
olika taxenivåer på förskola blir lägre.  
En förändring till maxtaxan i sin helhet skulle innebära en uppskattad intäkt på ca 100 000 kronor till 
kommunen, mellanskillnaden för taxenivå 2 (under 25 h/v) och maxtaxebidraget. 
Att ha en enda taxa inom barnomsorgen istället för separata taxor baserade på närvarotid kan ha 
flera ekonomiska och organisatoriska fördelar: 
 
Enklare administration: Med en enda taxa blir det enklare att administrera och hantera avgifterna för 
både vårdnadshavare och för den ansvariga organisationen. Det minskar behovet av att beräkna och 
övervaka olika taxe-nivåer beroende på närvarotiden för varje barn. Under 2023 har 
bildningsförvaltningen bytt administrativt verksamhetssystem (barn- och elevregister) med 
tillhörande verktyg ”Planering förskola/fritidshem”, vilket kommer installeras hösten 2023. Detta är 
ett planeringsverktyg för rektorer, förskole- och fritidshemspersonal och vårdnadshavare för att på 
ett enkelt sätt kunna planera, följa upp och utvärdera verksamheten. En del i detta verktyg är att 
vårdnadshavare via en app lämnar in barnschema och frånvaroanmäler sina barn. Dessa funktioner 
är i och med vår nuvarande taxekonstruktion inte kompatibla och verktyget kommer inte att kunna 
nyttjas fullt ut. 
 
Minskad byråkrati: Genom att ha en enda taxa elimineras behovet av att registrera och dokumentera 
olika närvarotider för varje barn. Det minskar den administrativa bördan för både vårdnadshavare 
och barnomsorgsenheten. 
 
Minskat incitament för överutnyttjande: Om det finns separata taxor baserade på närvarotid kan det 
skapa incitament för föräldrar att försöka utnyttja systemet genom att anpassa sin närvarotid för att 
minska avgifterna. Det kan leda till ökad byråkrati och svårigheter med att kontrollera och verifiera 
faktisk närvarotid. Med en enda taxa minskar risken för sådana strategier och förenklar 
övervakningen. 
 
Stabilitet i intäktsflöden: En enda taxa kan ge större stabilitet i intäktsflöden för myndigheten. Det 
blir enklare att förutse och budgetera för intäkter eftersom de inte varierar beroende på närvarotid. 
Detta kan bidra till bättre planering och resursfördelning inom barnomsorgen. 
 
Kostnadsfördelar för föräldrar: För föräldrar kan en enda taxa underlätta budgeteringen eftersom de 
har en fast avgift att förhålla sig till varje månad, oavsett närvarotiden för deras barn. Det ger en 
ökad ekonomisk förutsägbarhet och kan vara fördelaktigt för familjer med varierande behov av 
barnomsorg under olika perioder. 
 



Sammanträdesprotokoll 10 (21) 
 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

Sammanfattning 
Sammanfattningsvis kan en enda taxa inom barnomsorgen jämfört med separata taxor baserade på 
närvarotid ge fördelar som enklare administrering, minskad byråkrati, minskat incitament för 
överutnyttjande, stabilitet i intäktsflöden och kostnadsfördelar för föräldrar. 
 
Beslutsunderlag 
Skollag (2018:800) 8 kap. 16 §, 14 kap. 12 §. 
 
Regeringsförordning om statsbidrag till kommuner som tillämpar maxtaxa inom förskolan och 
fritidshemmet (SFS 2001:160). 
 
____ 
 

 Bildningsförvaltningens föreslår bildningsnämnden föreslå kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige 
 

 Bildningsnämnden beslutar  
 

       att fastställa Emmaboda kommuns barnomsorgstaxa i sin helhet enligt Maxtaxa 
(2001:160) från och med 2024-01-01 

 
      ____ 
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§ 91 
Ekonomi 
 
Dzenita Vrana, ekonom, informerar om budgetuppföljningen. Kostnaderna är fortsatt 

höga för bildningsförvaltningen, men den negativa avvikelsen har minskat i oktober och för  

delårsbokslut 2023-10-31 finns ett preliminärt underskott om ca- 3 902 170 kr (jfr 2023-09-30 

-4 410 965 kr) Prognosen för helåret är dock fortsatt ett budgetunderskott på – 3 000 000 kr.  

 
Förvaltningen har vidtagit ett antal åtgärder med anledning av de ökade kostnaderna, vilket kommer 
få effekt först i budget 2024.  
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar  
 
att  med kännedom anteckna informationen till protokollet 
 
____ 
 
 



Sammanträdesprotokoll 12 (21) 
 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

§ 92 
Information om Budget 2024 
 
Lennart O Werner, förvaltningschef informerar om att huvuddragen i nästa årsbudget är att 
budgettilldelningen ska anpassas till minskat barnantal. Kostymen ska anpassas till antalet barn inom 
förvaltningens verksamheter. På förskolan är det 60 färre barn och således ett minskat 
personalbehov.  En vidtagen åtgärd är att förvaltningen varslat fem personer inom förskolan och 
visstidsanställningar inom förskolan kommer avslutas vid årsskiftet.  
 
Utöver dessa åtgärder har man tittat över hela bildningsförvaltningens budget och fått göra svåra 
avvägningar. Med bildningsförvaltningens besparingskrav och ett preliminärt budgetunderskott på -
3 000 000 kr för årsbokslut 2023 är marginalerna för ytterligare effektiviseringar en utmaning i 
budget 2024. Totalt är det ett effektiviseringskrav på ca - 5 060 000 kr i budget 2024. 
 
Inför beslut om ”budget 2024” i bildningsnämnden i december kommer förvaltningen även 
presentera en risk- och konsekvensanalys kopplat till de prioriteringar förvaltningen tvingas göra för 
budget i balans.  
 
Informationen antecknas till protokollet. 

 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar  
 
att med kännedom anteckna informationen till protokollet 
 
____ 
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§ 93 
Information om nämndens politiska mål 
 
Ewa Ekelund, utvecklingsledare, informerar bildningsnämnden om arbetet med nämndens politiska 
mål.  Bildningsnämndens presidium har haft kvalitetsdialog i de olika verksamheterna, och frågan har 
även behandlats under Bildningsnämndens nämndsdag i februari. Bildningsnämnden förväntas ta ett 
beslut om nämndens politiska mål i december.  
 
 
Informationen antecknas till protokollet. 
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar  
 
att med kännedom anteckna informationen till protokollet 
 
____ 
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§ 94 
Förvaltningsledningen informerar 
 
Rekryteringar  
- Varsel inom förskolan. Den övertalighet som funnits i förskolan har hanterats genom varsel och 
minskad organisation. 
 
Lokaler 
- Behov av nytt arkiv för att hantera dokument inom Bildningsförvaltningen, särskilt aktuellt då 
bildningsförvaltningen flyttar till nya lokaler i kommunhuset. Nuvarande arkiv är ej godkänd för att 
förvara dokument under en längre tid.  
 
Övrigt  
Förslag till omorganisation av rektorsorganisationen 
 
Lennart O Werner, förvaltningschef, informerar bildningsnämnden om förslag till förändring av 
rektorsorganisationen i grundskolan. Förslaget som presenterades har sedan tidigare diskuterats på 
ledningsgrupp grundskola med målsättningen om att inriktningsbeslut ska fattas. Även 
samverkansgruppen har 2023-11-07 tagit del av informationen.  
 
Förändringen gäller budgetmässigt från 2024-01-01 och förväntas påverka  
nästa årsbudget positivt.  
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar  
 
att med kännedom anteckna informationen till protokollet 
 
____ 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

  
§ 95 
Rapport kränkande behandling  
Lennart O Werner, förvaltningschef, lämnar information gällande inkomna rapporter om kränkande 
behandling. 
 
Totalt har bildningsförvaltningen 
65 kränkningsärenden  
23 avslutade ärenden 
27 påbörjade ärenden 
15 ej påbörjade ärenden.  
 
Informationen antecknas till protokollet. 
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar  
 
att med kännedom anteckna informationen till protokollet 
 
____ 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
  
§ 96 
Systematisk uppföljning av bildningsnämndens verksamhet 
 
Maja-Stina Johansson Wang, chef på kulturskolan, lämnar information om kulturskolans verksamhet 
2023.  Under verksamhetsåret har kulturskolan haft 190 instrumentelever hittills och 63 elever står 
fortfarande på kö till att få spela instrument. Förutom detta har kulturskolan två aktiva körer som 
snart blir fyra och två drama-grupper.  I december har det även planerats för luciatåg den 13/12 
samt julshow 14/12.  
 
 
Ewa Ekelund, utvecklingsledare informerar om följande:  
- Kvalitetsrapporter läsåret 2022 – 2023  
- Elevenkäter ht- 23  
- Plan mot kränkande behandling 
- Skolinspektionens skolenkät 2024 

 
 
Informationen antecknas till protokollet.  
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
  
Bildningsnämnden beslutar  
 
att    med kännedom notera att nämnden tagit del av informationen 
 
____ 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
  
§ 97 
Skolverkets insatser till verksamhetsutveckling för barn och elever som är nyanlända eller 
har annat modersmål än svenska 
 
Ewa Ekelund, utvecklingsledare informerar om följande: 
- Skolverkets insatser avslutas i december, ett par insatser förlängda ytterligare en termin.   

            Slutredovisning den 24 februari 2024.  
 

- Workshop den 22 november med skolverket och SPSM  
Genomgång av nuläge och planering av nästa steg på kort och lång sikt vad gäller mål och 
ansvar.  
 

 
Informationen antecknas till protokollet.  
 
____ 
 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
  
Bildningsnämnden beslutar  
 
att    med kännedom notera att nämnden tagit del av informationen 
 
____ 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
  
§ 98 
Kurser och konferenser 
Inga kurser eller konferenser per 2023-11-03 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
 BIN/2023:4 
§ 99 
Delegationsärenden 
BF27/23 4:12 
Yttrande/beslut över elevs skolplikt i annan kommun 
 
BF28/23 4:12 
Yttrande/beslut över elevs skolplikt i annan kommun 
 
BF29/23 4:12 
Yttrande/beslut över elevs skolplikt i annan kommun 
 
BF30/23 4:12  
Yttrande/beslut över elevs skolplikt i annan kommun 
 
BF31/23 4:12 
Yttrande/beslut över elevs skolplikt i annan kommun 
 
BF24/23 4:11  
Mottagande av elev från annan kommun 
 
BF25/23 4:11  
Mottagande av elev från annan kommun  
 
 
_____ 
Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  
 
Bildningsnämnden beslutar 
 
att med kännedom lägga delegationsärendena till protokollet 
____ 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
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Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
  
§ 100 
Meddelanden 
Inga meddelanden per 2023-11-03 
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 Bildningsnämnden Sammanträdesdatum 
 2023-11-09 
 

Justerande                           Utdragsbestyrkande 
 

 
  
§ 101 
Övriga frågor 
 
Fråga 1.  
Stefan Marcelius (SD) ställer fråga om akutklasser och undrar om Emmaboda kommun har några 
planer för detta? 

Svar: 
Lennart O Werner, förvaltningschef, har inte kännedom om akutklasser men elever som inte 
fungerar i skolmiljön behövs det nya tillvägagångsätt för, även om det är resurskrävande.  
 
Fråga 2. 
Tobias Rydén frågar om avvikande betyg. Från vilka skolor kommer eleverna i årskurs 6 med 
undermåliga betyg? 

Svar: 
Lennart O Werner, förvaltningschef, kommer att titta närmare på frågan och återkomma till 
nämnden.  

Fråga 3.  
Tobias Rydén frågar om vad maten per portion kostar på Emmaboda kommuns grundskolor?  
 
Svar: 
Lennart O Werner, förvaltningschef, menar att tekniska kontoret har ansvar för kostnaderna, men 
ska återkomma till bildningsnämnden med siffror.   
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