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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:10
§15
Budget 2023 - Beslut

Sammanfattning av drendet
Socialforvaltningen presenterar forslag till socialndmndens internbudget 2023 utifran

socialndmndens budgetram pa 230 895 tkr for 2023.

Internbudgeten for 2023 &r fordelad enligt nedan 1 tkr.
For att fa en budget 1 balans sa foreslds en ’generell” besparing for alla verksamheter med ca 2%

Tabell: Fordelning av budgetram 2023

Budget 2023 TKR Beraknad budget |"Besparing 2%" |Forslag budget 2023 Utfall 2022
Central verksamhet 11 466 -229 11237 10203
Individ och familjeomsorg 66 133 -1168 64 966 63 360
Halso & Sjukvard 27 082 -542 26 540 24384
Aldreomsorg 78 937 -1562 77375 78087
Funktionsstod 51772 -995 50777 51562
Totalt Socialndmnden 235 390 -4495 230895 227596

Arendets beredning

Socialforvaltningens ekonom har tagit fram forslag till beslut. Socialndmndens presidium har
behandlat drendet pd sin beredning 2023-02-08. Information har ldmnats pa
forvaltningssamverkan (F6Sam)

2023-02-16 utan erinran fran de fackliga parterna.

Beslutsunderlag

Internbudget for socialnimnden 2023.

Tjansteskrivelse - Internbudget for socialnimnden 2023.
Tjansteskrivelse — Besparingar inom socialnimndens ansvarsomrade.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att ge socialforvaltningen i uppdrag att gora en generell besparing pa ca 2 procent
1 alla verksambheter 1 syfte att sékerstélla en budget i1 balans

att faststilla fordelning av budgetram 2023 for socialndmnden enligt f6ljande:
Central verksamhet 11 237

Hilso- och sjukvard 26 540

Individ och familjeomsorgen 64 966

Funktionsstéd 50 777

Aldreomsorgen 77 375

Summa 230 895 tkr

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

att i forhallande till den ekonomiska uppfoljningen av respektive verksamhet
skall samtliga enhetschefer varje manad rapportera till verksamhetscheferna
hur utfallet ser ut samt vilka eventuella atgérder som vidtas vad géller kravet
pa besparingar inom socialnimndens omrade

att vid samtliga tillfdllen som socialnimndens presidium har beredning skall
samtliga verksamhetschefer vara beredda pé att kunna rapportera det ekonomiska
laget samt redogdra for eventuella dtgarder som vidtas vad géller kravet
pa besparingar inom socialndmndens omrade

att 1 allt annat 6vrigt med godkidnnande anteckna informationen om
besparingsatgéirderna till protokollet

Socialnimnden beslutar

att ge socialforvaltningen i uppdrag att gora en generell besparing pa ca 2 procent
1 alla verksambheter 1 syfte att sékerstélla en budget i1 balans

att faststilla fordelning av budgetram 2023 for socialndmnden enligt f6ljande:
e Central verksamhet 11 237
e Halso- och sjukvard 26 540
e Individ och familjeomsorgen 64 966
e Funktionsstod 50 777
e Aldreomsorgen 77 375
Summa 230 895 tkr
att i forhallande till den ekonomiska uppfoljningen av respektive verksamhet

skall samtliga enhetschefer varje méanad rapportera till verksamhetscheferna
hur utfallet ser ut samt vilka dtgirder som vidtas vad géller kravet
pa besparingar inom socialnimndens omrade

att vid samtliga tillfdllen som socialnimndens presidium har beredning skall
samtliga verksamhetschefer vara beredda pa att kunna rapportera det ekonomiska
laget samt redogora for atgarder som vidtas vad géller kravet
pa besparingar inom socialndmndens omrade

att 1 allt annat 6vrigt med godkidnnande anteckna informationen om
besparingsatgéirderna till protokollet

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:15
§ 16
Tillimpningsanvisningar till avgifter inom socialforvaltningen - Principbeslut

Bakgrund

Tillhorande socialnimndens avgifter som faststélls varje ar av kommunfullméktige finns
tillimpningsanvisningar. Dessa anvisningar &r instruktioner som ska tydliggdra hur avgifterna
tillampas. Tillimpningsanvisningarna kan beskrivas som en slags manual eller bruksanvisning
som anger hur avgifterna i praktiken fungerar.

Principbeslut
Det har tidigare inte funnits nagon faststélld rutin eller etablerad princip angaende vilken
beslutsnivd som tillimpningsanvisningarna tillhor.

Fran socialforvaltningens sida dr uppfattningen att det &r en vésentlig skillnad mellan sjilva
avgifterna och beskrivningen av hur avgifterna ska tillimpas, dvs tillimpningsanvisningarna.
Avgifterna dr en viktig styrfunktion som faststélls genom politiskt beslutsfattande. Beskrivningen
av hur detta ska fungera rent praktiskt utgor egentligen en del av det som tjdnstemanna-
organisationen har ansvar for att genomfora, dvs verkstillighet.

Fran socialforvaltningen finns det nu en forfragan om att det ska fattas ett principbeslut som
tydliggor ansvarsfordelningen.

Arendets beredning
Socialndmndens presidium har tagit upp fragan for behandling pa sin beredning 2023-02-08.

Beslutsunderlag
Generell mall for tillimpningsanvisningar till avgifter inom socialforvaltningen.

Socialniimndens forvaltning foreslir socialnimnden besluta

att rent principiellt betrakta Tillimpningsanvisningar till avgifter inom
socialforvaltningen” som en del av socialforvaltningens verkstillighet

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att stilla sig bakom
socialndmndens principbeslut

Socialnamnden beslutar

att rent principiellt betrakta Tillampningsanvisningar till avgifter inom
socialforvaltningen” som en del av socialforvaltningens verkstéllighet

att foresld kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige att stilla sig bakom
socialndmndens principbeslut

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:14
§17
Resursmiétning dldreomsorgen

Anders Friberg, ekonom, redogér for resursfordelningen inom éldreomsorgen och forklarar hur
modellen for resursfordelningen successivt har vidareutvecklats. Syftet med att sammanstélla
resursfordelningen &r att fi en overblick 6ver hur resurserna ér fordelade i forhallande till det
faktiska behovet av resurser.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att med kdnnedom lidgga informationen till protokollet

Socialnaimnden beslutar
att med kdnnedom ldgga informationen till protokollet

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2022:139
§18
Internkontroll 2022 - Slutrapportering

Linnea Haraldsson, verksamhetsutvecklare, och Caroline Moberg, systemforvaltare, avlagger
slutrapport angaende internkontroll 2022. Féljande omrédden har under 2022 granskats via
internkontroll:

e Att genomforandeplaner efter aktuellt bistdndsbeslut ar

uppréttade och uppdaterade med individuella och uppfoljningsbara mél
e Att personal ér vél fortrogen med riktlinjer och rutiner for lex Sarah-rapporter
e Attuttag av semesterdagar gors for att undvika semesterloneskuld

Arendets beredning
Verksamhetsutvecklare har handlagt drendet. Socialndmndens presidium har behandlat drendet
pa sin beredning 2023-02-08.

Beslutsunderlag

Remiss internkontroll 2023 f6r socialndmnden.
Slutrapport internkontroll 2022.

Sammanstillning 1 presentation over internkontroll 2022.
Reflektioner angéende internkontrollen.

Socialnimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkidnna socialndmndens slutrapport efter genomford internkontroll
enligt internkontrollplan 2022

att for kinnedom ldmna slutrapporten av socialndimndens internkontroll
2022 till kommunstyrelsen

Socialnimnden beslutar

att godkédnna socialndmndens slutrapport efter genomford internkontroll
enligt internkontrollplan 2022

att for kdinnedom lamna slutrapporten av socialnimndens internkontroll
2022 till kommunstyrelsen

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2022:163
§19
Aterremiss: Triffpunkten Lindas - verksamhetsforindring

Bakgrund
Socialndmnden beslot 2022-12-14 att aterremittera drendet angaende verksamhetsférandring av
Tréaffpunkten Lindas for att inhdmta synpunkter fran berdrda organisationer i januari.

Syfte

For ndrvarande finns ett hyreskontrakt upprittat mellan Folkets Hus 1 Lindds och
socialforvaltningen innebdrande att socialforvaltningen betalar 5000 kronor/méanad i hyra for
ritten att fa vistas 1 lokalerna. Det upprittade kontraktet och kostnaden for detta innebér inte att
forvaltningen har fri tillgang till en egen lokal utan lokalerna maste dndd bokas efter behov via
forestandare for Folkets Hus 1 Lindés.

Antalet deltagare pé de anordnade evenemangen ir fa. Detta trots annonsering och affischering.
Vid de storre evenemangen kan deltagarna vara nagot fler och dé ar det foretrddelsevis
medlemmar fran PRO Lindds som deltar. Det senaste aret har forvaltningen fétt stilla in flera
evenemang pa grund av for fa deltagare.

Verksamhetsfordndringen syftar till att kunna genomfora aktiviteter pa ett mer flexibelt och
lattarbetat sédtt. Samtidigt vill verksamheten upphora med att binda upp sig pa fasta
hyreskostnader pé en lokal som &nd& méste bokas vid varje tillfdlle.

Konsekvensbeskrivning
Verksamheten kommer att fortsitta att finnas 1 Lindas men kan béttre anpassas efter en
varierande efterfragan.

Det finns en aktivitet (Bingo) som &r dterkommande och den kan erbjudas pa de andra
allaktivitetshusen 1 kommunen. Det dr cirka sex-atta personer som deltar.

Den budgeterade kostnaden for hyran som forvaltningen idag betalar, kan istillet anvédndas till att
hyra lokaler vid de tillfdllen verksamheten anordnar evenemang i Lindas. Troligtvis kommer
kostnaden for hyror inte att uppna 60 000 kr.

Beredning

Forslag till beslut har tagits fram av enhetschef for Lindas serviceomrade samt socialchef och har
behandlats av socialndmndens presidium pa beredningen 2022-11-30 samt pa beredningen 2023-
02-08.

Arendet foredrogs pa forvaltningssamverkan (F6Sam) 2022-12-08 samt 2023-02-16 utan erinran
fran de fackliga parterna.

2022-12-19 har ordférande i socialndmnden traffat ordforande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordforande i Kommunala pensionidrsradet och informerat om verksamhetsférdndringen och vad
den innebdr. Kommunala pensiondrsradet har drendet med pa sin foredragningslista till radets
mote 2023-02-21.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Beslutsunderlag

- SN 2019-01-23 § 6 Flytt av verksamheten 1 trifflokalen Flygtvdgen 10 a till Lindés Folkets hus.
- SN 2022-12-14 § 92 Triffpunkten Lindés — verksamhetsforédndring.

-Tjansteskrivelse Traffpunkten Lindas.

Socialniimndens beredning foreslar socialniimnden besluta

att fran och med 1 mars 2023 upphor verksamheten Tréaffpunkten Lindés att ha en
permanent placering i en och samma lokal bestdende av Lindas Folkets Hus

att 1 fortsdttningen ska verksamheten bedrivas i olika lokaler dar val av lokal styrs av
vad det &r for slags efterfragad aktivitet som ska genomforas

att Traffpunkten Lindds kommer att fortsétta bedrivas i Lindas men att inriktningen pa
verksamheten kommer att vara att genomfora aktiviteter pa ett mer flexibelt sitt
med utgdngspunkt i efterfrdgan pa aktiviteter, under forutsittning att kostnaden for
dessa aktiviteter ligger inom ramen for angiven budget

Socialnimnden beslutar

att fran och med 1 mars 2023 upphor verksamheten Tréaffpunkten Lindés att ha en
permanent placering i en och samma lokal bestdende av Lindas Folkets Hus

att 1 fortsdttningen ska verksamheten bedrivas i olika lokaler dar val av lokal styrs av
vad det &r for slags efterfragad aktivitet som ska genomforas

att Traffpunkten Lindds kommer att fortsétta bedrivas i Lindas men att inriktningen pa
verksamheten kommer att vara att genomfora aktiviteter pa ett mer flexibelt satt
med utgdngspunkt i efterfrdgan pa aktiviteter, under forutsittning att kostnaden for
dessa aktiviteter ligger inom ramen for angiven budget

Beslutet skickas till:

Socialchef

Verksamhetschef dldreomsorg och funktionsstdd

Enhetschef Emmaboda sddra serviceomrade och Lindas serviceomrade
Tekniska forvaltningen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2021:76
§ 20
Samverkan Alternativ till vald (ATV)

Bakgrund

Emmaboda kommun har under flera ars tid varit med 1 samverkan bendmnd som

Samverkan Alternativ till vald (ATV) som finns i Kalmar. Under de senaste fem aren har nigra
kommuner valt att hoppa av ATV och starta egna hemmaplanslosningar. Idag dr det enbart
Kalmar, Borgholm, Morbylanga och Emmaboda kommun som samverkar kring ATV.

ATV bedriver behandling béde individuellt och i grupp for valdsutsatta och véldsutdvare och
man kan 2 stod av ATV via bistand av en socialsekreterare eller vinda sig direkt dit.

Forvaltningens roll

Att samverka mellan kommunerna nér det géller olika typer av insatser dr nddvandigt for en liten
kommun. En mindre kommun har inte tillrdckligt med medarbetare for att kunna erbjuda det stod
som behdvs och det som staten forvintar sig ska utforas.

Under de senaste dren har staten satsat sarskilda pengar som har varit riktade mot véld.
Medarbetare (bdde socialsekreterare och behandlare) pa bade barn och familj och vuxenenheten
har dérfor kunnat utbildat sig i att kunna erbjuda stdd och behandling for bade valdsutsatta och
valdsutovare. Metoderna som de anvédnder pa vuxenenheten heter Samtal om frihet (valdsutsatta)
och Samtal om vald (vildsutovare). P4 barn och familj heter metoden Utvédg Skaraborg
(véldsutsatta med barn).

Parallellt med detta kan det konstateras att under de senaste dren har invdnarna i Emmaboda inte
anvint sig av ATV 1 ndgon storre omfattning och socialtjdnsten har ocksa haft svart att matcha in
ratt enskilda som uppfyller kriterierna for ATV.

Mot bakgrund av detta ar forslaget att avbryta samverkan med ATV.

Konsekvensbeskrivning

Konsekvenserna av forslaget dr att de som bor i Emmaboda kommun som behdver stod och
behandling for att de dr véldsutsatta eller valdsutdvare, inte langre kan fa hjdlp av ATV utan
direkt av socialforvaltningens individ- och familjeomsorg.

Arendets beredning

IFO-chef har handlagt drendet. Socialndmndens presidium har behandlat drendet pé sin
beredning 2023-02-08. Pa forvaltningssamverkan (F6Sam) 2023-02-16 har drendet tagits upp
utan erinran fran de fackliga parterna.

Beslutsunderlag
Samverkansavtal ATV Alternativ till vald.
Tjansteskrivelse Samverkan Alternativ till vald (ATV)

Justerande | Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Socialniimndens beredning foreslar socialniimnden besluta

att fran och med 1 januari 2024 avbryta samverkan med ATV

Socialniamnden beslutar

att frdn och med 1 januari 2024 avbryta samverkan med ATV

Beslutet skickas till:
Ovriga berdrda parter inom ramen for samverkan
IFO

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2021:49
§21
Svar till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) angéende tillsyn av forekomsten av tvings-
och begriansningsatgirder eller andra krinkningar vid gruppbostad och servicebostad

Bakgrund

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) genomfor en nationell tillsyn av LSS-boenden for
vuxna, bostad med sérskild service enligt 9 § p. 9 LSS. Tillsynen ska bidra till att personer med
funktionsnedsédttningar inte blir utsatta for otillatna tvangs- och begrinsningsétgirder eller andra
krankningar 1 sitt boende.

Tillsynen ar avgréansad till gruppbostiader. IVO genomfor tillsynen i de gruppbostader dar IVO
genom ett strukturerat urval har identifierat boenden med hog risk for forekomst av tvangs- och
begrinsnings-atgiarder samt andra krdnkningar. Tillsynen omfattar totalt 90 gruppbostidder i1 83
kommuner och pagar under 2022 och 2023. Tillsyn i Emmaboda kommun har utforts i
forhallande till ett av kommunens boenden. Inspektion genomfordes av IVO 2-3 juni 2022.

Meddelande om beslut
IVO har 2022-12-19 meddelat sitt beslut efter utford tillsyn (Dnr 3.5.1-12614/2022-13).

IVO har konstaterat foljande brister pa det boende som har inspekterats:

e Det saknas dokumentation for de begransningsatgiarder som anvands.
e Brukarna har begriansad tillgang till de gemensamma utrymmena i gruppbostaden.

Med anledning av de konstaterade bristerna har IVO begirt att nimnden redovisar sin instillning
till de brister som IVO konstaterat. Redovisningen ska éven innehalla de eventuella atgdrder som
ndmnden har

genomfort eller planerar att genomfora for att komma till rétta med bristerna, samt effekten av
atgirderna for enskilda brukare i1 verksamheten. Redovisningen ska avslutas med uppgift om nar
atgirden genomfordes eller kommer att genomforas.

Sammanfattning av redovisning till Inspektionen for viard och omsorg (IVO):

Dokumentation kring begriansningsatgirder

e Upprittade rutiner samt checklista finns for hur en utredning infor tillsdttandet av en
begransningséatgard ska ga till och vilka steg som behéver finnas med. Dokumenten har tagits upp
pa arbetsplatstraff for att sikerstélla kinnedomen om dessa.

e Tva kvalitetsombud har utsetts bland personalen. De avsétter extra tid at se dver och folja upp
dokumentationen.

e Betriffande inhdmtandet av samtycke kring bland annat begriansningsétgérder finns ett 6kat fokus
pa att alla 1 personalgruppen har kunskaper i hur de enskilda kommunicerar och gor sig forstadda
samt att varje enskild persons kommunikationssitt finns vdl dokumenterat.

Begrinsad tillgdng till gemensamhetsutrymmena i gruppbostaden
e Ett drende dr overldmnat till tekniska forvaltningen for att se dver mdjligheten till ett separat
personalrum, vilket i sin tur skulle gora att personalen kan ga undan for att ta rast och ata sin
lunch.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

e En delaktighetsslinga kommer att genomforas. En delaktighetsslinga &r en delaktighetsmodell
som kan anvéndas for att ta reda pa de enskildas vilja i olika fragor. Denna delaktighetsslinga
kommer att fokusera pa vad de enskilda i gruppbostaden vill nyttja sitt gemensamhetsutrymme
till.

Beslutsunderlag
Beslut fran IVO 1 drende med dnr 3.5.1-12614/2022-13.
Svar till IVO i drende med dnr 3.5.1-12614/2022-13.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkinna redovisningen till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) angdende
tillsyn av forekomsten av tvangs- och begransningsatgérder eller andra krinkningar
vid gruppbostad och servicebostad 1 drende med dnr 3.5.1-12614/2022-13 och ta
svaret med redovisningen som sitt eget

att oversinda svaret med redovisningen i forhéllande till &rende med
dnr 3.5.1-12614/2022-13 till Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

Socialnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) angaende
tillsyn av forekomsten av tvangs- och begransningsatgirder eller andra krankningar
vid gruppbostad och servicebostad i &rende med dnr 3.5.1-12614/2022-13 och ta
svaret med redovisningen som sitt eget

att oversdnda svaret med redovisningen i forhallande till drende med
dnr 3.5.1-12614/2022-13 till Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

Beslutet skickas till:
Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2022:142
§ 22
Riktlinje - Arbete mot hedersrelaterat vild och fortryck

Bakgrund

Ny riktlinje for arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck har tagits fram av socialforvaltningen
och behandlats av socialnimnden 2022-10-26 § 70. Eftersom samtliga styrdokument pa detta
omrade tidigare har beslutats av kommunfullméktige har det varit nodvandigt att ldgga forslag till
beslut till den beslutsnivan.

Kommunfullméktige fattade beslut 2022-12-12 § 146 att Sverlata beslutsfattandet om riktlinjer
for hedersrelaterat vald och fortryck till socialnimnden. Det dr nu socialndmndens uppgift att
slutgiltigt faststélla denna riktlinje.

Arendets beredning
Socialndmndens presidium har tagit del av drendet pa sin beredning 2023-02-08.

Beslutsunderlag

Arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck — Riktlinje.

SN 2022-10-26 § 70 Ny riktlinje for arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck.
KS 2022-11-29 § 176 - Riktlinje - Arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck

Socialnimndens forvaltning foreslar socialnimnden besluta

att faststilla ny riktlinje for arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck

Socialnimnden beslutar

att faststilla ny riktlinje for arbetet mot hedersrelaterat véld och fortryck

Beslutet skickas till:
IFO
Bildningsndmnden

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:84
§23
Kommunen som véirdgivare - Information till dig som iir hemsjukvardspatient
(Informationsbroschyr)

Bakgrund

Dokumentet "Kommunen som vérdgivare — Information till dig som ar hemsjukvérdspatient” dr
en av socialforvaltningens informationsbroschyrer. Den innehéller beskrivande information
bestdende av fakta som i forsta hand riktar sig till hemsjukvardspatienter.

Overlitande av ansvar
Den senast godkinda revideringen gjordes av kommunfullmaktige 2016-06-13 § 61.

Det dr socialforvaltningens mening att ansvaret for informationsbroschyren vilar pa
tjdnstemannaorganisationen och revideringar dr en del av det utférande som ska goras pa
tjdnstemannaniva. Begéran foreligger diarfor angaende Overldtelse av ansvar.

Arendets beredning
Socialndmndens presidium har behandlat drendet pé sin beredning 2023-02-08.

Beslutsunderlag
Kommunen som vardgivare - Information till dig som ar hemsjukvardspatient
(Informationsbroschyr).

Socialnimndens forvaltning foreslar socialnimnden besluta

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att 6verlata ansvaret for
beslutsfattandet om informationsbroschyren ”Kommunen som vardgivare -
Information till dig som ar hemsjukvardspatient” till socialndmnden

att under forutséttning att kommunfullmiktige beslutar 1 enlighet med socialndmndens
forslag kommer socialnimnden utan ytterligare beslut att Gverlata ansvaret for
informationsbroschyren Kommunen som vérdgivare - Information till dig som ar
hemsjukvérdspatient” till socialforvaltningen

Socialnamnden beslutar

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att 6verlata ansvaret for
beslutsfattandet om informationsbroschyren ”Kommunen som vardgivare -
Information till dig som ar hemsjukvardspatient” till socialndmnden

att under forutséttning att kommunfullmiktige beslutar 1 enlighet med socialndmndens
forslag kommer socialnimnden utan ytterligare beslut att Gverlata ansvaret for
informationsbroschyren Kommunen som vérdgivare - Information till dig som ar
hemsjukvérdspatient” till socialforvaltningen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:3
§24
Socialforvaltningen informerar

o Fast omsorgskontakt med titeln underskoterska
Lagkrav intrdder 1 juli 2023 angéende att fasta omsorgskontakter i hemtjénsten ska ha yrkestiteln
underskoterska. Inriktningen &r att detta ska vara sékerstéllt ute i verksamheterna till 1 maj, dvs i
god tid innan det nya lagkravet trider i kraft.

e  Rekrytering av sommarvikarier
Det finns en stor oro for om forvaltningen kommer att klara av att f& den méngd personal i form
av vikarier som behovs under sommaren. Detta géller i samtliga verksamheter som har behov av
sommarvikarier. For hélso- och sjukvardens del kan det kan bli nddvéndigt att ta in personal fran
bemanningsforetag.

» Vikariepool
Oversyn har paborjats 1 forhallande till funktionsstdd angaende hur en vikariepool skulle kunna
inforas, vad som skulle krdvas, samt hur denna vikariepool i sa fall skulle vara organiserad.

o Alkoholhandliggare
En ny alkoholhandldggare, Stefan Lofhede, ér pa plats och har inlett sitt arbete.

e Eventuellt behov av fler gruppbostader
Inom de niarmsta 4-5 &ren kan det vara en handfull ungdomar som behdver gruppbostad.

e Tillsyn fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO )
Nationell tillsyn av kommunernas hélso- och sjukvérd med avseende pa sérskilt boende for dldre
ar aviserad. Inspektionen ar planerad till vecka 9 och inkluderar besok, intervjuer samt begéran
om handlingar.

Socialnimndens forvaltning foreslar socialnimnden besluta

att med kdnnedom ldgga informationen till protokollet

Socialnimnden beslutar
att med kdnnedom lidgga informationen till protokollet

Beslutet skickas till:
Socialchef

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:77
§ 25
Forordnanden jml 43 § p 2 LVU

Bakgrund

Det uppstar ibland vissa situationer inom individ- och familjeomsorgen, di det inte gér att
avvakta med att fatta beslut om handrédckning till dess att socialndmnden sammantréder. Beslut
maste kunna fattas omgéende i vissa fall.

Enligt 43 § 2. LVU kan socialnimnden, eller namngivna ledamoéter och tjanstepersoner som
ndmnden har foérordnat, begéra handréckning fran polismyndigheten for att genomfora beslut om
vard eller omhéndertagande enligt LVU.

Ett forordnande innebér att en myndighet ger en person en befogenhet som annars ligger pa
myndigheten.

Arendets beredning
Socialndmndens presidium har behandlat drendet pa sin beredning 2023-02-08.

Beslutsunderlag

Bilaga med namngivna personer som ska ha férordnanden

Tjansteskrivelse - Delegeringsbestimmelser, forordnande av fortroendevalda och tjdnstepersoner
géllande begéran om handrickning enligt 43 § 2. lag med sérskilda bestimmelser om vard av
unga, LVU.

Socialniimndens beredning foreslar socialniimnden besluta

att foljande namngivna tjénstepersoner, som ndmnden har forordnat, kan begéra
handrickning fran polismyndigheten for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande enligt 43 § 2 p LVU:

Anna Eriksson, Anna Granat, Anna Stensson, Carolina Hellman, Elin Karlsson,
Jeanette Nilsson, Karolina Magnusson, Lina Mustafa, Anette Axelsson,

Anna Jeansson Bramming, Dana Svensson, Josefine Lindstrom, Kati Sandbacka,
Magdalena Aldenroth, Monica Wimmergren, Shnah Delashob

Socialnimnden beslutar

att foljande namngivna tjénstepersoner, som ndmnden har forordnat, kan begéra
handrickning fran polismyndigheten for att genomfora beslut om vérd eller
omhéndertagande enligt 43 § 2 p LVU:

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Anna Eriksson, Anna Granat, Anna Stensson, Carolina Hellman, Elin Karlsson,
Jeanette Nilsson, Karolina Magnusson, Lina Mustafa, Anette Axelsson,

Anna Jeansson Bramming, Dana Svensson, Josefine Lindstrom, Kati Sandbacka,
Magdalena Aldenroth, Monica Wimmergren, Shnah Delashob

Beslutet skickas till:
IFO

Sydostjouren

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22
SN/2023:9
§ 26

Anmiilan delegationsirenden

Delegationsbeslut enligt lista for Individ- och familjeomsorgen (IFO) for perioden
2023-01-01 —2023-01-31.

Delegationsbeslut enligt lista for LSS (lagen om sérskilt stod till vissa funktionshindrade) for
perioden 2023-01-01 —2023-01-31.

Delegationsbeslut enligt lista for SoL (socialtjdnstlagen) for perioden
2023-01-01 —2023-01-31.

Socialnimndens forvaltning foreslar socialnimnden besluta

att med kdnnedom ldgga anmaélan delegationsbeslut under perioden
2023-01-01 —2023-01-31 till protokollet

Socialnamnden beslutar

att med kdnnedom ldgga anmélan delegationsbeslut under perioden
2023-01-01 —2023-01-31 till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun Sammantridesprotokoll 22 (32)

Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:9
§27
Socialnimndens delegationsordning — tilléigg till delegationsnummer 5.1

Bakgrund
Delegationsordningen ér ett samlingsdokument dver de olika typer av drenden diar ndmnden
beslutar att overlata (delegera) sin beslutanderitt.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden med vissa rutinmissiga beslut genom
att 6verlata dessa beslut till en delegat inom ndmndens ansvarsomrade. Delegaten fattar beslut pa
ndmndens végnar och det dr dirfor ndimnden fortfarande &r juridiskt ansvarig for de beslut som
fattas av ndgon genom delegation.

Sammanfattning av drendet
Ett tilligg behover goras av delegationsordningen for att denna ska vara aktuell. Tilldgget avser
delegationsnummer 5.1.

Forslag
Forslaget bestar i att dndra delegationsnummer 5.1 frén:
Nr Arende Lagrum | Delegat | Anmirkningar
5.1 Beslut att hos 4 §{LVU | Utskott
forvaltningsritten anstka om
vird enligt LVU
till
Nt Arende Lagrum | Delegat | Anmirkningar
5.1 Beslut att: 4§ LVU | Utskott
a) hos férvaltningsritten
ans6ka om vard enligt LVU
b) aterkalla ans6kan om viérd
enligt LVU

Arendets beredning
Forslag till atgard inldmnat fran IFO via e-post 2023-01-23.
Behandlat av socialndmndens presidium har vid beredningen 2023-02-08.

Beslutsunderlag
- Socialndmndens delegationsordning.
- Bilaga fran enhetschef, IFO.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkénna foreslagen revidering av delegationsnummer 5.1 i
Delegationsordning Socialndmnden

Socialnimnden beslutar

att godkinna foreslagen revidering av delegationsnummer 5.1 1
Delegationsordning Socialndmnden

Beslutet skickas till:
IFO

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:9
§ 28
Socialnimndens delegationsordning — tilléiigg av nytt delegationsnummer 5.31

Bakgrund
Delegationsordningen ér ett samlingsdokument dver de olika typer av drenden diar ndmnden
beslutar att overlata (delegera) sin beslutanderitt.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden med vissa rutinmissiga beslut genom
att 6verlata dessa beslut till en delegat inom ndmndens ansvarsomrade. Delegaten fattar beslut pa
ndmndens végnar och det dr dirfor ndimnden fortfarande &r juridiskt ansvarig for de beslut som
fattas av ndgon genom delegation.

Sammanfattning av drendet
Ett tilligg behover goras av delegationsordningen for att denna ska vara aktuell. Tilldgget infors
som delegationsnummer 5.31.

Forslag

Forslaget bestar 1 att lagga till ett nytt delegationsnummer 5.31 enligt foljande:
Nt Arende Lagrum Delegat | Anmirkningar
5.31 Beslut att inf6r umginge §32aLVU | Utskott

uppmana vardnadshavaren
eller forildern att limna blod-,
urin-, utandnings-, saliv-,
svett- eller harprov.

Arendets beredning
Forslag till atgard inldmnat fran IFO via e-post 2023-01-23.
Behandlat av socialndmndens presidium har vid beredningen 2023-02-08.

Beslutsunderlag
- Socialndmndens delegationsordning.
- Bilaga fran enhetschef, IFO.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkénna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.31 i
Delegationsordning Socialndmnden

Socialnimnden beslutar

att godkénna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.31 i

Delegationsordning Socialndmnden

Beslutet skickas till:
IFO

25 (32)

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:9
§29
Socialnimndens delegationsordning — tilléigg av nytt delegationsnummer 5.32

Bakgrund
Delegationsordningen ér ett samlingsdokument dver de olika typer av drenden diar ndmnden
beslutar att overlata (delegera) sin beslutanderitt.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden med vissa rutinmissiga beslut genom
att 6verlata dessa beslut till en delegat inom ndmndens ansvarsomrade. Delegaten fattar beslut pa
ndmndens végnar och det dr dirfor ndimnden fortfarande &r juridiskt ansvarig for de beslut som
fattas av ndgon genom delegation.

Sammanfattning av drendet
Ett tilligg behover goras av delegationsordningen for att denna ska vara aktuell. Tilldgget avser
delegationsnummer 5.32.

Forslag

Forslaget bestar 1 att lagga till ett nytt delegationsnummer 5.32 enligt f6ljande:
Nr Arende Lagrum Delegat | Anmirkningar
5.32 Beslut att infér provning om §32bLVU | Utskott

virden ska upphéra uppmana
vardnadshavaren eller
foraldern att lamna blod-,
urin-, utandnings-, saliv-,
svett- eller harprov.

Arendets beredning
Forslag till tgérd inldimnat frén IFO via e-post 2023-01-23.
Behandlat av socialndmndens presidium har vid beredningen 2023-02-08.

Beslutsunderlag
- Socialndmndens delegationsordning.
- Bilaga fran enhetschef, IFO.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta
att godkinna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.32 i
Delegationsordning Socialndmnden

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantriddesdatum
2023-02-22
Socialndimnden beslutar
att godkénna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.32 i

Delegationsordning Socialndmnden

Beslutet skickas till:
IFO

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

SN/2023:9
§ 30
Socialnimndens delegationsordning — tilléigg av nytt delegationsnummer 5.33

Bakgrund
Delegationsordningen ér ett samlingsdokument dver de olika typer av drenden diar ndmnden
beslutar att overlata (delegera) sin beslutanderitt.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden med vissa rutinmissiga beslut genom
att 6verlata dessa beslut till en delegat inom ndmndens ansvarsomrade. Delegaten fattar beslut pa
ndmndens végnar och det dr dirfor ndimnden fortfarande &r juridiskt ansvarig for de beslut som
fattas av ndgon genom delegation.

Sammanfattning av drendet
Ett tilligg behover goras av delegationsordningen for att denna ska vara aktuell. Tilldgget avser
delegationsnummer 5.33.

Forslag
Forslaget bestar 1 att lagga till ett nytt delegationsnummer 5.33 enligt foljande:
Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkningar
5.33 Beslut att f6lja upp situationen | § 21 b LVU Enhetschef | Till utskottet f6r
t6r den som dr under 18 nir kinnedom
vard upphér

Arendets beredning
Forslag till tgérd inldimnat frén IFO via e-post 2023-01-23.
Behandlat av socialndmndens presidium har vid beredningen 2023-02-08.

Beslutsunderlag
- Socialndmndens delegationsordning.
- Bilaga fran enhetschef, IFO.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkénna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.33 i
Delegationsordning Socialndmnden

Socialnimnden beslutar

att godkénna foreslaget tilligg av delegationsnummer 5.33 i
Delegationsordning Socialnimnden

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Beslutet skickas till:
IFO

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-22

SN/2023:9

30 (32)

Socialnimndens delegationsordning — strykningar i delegationsnummer 2.6 och 5.24

Bakgrund
Delegationsordningen dr ett samlingsdokument 6ver de olika typer av drenden dar namnden
beslutar att overlata (delegera) sin beslutanderitt.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden med vissa rutinmissiga beslut genom
att Overldta dessa beslut till en delegat inom nimndens ansvarsomrade. Delegaten fattar beslut pa
ndmndens végnar och det dr dirfor ndimnden fortfarande &r juridiskt ansvarig for de beslut som
fattas av ndgon genom delegation.

Sammanfattning av drendet
Tva strykningar behdver goras av delegationsordningen for att denna ska vara aktuell.
Strykningarna avser delegationsnummer 2.6 och 5.24 och bestar 1 att eftersom titeln 1:e
socialsekreterare inte lingre anvénds ska ”1:e” strykas och ddrmed dndras till ”socialsekreterare”.

Forslag
Forslaget bestar i strykningar 1 delegationsnummer 2.6:
Nt Arende Lagrum Delegat Anmirkningar
2.6 Beslut om bistand i form av 4kap 1 § SoL. | % social-
kontaktperson/kontaktfamilj sekreterare
4 kap 1§ SoL.
Beslut om upphorande av Handliggare
kontaktperson/kontaktfamilj
samt 1 delegationsnummer 5.24:
Nt Arende Lagrum Delegat Anmirkningar
5.24 | Beslut om att begira bitride av | 43 § punkt 2 Kan socialnimndens beslut om
polis for att genomféra beslut | LVU Av omhindertagande inte avvaktas, far
om vard eller omhindertagande socialndimnden| beslut om omhindertagande fattas
med stéd av LVU férordnad av socialndmnden férordnad
ledamot eller | ledamot eller tjinsteman:
tjdnsteman Ordférande, Vice ordfdrande,

ledamot i socialnimndens utskott,
IFO-chef, %€ socialsekreterare,
enhetschef integrationsenheten.
Beslutet skall anmalas vid
nimndens nista sammantriade

Arendets beredning
Forslag till atgard inldmnat fran IFO via e-post 2023-01-23.
Behandlat av socialndmndens presidium har vid beredningen 2023-02-08.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22

Beslutsunderlag
- Socialndmndens delegationsordning.
- Bilaga fran enhetschef, IFO.

Socialniimndens beredning foreslar socialnimnden besluta

att godkénna foreslagen strykning i delegationsnummer 2.6 i
Delegationsordning Socialndmnden

att godkénna foreslagen strykning i delegationsnummer 5.24 i
Delegationsordning Socialndmnden
Socialnaimnden beslutar

att godkénna foreslagen strykning i delegationsnummer 2.6 i
Delegationsordning Socialndmnden

att godkinna foreslagen strykning i delegationsnummer 5.24 i

Delegationsordning Socialndmnden

Beslutet skickas till:
IFO

Justerande Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden Sammantradesdatum
2023-02-22
SN/2023:5
§ 32
Ovrigt

Socialndmnden konstaterar att motesstart for socialndmndens moten fortsdttningsvis kommer att
vara kl. 08:30.

Justerande Utdragsbestyrkande
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