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Plats och tid Glasblasaren Emmaboda Folkets Hus, 2019-01-08, 13:00-14:30
Beslutande Johan Jonsson (C), ordforande

Sten-Olof Johansson (M), 1:e vice ordforande
Maria Ixcot Nilsson (S), 2:e vice ordforande
Bo Sunesson (C)
Leif Karlsson (M)
Bo Eddie Rossbol (BA)
Gull-Britt Hellborg (KD)
Per Adolfsson (S)
Annika Karlsson (S)
Jarkko Pekkala (S)
Marie-Louise Eddegéard (S)
Simon Petersson (S)
Martin Henriksson (SD)
Ovriga deltagande Tommy Persson, kommunsekreterare
Anette Stromblad kommunchef
Anders Svensson ekonomichef, Katarina Bondesson

forvaltningsekonom
Utses att justera Maria Ixcot Nilsson (S)
Justeringens plats och  Rédhusgatan 2, Emmaboda, 2019-01-11 kI. 08:00
tid
Underskrifter
sekreterare Paragrafer 1—20

Tommy Persson

ordférande

Johan Jonsson (C)

justerande

Maria Ixcot Nilsson (S)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Néamnd/styrelse KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum 2019-01-08

Datum f6r anslags 2019-01-11 Datum for anslags 2019-02-04
uppsittande nedtagande

Forvaringsplats for Kommunf6rvaltningens lokaler, Emmaboda

protokollet

Underskrift

Britt-Marie Fransson

Justerande Utdragsbestyrkande
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Kommunledningen informerar (KS/2019:5)

Budgetuppfoljning (KS/2018:8)

Fordandring av Kommunstyrelsens Arbetsutskott och inrdttande av
Kommunstyrelsens Personalutskott

Val av ledaméter till Kommunstyrelsens Arbetsutskottet

Val av ledaméter till Kommunstyrelsens Personalutskott

Attestritt for kommunledningskontoret

Firmateckning samt delegation Emmaboda kommun
Kommunstyrelsens detaljbudget 2019

Svar pd medborgarforslag: Busskort 8t ungdomar pé hogstadiet 1 Lindés
Den europeiska deklarationen for jamstilldhet mellan kvinnor och mén
pa lokal och regional niva.

Arbetsmiljopolicy

Omstéllningsstdd och Pension for Fortroendevalda (OPF-KL 18)
Bildningschef tillika Skolchef

Begéran om sirskilt anslag infor att Kulturskolan fyller 50 ar

Begéran om sirskilt anslag for att uppmérksamma Vilhelm Moberg
Information som en del av Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Svar pa “Revisionsrapport - Granskning av delarsrapport 2018
Réddningstjanstforbundet Emmaboda Torsés”

Faststillande av reviderat Agardirektiv for Raddningstjanstforbundet
Emmaboda Torsas

Oversyn av Forfattningssamlingen och styrande dokument — Reglemente
— lokala ordningsforeskrifter for torghandel

Ansodkan om medfinansiering fran kommunen till projekt om innovativ
sanering

Meddelanden

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§1 Dnr KS/2019:5

Kommunledningen informerar

Kommunchefen informerar

Kommunchef Anette Stromblad hélsar ledaméterna vilkomna.

Som fortroendevald tilldelas en politiker e-postadress som nu ska finnas tillhands
for alla politiker

Webbutbildning kommer att skickas ut till alla ledamoter.

Stormen Alfrida berorde inte Emmaboda mérkbart.

Ett tillslag har genomf6rts i Emmaboda dé polisen beslagtog plantor som kan
anviandas till droger.

Ny rekryteringsprocess for Teknisk chef kommer att pdbdrjas.

Rekrytering av ny Personalchef pagar

Rekrytering av Folkhdlsosamordnare kommer att paborjas.

Emmabodadagen 14 februari kommer héllas i Emmaboda folkets hus kl. 18:00-
21:00. Det finns fortfarande mojlighet att skicka in forslag pd personer som bor

uppmairksammas.

Krisledningsdvning genomfordes i slutet 2018. Syfte att kontrollera uppstarten for
krisledningsgrupp och stabsfunktionerna. Gick mycket bra i det stora.

Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§2 Dnr KS/2018:8
Budgetuppfoljning

Ekonomichef Anders Svensson presenterar prognos mot budget 2019.
Finansforvaltningens prognos ér forsdémrad med -0,2 mkr, lagre skatteintékter.
Néamnder och styrelser har inte gjort nagon uppfoljning 2019.
Resultatprognosen ar 9,5 mkr.

Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§3 Dnr KS 2015:343, KS/2019:28, KS/2015:186

Forandring av Kommunstyrelsens Arbetsutskott och inrittande av
Kommunstyrelsens Personalutskott

Sammanfattning

Inom Kommunstyrelsen finns idag ett arbetsutskott. Utskottet &r &ven kommunens
forhandlingsdelegation. Som forhandlingsdelegation har utskottet ansvar f6r och
beslutar i vissa fragor som géller personaldrenden. Delegationen &r idag uttalad att
gélla Arbetsutskottet.

For att forbéttra och hgja kvaliteten i frdgor som berdr personalen ligger forslag att
istéllet for att Arbetsutskottet har delegation i personaldrenden ska ett
personalutskott inrdttas med delegation att besluta i de personaldrenden som
Arbetsutskottet idag har delegation att beslut om.

Till Personalutskottet ska det, sa langt det 4r mojligt, védljas samma ledamoéter som
ar valda till Arbetsutskottet. Sammantréden for Arbetsutskottet och
Personalutskottet ska i forsta hand hallas pa samma dag.

Arendets beredning
Arendet #r behandlat i partigrupperna for majoriteten under mandatperioden med
bdrjan 2019 samt kommunicerat med delar av oppositionspartierna.

Konsekvensbeskrivning

Med ett personalutskott kommer personalfragorna fa en béttre och mer tydlig
drendegéng dn dagens organisering. Det innebér for berorda parter att drenden
rorande kommunens personal sa som arbetsmiljo, lonerevision m.m. blir littare att
folja och planera for.

Personalutskottet kommer inte ha samma tita moteskalender som Arbetsutskottet
utan f6lja Ionerevisionens drs-hjul i forsta hand da andra personalfrdgor ocksé
kommer tas upp.

Kommunstyrelsens reglemente behdver dndras sa att Personalutskottet finns
beskrivet i reglementet samt att utskottet framover ar det forum som har
delegation att besluta om personal- och férhandlingsfragor.

Aven Kommunstyrelsens och Arbetsutskottets delegationsordning méste 4ndras si
att de delar som beror personaldrenden ska delegeras till Personalutskottet.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att inritta ett Personalutskott tillhorande Kommunstyrelsen med samma
utformning och organisering som nuvarande Arbetsutskottet

Justerande

Utdragsbestyrkande
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att inrittande av Personalutskott forutsitter att Kommunfullméktige beslutar om
andringen i Kommunstyrelsens reglemente och som dérefter borjar gélla

att Kommunstyrelsens och Arbetsutskottets delegationsordning éndras sé att de
delar som beror personaldrenden delegeras till Personalutskottet och borjar gilla
vid samma tillfdlle som Kommunfullmiktige beslutat om nytt reglemente for
Kommunstyrelsen

att uppdra till Kommunledningskontoret att till kommande fullméktige komma
med forslag pa text till Kommunstyrelsens reglemente géllande Personalutskott.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att andra Kommunstyrelsens reglemente s att personalutskottet finns beskrivet i
reglementet och som framover dr det forum som har delegation att besluta om
personalfrdgor och som tillika ar forhandlingsdelegation.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§4 Dnr KS/2019:29, KS/2019:28, KS/2019:11

Val av ledamoter till Kommunstyrelsens Arbetsutskottet

Kommunstyrelsens reglemente § 42 anger att det inom kommunstyrelsen skall
finnas ett arbetsutskott.

Utskottet bestdr av fem ledaméter och fem ersdttare. Kommunstyrelsen utser
bland Arbetsutskottet ledamoéter en ordforande och en vice ordférande.

Kommunstyrelsen beslutar
att utse foljande ledamoter till uppdrag i Kommunstyrelsens Arbetsutskottet:

Ordinarie Ledamaoter:

C  Johan Jonsson

M  Sten-Olof Johansson
BA Bo Eddie Rossbol

S Maria Ixcot Nilsson
S Per Adolfsson

Ordforande:
C Johan Jonsson

Vice ordforande:
S Maria Ixcot Nilsson

Ersattare:

C  Bo Sunesson

M  Leif Karlsson

BA Anja Karlsson Granlund
S Annika Karlsson

S Jarkko Pekkala

Erséttarna dr inte personliga och intrdder utan inbdrdes ordning.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§5 Dnr KS/2019:30, KS/2019:28, KS/2019:11

Val av ledamoter till Kommunstyrelsens Personalutskott

Enligt beslut i Kommunstyrelsens 2019-01-08 § 3 ska Kommunstyrelsens
reglemente § 42 ange att det inom Kommunstyrelsen skall finnas ett
Personalutskott utéver Arbetsutskottet. Personalutskottet ska ansvara for
kommunens personalfrdgor och ska tillika vara férhandlingsdelegation.

Utskottet bestdr av fem ledaméter och fem ersdttare. Kommunstyrelsen utser
bland Arbetsutskottet ledamoéter en ordférande och en vice ordférande.

Kommunstyrelsen beslutar

att utse foljande ledamoter till uppdrag i Kommunstyrelsens Personalutskottet
tillika forhandlingsdelegation:

Ledamaoter:

M  Sten-Olof Johansson

C  Johan Jonsson

BA Anja Karlsson Granlund
S Maria Ixcot Nilsson

S Per Adolfsson

Ordforande:
M  Sten-Olof Johansson

Vice ordforande:
S Maria Ixcot Nilsson

Ersattare:

M  Leif Karlsson

C  Bo Sunesson

BA Bo Eddie Rossbol
S Annika Karlsson
S Jarkko Pekkala

Erséttarna dr inte personliga och intrdder utan inbdrdes ordning.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§o6 Dnr KS/2019:31

Attestritt for kommunledningskontoret

Sammanfattning
Kommunledningskontoret behdver uppdatera sin attestlista.

Arendets beredning
Tillsammans med berdrda attestanter har forslag pa ny attestlista tagits fram av
forvaltningsekonom Katarina Bondesson.

Beslutsunderlag
Attestlista KLK 2019

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att anta foreslagen attestlista for kommunledningskontoret daterad 2018-12-27.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§7 Dnr KS/2019:32

Firmateckning samt delegation Emmaboda kommun

Med anledning av forandringar i Kommunstyrelsens ledning erfordras nytt beslut
om firmateckning avseende kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Yrkande

Johan Jonsson (C) yrkar tilldgg att Kommunstyrelsen uppdrar till Kommunchefen
att arbeta om och renodlar Firmateckningsbeslutet s att de delar som ska ingé
eller ingar i Kommunstyrelsens delegationsordning tas bort fran
Firmateckningsbeslutet.

En enig Kommunstyrelse bifaller Johan Jonssons tilldggsyrkande.

Kommunstyrelsen beslutar

att faststdlla f6ljande forfarande for firmateckning fr.o.m. 2019-01-01 och
tillsvidare:

anvisningar pa kommunens check, postgiro- och bankrékningar, samt kvittering
eller overlételse av checkar, postremissvaxlar och dylikt undertecknas av
nedanstaende personer, tva i férening, ekonomichef Anders Svensson, controller
Jenny Fransson, ekonomiassistent Karin Ogersten Andersson, ekonomiassistent
Lena Kronberg, redovisningsekonom Katarina Bondesson, kommunchef Anette
Strémblad samt kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson.

Kvitton och vérdepostforsdndelser undertecknas av kommunalrddet Johan
Jonsson, kommunchef Anette Stroémblad, kommunsekreterare Tommy Persson,
ekonomichef Anders Svensson, Tf teknisk chef Asa Albertsson, registrator Britt-
Marie Fransson samt arkivarie Maria Henningsson var for sig.

Kopehandlingar vid kommunens kop och forsédljning av fastigheter undertecknas
av kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson och teknisk chef Asa Albertsson
samt vid forfall for Johan Jonsson av 1:e vice ordférande Sten-Olof Johansson
eller 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson och vid forfall for Asa Albertsson av
kommunchef Anette Stromblad.

Kommunens forséljning av tomtfastigheter for bostadsdandamal handhas av
Teknik- och Fritidsndmnden varfor det noteras att kopehandlingar undertecknas av
Tf teknisk chef Asa Albertsson samt vid forfall for Asa Albertsson av fritidschef
Jan Hagstrom eller kommunchef Anette Stromblad

Kommunens borgensforbindelser undertecknas av kommunstyrelsens ordforande
Johan Jonsson och ekonomichef Anders Svensson samt vid forfall for Johan
Jonsson av 1:e vice ordforande Sten-Olof Johansson eller 2:e vice ordforande

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Maria Ixcot Nilsson och vid forfall for Anders Svensson av kommunchef Anette
Stromblad.

Kommunens medfinansiering i utvecklingsprojekt inom ramen fér EU:s program
undertecknas av kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson och kommunchef
Anette Stromblad samt vid forfall for Johan Jonsson av 1:e vice ordférande Sten-
Olof Johansson eller 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson och vid forfall for
Anette Stromblad av ekonomichef Anders Svensson.

Kommunens borgensataganden enligt forordningen om forvérvslan och
hyresforlustlan samt kommunens borgensatagande for byggnadskreditiv vid ny-
och ombyggnad av enfamiljshus med statliga lan undertecknas av
kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson och ekonomichef Anders Svensson
samt vid forfall for Johan Jonsson av 1:e vice ordférande Sten-Olof Johansson
eller 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson och vid forfall for Anders Svensson
av kommunchef Anette Stromblad.

Hyres- och arrendekontrakt avseende kommunens fastigheter undertecknas av Tf
teknisk chef Asa Albertsson samt vid forfall for Asa Albertsson av fritidschef Jan
Hagstrom eller kommunchef Anette Stromblad?

Servitutsavtal for kommunen undertecknas av Tf teknisk chef Asa Albertsson
samt vid forfall for Asa Albertsson av fritidschef Jan Hagstrom eller kommunchef
Anette Stromblad?

Betalningsforeldggande, utmétningar etc. undertecknas av ekonomichef, Anders
Svensson och vid forfall for honom av ekonomiassistent Lena Kronberg.

Kommunens talan i mal och drenden som inte ndmnts ovan eller som pé grund av
lag eller kommunfullméktiges beslut ankommer péd annan, fores av
kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson eller 1:e vice ordférande Sten-Olof
Johansson och kommunchef Anette Stromblad, bdda i férening.

Foljande befattningshavare skall, tills annat beslut fattas, inneha delegation enligt
nedan. Delegationen inkluderar att f6lja de foreskrifter for Emmaboda kommuns
medelshantering som beskrivs i Finanspolicy for Emmaboda kommun, beslutad av
kommunfullmiktige 1996-02-15, § 15.

Arenden

1 Beslut om upplaning med bindningstider upp till 60 manader samt leasing
delegeras till var for sig:

Ekonomichef Anders Svensson

Kommunchef Anette Stromblad

Kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Sten-Olof Johansson
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson

2 Beslut om all forvaltning av kommunens likviditet delegeras till var for sig:

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Ekonomichef Anders Svensson

Kommunchef Anette Stromblad

Kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson
Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Sten-Olof Johansson
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson

3 Beslut om anvidndande av riskbegrinsande instrument typ terminsaffir delegeras
till Ekonomichef Anders Svensson

4 Undertecknande av handlingar i samband med kommunens upplaning, leasing,
likviditetsforvaltning, options- och terminsaffarer eller annan finansiell
verksamhet delegeras till tva i forening:

Ekonomichef Anders Svensson

Kommunchef Anette Stromblad

Kommunstyrelsens ordférande Johan Jonsson

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Sten-Olof Johansson
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande Maria Ixcot Nilsson

5 Overforing av medel i bank mellan kommunens bankkonton och andra konton
via telefon eller via terminalkoppling delegeras till var for sig:

Ekonomichef Anders Svensson

Redovisningsekonom Katarina Bondesson

Controller Jenny Fransson

Ekonomiassistent Karin Ogersten Andersson

Ekonomiassistent Lena Kronberg

att Kommunstyrelsen uppdrar till Kommunchefen att arbeta om och renodlar
Firmateckningsbeslutet sa att de delar som ska ingé eller ingar i
Kommunstyrelsens delegationsordning tas bort fran Firmateckningsbeslutet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§8 Dnr KS/2018:8

Kommunstyrelsens detaljbudget 2019

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2018-12-17 om tilldelning av budgetramar till
kommunens verksamheter. Kommunledningskontoret har for 2019 tilldelats
46 298 tkr, vilket dr en utokning av budgetramen med 2 191 tkr.

Arendets beredning
Forslag till detaljbudget har arbetats fram i ett gemensamt arbete med samtliga
avdelningar inom kommunledningskontoret.

Forvaltningens forslag
Forslag till detaljbudget ligger inom budgetram.

Budgetforslaget innebir ofdrindrad personalstyrka. Ovriga budgetforindringar
inom verksamheten &r forstirkning av budget till Region Kalmar 469 tkr,
utbildning ledamoéter 100 tkr, driftbidrag Ubbemala 200tkr, hdlsoundersékningar
300 tkr, bygdepeng foreningar 150 tkr, 0,5 tjanst folkhédlsosamordnare 350 tkr,
medfinansiering Folkets Hus 876 tkr, KLT 200 tkr, 16nerevision jan-mars 146 tkr,
samt en post for effektivisering — 600 tkr.

Beslutsunderlag
Budgetforslag kommunstyrelsen

Kommunstyrelseberedningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststdlla foreslagen detaljbudget for kommunstyrelsen 2019 enligt tilldelad
ram.

Yrkanden
Maria Ixcot Nilsson (S) yrkar att pendlingsbidraget kvarstar att det finansieras fran
kostnadsstélle Kommunstyrelsens forfogande.

Johan Jonsson (C), Bo Sunesson (C) och Gull-Britt Hellborg (KD) och Martin
Henriksson (SD) yrkar avslag till Maria Ixcot Nilssons (S) yrkande.

Johan Jonsson (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Kommunstyrelseberedningens forslag mot Maria Ixcot Nilssons (S) yrkande.
Ordforande finner att Kommunstyrelsen kommer beslut i enlighet med
Kommunstyrelsens forslag.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Votering

Ja for Kommunstyrelseberedningens forslag
Nej for Maria Ixcot Nilsson (S) yrkanden
Utslag voteringen, Ja 7 roster och Nej 6 roster

Kommunstyrelsen beslutar

att faststdlla foreslagen detaljbudget for kommunstyrelsen 2019 enligt tilldelad
ram.

Reservation

Maria Ixcot Nilsson (S), Per Adolfsson (S), Annika Karlsson (S), Marie-Louise
Eddegérd (S), Simon Petersson (S) reserverar sig mot beslutet till forman for
Maria Ixcot Nilssons (S) yrkanden som inte bifallits.

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

] Kommunstyrelsen Sammantridesdatum
2019-01-08 15
§9 Dnr KS/2018:32

Svar p4 medborgarforslag: Busskort it ungdomar pa hogstadiet i Lindés

Bakgrund

Ett medborgarforslag inkom 2018-11-01 med forslag om busskort 4t ungdomarna
pa hogstadiet fran Lindas.

Kommunfullméaktige beslutade 2018-06-18 § 71

att medborgarforslag Dnr KS/2018:32 Busskort 4t ungdomarna pa hogstadiet fran
Lindas hanteras vidare i kommande budgethantering.

att ge bildningschefen i uppdrag ta fram underlag for kostnaden som ett underlag

vid budgethanteringen.

att anse medborgarforslaget som besvarat.

2018-11-29 § 108 behandlade Bildningsndmnden drendet géllande
Kommunfullméaktiges beslut 2018-06-18 § 71.

Namndens synpunkter

”Forslagets motivering:

“Forslagsstillaren framfor att fran och med november-mars/april borde
hogstadieelever som bor i Lindés fa busskort. Bussar som gér igenom samhéllet
ar nist intill tomma och under vintern dr végar och cykelvégar inte alltid helt
sakra for ungdomarna att cykla pa. Langt ifran alla har fordldrar som kan skjutsa
dem till skolan och det kan inte vara sé dyrt att 14ta eleverna fa dka med under
nagra manader nir bussarna dnda gar”

Konsekvensbeskrivning

Ekonomisk konsekvens beridknat pd antalet Lindéselever ldsdret 18/19 och att de
beviljas skolskjuts november till och med mars:

Busskort 100 skoldagar (35 kronor/dag och elev)

45 elever

= 157 500 kronor/lésér

En viktig del i handldggningen dr ocksa rittviseperspektivet i kommunen. Det
finns ju dven elever utanfor Lindas som paverkas av om avstandskriteriet for
beviljande av skolskjuts skulle dndras, vilket méste tas i beaktande. Om
Lindéselever beviljas skolskjuts fran 4 km, ska dven avstdnd bostad-hallplats
andras? Hur ménga ytterligare &k 7-9-elever blir paverkade av detta i omnejd
Johansfors, Emmaboda, Ldngasjo och Vissefjarda? Detta skulle i sin tur ocksé
kunna innebéra organisatoriska konsekvenser, da vissa bussturer idag ir sd gott
som fullbelagda.

Sammanfattning av drendet

Om Lindaselever ska beviljas skolskjuts vinterhalvéret, behdver en stdrre och mer
detaljerad 6versyn och utredning goras av bdde ekonomiska och organisatoriska
konsekvenser. Regelverket for skolskjuts behover ses over bade vad géller
avstdndskriterium och vinterskjuts. Eventuellt kan ytterligare fordon behova
upphandlas.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Cykelvédgen Lindds-Emmaboda beddms som ett trafikforhallande dér det inte
foreligger nagon forhdjd risk. Forekomst av gdng- och cykelbana med belysning.
Lig medelhastighet. Vid Lindas skola finns 2 overgéngsstillen. Lings Sodra
Lindésgatan finns forutséttning att korsa vigbanan da det pa flera stéllen &r rak
védg och god sikt. En 13-16-aring bedoms klara denna trafikmiljo, dven vintertid.
Under vinterhalvéret blir alla elever berdrda av snd, halka och morker pa ett eller
annat satt.”

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse/remissvar frdn Nina Soderberg, skolskjutshandldggare.

Bildningsnimnden beslutade 2018-11-29 § 108
att foresla kommunstyrelsen att foresla kommunfullmiktige att avsla
medborgarforslaget med hianvisning till Emmaboda kommuns géllande regler

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att avsla medborgarforslaget med hinvisning till Emmaboda kommuns géllande
regler.

Yrkanden

Johan Jonsson (C) yrkar tilligg med foljande att-sats:

att uppdra till bildningsndmnden att se over reglementet till skolskjutsar och att
eventuella dndringar ska inrymmas i nuvarande budgetram.

En enig Kommunstyrelse bifaller Johan Jonssons (C) yrkande.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att avsla medborgarforslaget med hinvisning till Emmaboda kommuns géllande
regler.

att uppdra till bildningsndmnden att se 6ver reglementet till skolskjutsar och att
eventuella dndringar ska inrymmas i nuvarande budgetram.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§10 Dnr KS/2019:33

Den europeiska deklarationen for jimstilldhet mellan kvinnor och méin pa
lokal och regional niva.

Sammanfattning av drendet

”Jamstélldhet mellan kvinnor och mén ér en grundldggande rittighet for alla och
ett omistligt virde i en demokrati. For att denna rittighet skall forverkligas ar det
nddvindigt, inte endast att den erkédnns i lag, utan ocksa att den tillimpas effektivt
pa alla omrédden, sdvil politiska, ekonomiska, sociala som kulturella”.

Emmaboda kommun har under 2018 anslutit sig till en regional strategi for att
uppnd nationella jimstilldhetsmal i Kalmar lan.

Den europeiska deklarationen for jamstilldhet uppmanar Europas kommuner och
regioner att anvdnda sina befogenheter och partnerskap for att uppna jimstallda
invanare.

Kommuner och regioner inbjuds att underteckna deklarationen, att offentligt ta
stallning for principen att jamstélldhet ska rdda mellan kvinnor och mén och att
inom sina verksamhetsomraden genomfora sina ataganden enligt deklarationen.

Atagandena ir desamma som i den regionala strategin dvs att utarbeta en
handlingsplan for jdmstalldhet dir prioriteringar, dtgérder och nddvindiga resurser
ska anges. Vidare forbinder sig varje undertecknare att samarbeta med alla
institutioner och organisationer inom sin kommun eller region for att frimja att
reell jamstilldhet skapas i praktiken.

Konsekvensbeskrivning

Trots att det finns exempel pa fordndringar som har genomforts och politiska
stallningstaganden som har gjorts sa kvarstar skillnader i rttigheter samt sociala,
politiska, ekonomiska och kulturella ojdmlikheter mellan mén, kvinnor, flickor
och pojkar.

For att offentligt ta stillning for principen om jamstélldhet bor Emmaboda anta
den europeiska deklarationen for jimstélldhet.

Att teckna deklarationen innebdr ingen kostnad utan det innebér ett politiskt
stallningstagande.

Beslutsunderlag
Den europeiska deklarationen for jamstilldhet mellan kvinnor och mén pa lokal
och regional niva.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att anta den europeiska deklarationen for jimstédlldhet mellan kvinnor och mén pa
lokal och regional niva.

Yrkanden
Sten-Olof Johansson (M) yrkar att drendet bordlagges.

En enig Kommunstyrelse bifaller Sten-Olof Johanssons (M) yrkande

Kommunstyrelsen beslutar

att bordlagga drendet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§11 Dnr KS/2015:39
Arbetsmiljopolicy
Bakgrund

Nuvarande Arbetsmiljopolicy antogs den 13 april 2015 av kommunfullméktige.
Andring har gjorts pa sidan 1 med anledning av att benimningen fysisk och
psykisk ohédlsa bendmns numera med organisatorisk- och social arbetsmiljo. Ingen
annan dndring av innehallet har gjorts.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen forslag till Kommunfullmiktige

KOMMUNFULLMKATIGE BESLUTAR

att anta foreslagen dndring i1 arbetsmiljopolicy

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§ 12 Dnr KS/2018:414

Omstillningsstod och Pension for Fortroendevalda (OPF-KL 18)

Sammanfattning

Bestimmelser om omstéllningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL 14)
med uppdrag 6ver 40 % antogs for forsta gangen att gélla for nyvalda politiker i
samband med valet 2014. OPF-KL 14 har nu reviderats till ett nytt centralt avtal
OPF-KL 18 och har forstarkts med bestimmelser om flera forméaner sdsom
omstéllningsinsatser, ekonomiskt omstéllningsstod, alderspension, sjukpension,
efterlevandeskydd och familjeskydd. For att dessa bestimmelser ska gilla from
2019 ska de antas lokalt och dérefter innefattas i kommunens pensionspolicy.

OPF-KL 18 giller for fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL 14 eller
som tilltrdder vid valet 2018 och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL.

OPF-KL 18 giller i likhet med OPF-KL 14 inte for fortroendevalda som avgétt
2014-12-31 eller senare (eller tidigare avgitt) med rétt till visstidspension, annan
egenpensionsformén, avgangsersittning eller livrianta. For dessa fortsitter PBF
eller PRF-KL att gilla.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen forslag till Kommunfullmiktige

KOMMUNFULLMKATIGE BESLUTAR

att anta bestimmelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda
(OPF-KL 18) att gdlla from 2019-01-01.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§13 Dnr KS/2019:34

Bildningschef tillika Skolchef

Sammanfattning

Enligt en ny bestimmelse i skollagen ska huvudmannen utse en skolchef som ska
bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter som géller for utbildningen
foljs 1 huvudmannens verksamhet inom skolvésendet.

Bestimmelsen géller hela skolvidsendet och omfattar alltsd alla skolformer, frén
forskola till sérskild utbildning for vuxna, och fritidshemmet.

Skolchefens uppgift ér att bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter
som géller for utbildningen f6ljs. Med foreskrifter menas alla bestimmelser 1
lagar, forordningar och myndighetsforeskrifter som géller for utbildningen.
Sddana foreskrifter finns i forsta hand i skollagen och anslutande forfattningar,
men dven 1 till exempel arbetsmiljolagen (1977:1160) och diskrimineringslagen
(2008:567). I uppdraget att se till att alla foreskrifter for utbildningen foljs ingar
dven det systematiska kvalitetsarbetet.

Bestdmmelsen innebér inte ndgon ny ansvarsniva inom skolvédsendet. Den nya
bestimmelsen dr en markering om att det ska finnas en eller flera personer i
huvudmannens organisation som ska se till att de foreskrifter som géller for
utbildningen foljs.

Om skolchefen upptécker att verksamheten inte lever upp till vissa
forfattningskrav ska skolchefen forsoka atgérda bristerna inom ramen for sina
befogenheter. Om skolchefens befogenheter inte récker till for att dtgérda bristerna
ar det skolchefens ansvar att informera huvudmannen, som ju dr ytterst ansvarig.
Det kan till exempel handla om att det inte finns tillrackligt med resurser for att
genomfora de atgirder som behdvs. Men ansvaret {for att utbildningen inom
skolvésendet verkligen genomfors enligt géllande regelverk ligger i slutindan
alltid pd huvudmannen.

Konsekvensbeskrivning
Att inte utse en skolchef skapar en otydlighet for vem som ansvarar for att
foreskrifter f6ljs inom bildningsforvaltningen.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen forslag till Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMKATIGE BESLUTAR

att utse Bildningschef till tillika Skolchef

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§ 14 Dnr KS/2018:409

Begiran om sirskilt anslag infor att Kulturskolan fyller 50 ar

Bakgrund
Kulturskolan i Emmaboda firar hésten 2019 sitt 50-arsjubileum.

Kulturskolechef Lotta Odlingson och verksamhetschef for kultur Jan Dzedins har
under sina regelbundna verksamhetssamtal samt i Kultursamordningsgruppen
diskuterat hur 50-drsjubileet bast bor uppmiarksammas. Kulturskolan ar en central
aktor inom kulturlivet i kommunen. Den arbetar med barn och ungdom, fran unga
ar upp till gymnasiet. Kulturskolans elever och ensembler medverkar regelbundet
1 skolans samlingar, avslutningar, offentliga framtridanden samt i
Socialforvaltningens enheter. Kulturskolan dr vil forankrad i kommunens
verksamheter och i kommunens kulturplan. Aven i nationella och regionala
kulturplaner har Kulturskolans betydelse lyfts fram pa senare 4r.

Hosten 2019 vill Kulturskolan uppmérksamma jubileet med en serie
héndelser/framtradanden som avslutas med en storre konsert i oktober. Tanken &r
att bjuda in tidigare ldrare och elever och samarbeta med professionella musiker
och dansare i ett evenemang for alla dldrar. Programmet &r under utveckling, dvs
de tankar som hér presenteras dr inte slutgiltiga. Arbetsnamnet ar ”Last Night of
the Proms” dér den stora konserten blir den avslutande av en serie mindre
konserter, dér skolans elever framtrdder pé olika platser i kommunen, presenterade
under paraplytemat “Kulturskolan 50 ar”. I den avslutande festkonserten De tre
musikaktorerna presenteras musikens kraft och dess olika instrument, stimningar
och betydelse pé ett underhallande sitt for offentlig publik. Genom aktiviteterna
hoppas vi inte bara uppmérksamma Emmaboda och 50-arsjubileet i media utan
ocksa entusiasmera fler blivande kulturskoleelever.

Konsekvensbeskrivning

Under 2017 minskade Bildningsndmnden Kulturskolans budget med 3,4%.
Detsamma giller hela kulturenheten; totalt 3,4% skalades bort pé rorliga
verksamhetskonton for museum, bibliotek, allménkultur och kulturskola. Tva
tjdnster om 1,5 heltid, varav 0,5 heltid chefsfunktion for kulturen samt 1 heltid
kulturhandléggartjénst, bakades ihop till 1 heltid, verksamhetschef {for kultur.
Kulturbudgeten har under 2017 pa sa sitt minskat med nidrmare 1 miljon kronor.
Hos vare sig Kulturskolan eller kulturenheten finns idag utrymme for att sérskilt
uppmirksamma 50-arsjubileet. For att klara ett par géstartister/musikers gage och
resor, en enklare marknadsforing samt andra omkostnader i samband med jubileet
behovs minst 50 000 kr i en hérfor sdrskilt avdelad projektbudget. For detta
engangsbelopp dmnar Kulturskolan inom ramen for jubileet arbeta for de mél och
effekter som beskrivits ovan. Med Kulturplan Emmaboda kommun 2019-2021
som grund ansdker Kulturskolan

om ett sérskilt riktat engangsanslag om 50 000 kr for att uppmérksamma sitt 50-
arsjubileum.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
BIN 2018-11-29 par 103 Begidran om sérskilt anslag infor att Kulturskolan fyller
50 ar

Tjansteskrivelse/begéran fran Jan Dzedins, verksamhetschef for kultur.

Bildningsndmnden beslutade 2018-11-29 § 103
att foresla Kommunstyrelsen att foresld Kommunfullméktige att ansla 50 000 kr
1 ett engangsbelopp for att hosten 2019 kunna fira 50-arsjubileet

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen forslag till Kommunfullmiktige

KOMMUNFULLMKATIGE BESLUTAR

att medel for firande av att Kulturskolan fyller 50 ar far tas ur Bildningsndmndens
egen budgetram.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§ 15 Dnr KS/2018:408

Begiran om sirskilt anslag for att uppméirksamma Vilhelm Moberg

Bakgrund

Evenemanget En dag med Moberg har arrangerats sedan 2005 som ett
samarbetsprojekt mellan Emmaboda kommun, Vilhelm Moberg-Séllskapet och
lokala hembygdsforeningar. Mellan 80-100 personer deltar varje ar, varav flera ér
tillresande och utnyttjar kommunens logi (vandrarhem, hotell) samt tar del av
varierande delar av kommunens kulturliv.

Detta dr ett evenemang som kan vixa och foryngras. Under 2018 har den forsta
samlade biografin om bygdens son utkommit och under 2019 har en nyinspelning
av Utvandrarna filmpremiér. Allt detta har och kommer att ge stor medial
uppmérksamhet. Infor 2019 arbetar kulturenheten for 6kad samordning med fler
parter som biblioteket, kommunledningskontoret, Linnéuniversitetet,
foreningslivet och ndringslivet. Intresset for Moberg ér stadigt. Han &r alltjamt
landets mest spelade dramatiker, han forknippas med Emmabodabygden och var
en stridbar person vird att terkommande diskutera. Okad samverkan,
samannonsering, programutveckling, skrivarkurser, teater; allt bor kommunen
agera samordnande part for, for att haka pé intresset for Moberg.

Kulturchef och handldggare pd kulturenheten har regelbundna méten med
samverkande parter, ex. Vilhelm Moberg-Sallskapet. I idéarbetet har fo6ljande
utvecklingsplaner vixt fram. Dessa ligger till grund for denna ansdkan.
e Foryngra och oka deltagarantalet
Skrivarkurs
e Marknadsforing
Riktad marknadsforing till litteraturstudenter och bokcirklar
Facebookannonsering
Samordning och gemensam presentation av alla aktiviteter med
anknytning till Vilhelm Moberg 2019
e Kulturaktiviteter
Artistupptradande
Samarbete med Mundekulla Folk- och Jazzfestival

Konsekvensbeskrivning

Under 2017 minskade Bildningsndmnden Kulturskolans budget med 3,4%.
Detsamma giller hela kulturenheten; totalt 3,4% skalades bort pé rorliga
verksamhetskonton for museum, bibliotek, allménkultur och kulturskola. Tva
tjdnster om 1,5 heltid, varav 0,5 heltid chefsfunktion for kulturen samt 1 heltid
kulturhandléggartjénst, bakades ihop till 1 heltid, verksamhetschef for kultur.
Kulturbudgeten har under 2017 pa sa sitt minskat med ndrmare 1 miljon kronor.
En dag med Moberg genomfors utdver det idag som ett nollprojekt, vilket &r vért
att paminna om. Den enda investering kommunen gor bestar i
kulturhandléggarnas arbetstid; i 6vrigt ska projektet finansieras med
deltagaravgifter. Det &r en god ambition, fast det finns skél att fundera Gver om

Justerande

Utdragsbestyrkande
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kommunen utnyttjar arvet efter Moberg pa bista séitt. Genom kulturaktiviteterna
lockas besokare till kommunen. Besok som kommer de lokala mat- och
logiaktorerna samt andra besoksmal till del. Nar Moberg nu aktualiseras igen, for
en bredare publik, via bok och film, finns skil att gora en mindre men effektiv
satsning. Med Kulturplan Emmaboda kommun 2019-2021 som grund samt de
utvecklingsskél som anges ovan, ansdker kulturenheten om ett sérskilt riktat
engdngsanslag om 25 000 kr for att uppméarksamma Vilhelm Moberg 2019, frdn
kommunstyrelsen utover lagd rambudget.

Beslutsunderlag

BIN 2018-11-29 par 104 Begidran om sérskilt anslag for att uppmérksamma
Vilhelm Moberg

Tjansteskrivelse/begéran fran Jan Dzedins, verksamhetschef for kultur.

Bildningsndmnden beslutade 2018-11-29 § 104
att foresla Kommunstyrelsen att foresld Kommunfullméktige att ansla 25 000 kr
1 ett engangsbelopp for att for att uppmérksamma Vilhelm Moberg 2019

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen forslag till Kommunfullmiktige

KOMMUNFULLMKATIGE BESLUTAR

att medel for att uppmérksamma Vilhelm Moberg far tas ur Bildningsndmndens
egen budgetram.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§ 16 Dnr KS/2018:335

Information som en del av Kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Svar pa ”Revisionsrapport - Granskning av delirsrapport 2018
Réddningstjinstforbundet Emmaboda Torsas”

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade 2018-11-26 § 119

att faststélla delarsrapporten 1 januari — 31 augusti 2018 for
Réddningstjanstforbundet Emmaboda — Torsés.

I samband med beslut om delérsrapporten genomfor revisonen en granskning av
rapporten och har inkommit med revisionsrapport ”Granskning av deldrsrapport 2018
Réddningstjénstforbundet Emmaboda Torsas.

Arendet dr besvarat i Raddningstjinstforbundets direktion och tas upp i
Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige som en del av Kommunstyrelsens
uppsiktsplikt och som édterkopplande information till Kommunfullméktige.

Forbundet har i sitt beslut limnat féljande kommentar kring delarsrapporten

Réddningstjanstforbundet Emmaboda Torsés resultat efter atta manader ar -0,1 mkr.

Orsaken ar i huvudsak tre anledningar.

1. Utbildningskostnader for ny personal efter 2017-ars uppsédgningar i Emmaboda
med anledning av nytt centralt avta.

2. Extremt varm sommar dér vi har haft en 40 % 0kning av mark- och skogsbrander
vilket dr kostnadsdrivande.

3. Satsning pa ny effektivare organisation med mindre enheter for att fa med
responstiden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse revisionsrapport 2018 delaret RFET

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméiktige

KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att anteckna information om revisionsrapport ’Granskning av delarsrapport 2018
Réddningstjanstforbundet Emmaboda Torsés till protokollet samt notera
informationen som en del av Kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§17 Dnr KS/2019:35

Faststillande av reviderat Agardirektiv for Riddningstjanstforbundet
Emmaboda Torsas

Bakgrund
Réddningstjanstforbundet Emmaboda Torsés har inkommit med forslag pa reviderat
Agardirekt.

Agardirektivet ska enligt forbundsordningen 3 § for Riddningstjénstforbundet
Emmaboda Torsés faststillas varje mandatperiod i medlemskommunernas respektive
fullmiaktige.

I forslaget revidering finns inskrivet att Torsas kommun fran och med 2019-01-01
hanterar sdkerhetssamordnartjinsten i egen regi.

Viss dndring har gjorts i den dvergripande inriktningen vilken beskrivs med detaljerat
1 Handlingsprogrammet for riddningstjinst samt 1 policyn styrning & uppfoljning.

Forbundet kommer fokusera pa foljande tre inriktningar:
e Den enskildes forméaga att forebygga och hantera oonskade hindelser ska 6ka
e Antalet oonskade hindelser ska minska
e Responstiderna ska minska

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse dgardirektiv
Agardirektiv 2017-2021 reviderat

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att faststiilla reviderat Agardirektiv for Riddningstjinstforbundet Emmaboda —
Torsas 2017-2021.

Yrkanden

Johan Jonsson (C) yrkar tilldgg: att uppdra at kommunchefen att se Gver
4gardirektivet med grund att Agardirektivet innehdller sddant som ska ses som mal
och inte ska finnas med i dgardirektiv.

En enig Kommunstyrelse bifaller Johan Jonssons (C) yrkande.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att faststiilla reviderat Agardirektiv for Riddningstjénstforbundet Emmaboda —
Torsas 2017-2021.

att uppdra at kommunchefen att se ver dgardirektivet med grund att
Agardirektivet innehaller sddant som ska ses som mél och inte ska finnas med 1
agardirektiv.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§18 Dnr KS/2018:387

Oversyn av Forfattningssamlingen och styrande dokument - Reglemente —
lokala ordningsforeskrifter for torghandel

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2015-11-24 § 146 att uppdra &t kansliavdelningen att
halla matrisen over styrande dokument och Forfattningssamlingen uppdaterad och
kommunicera med berdrda delar av kommunkoncernen nér dessa ska revideras. Med
anledning av Kommunstyrelsens beslut har en remiss sénts till teknik-och
fritidsndmnden géllande 6versyn och en tidplan for 2017 1 drende KS/2017:94.

Forvaltningens roll

Enligt forfattningssamlingen for teknik- och fritidsndmnden ska torghandelsstadgan
revideras vart 5:e ar, senaste revideringen var 2011. Under 2017 och 2018 har
torghandelns utformning diskuteras inom malarbetet Emmaboda var framtid,
malomrade B12. Forvaltningen foreslar emellertid att gora 6versyn pa torghandeln
enskilt.

Beslutsunderlag
Reglemente — lokala ordningsforeskrifter for torghandel forslag
TFN-Reglemente - lokala ordningsforeskrifter for torghandel

Teknik- och fritidsniimnden beslutade 2018-11-07 § 76
att foresla Kommunstyrelsen att forsld Kommunfullméktige att forslag pd nytt
Reglemente — lokala ordningsforeskrifter for torghandel ska antas.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att anta forslag pa nytt Reglemente — lokala ordningsforeskrifter for torghandel i
enlighet med Teknik- och fritidsndmndens beslut 2018-11-07 § 76.

Justerande Utdragsbestyrkande
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§19 Dnr KS/2013:260

Ansokan om medfinansiering frin kommunen till projekt om innovativ
sanering — TUFFO (Teknikutveckling och forskning inom fororenade
omraden)

Sammanfattning

Arbetet med Innovativ sanering gar vidare in i ett mdjligt samarbete med RISE,
Research Institutes of Sweden. RISE glas ska ansoka om medel for ett nytt
projekt, fraimst for att arbeta vidare med sortering och med att kunna smilta glas i
storre skala. Projektet heter ”Verifiering och infoérande av nya metoder for
atervinning av blyglas fran glasdeponier”. De har redan fatt sitt forsta steg av
ansokan godként av Statens geotekniska institut, SGI, som dger TUFFO-medlen,
vilket visar att det &r ett bra projekt de har skrivit ihop.

Det finns mgjlighet &r att ligga in arbete med innovativ sanering som ett av flera
arbetspaket i deras RISE ansdkan, se bilaga om projektet. Det skulle innebéra att
kommunerna som ingér blir del av ett tredrigt projekt, som bdrjar den 1 september
2019. Detta stimmer tidsméssigt bra med det nu pagadende Vinnovafinansierade
projekt som avslutas véaren 2019.

Ett medfinansieringsintyg frdn kommunen behover skickas till RISE glas i Vix;jo
sa att de har det senast den 31 januari.

Budgeten innebér 230 000 kr som medfinansiering per kommun totalt under tre &r.
Forslag pd medfinansiering dr i form av tid (ca 200 000), resekostnader och
lokaler (ca 30 000). Budgeten ligger fordelad dver aren for kommunernas del:

Ar 2018 —30 000
Ar 2019 —70 000
Ar 2020 - 70 000
Ar 2021 - 60 000

Beslutsunderlag

Information om projektet
Sammanfattning av projektet
Utkast ansokan till TUFFO (SGI)

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att Emmaboda kommun deltar i projektet under forutséttning att de andra
kommunerna deltar och att bidraget beviljas.

Justerande

Utdragsbestyrkande


https://www.facebook.com/RISEResearchInstitutesofSwedenAB/?__tn__=kC-R&eid=ARCaLVMYZ74bb_d4yCJj7rKqxuwVC_EKjShdeYED3oIWUZ_JWKlQ-dC6vIS0tnvfg0OogSsomAmwpt6z&hc_ref=ARRPLQEKMGaFTNIlaX-GzjjxGIR8-weLa5J4h4DVT-AZ-BItYpY9aPegkNFHatYnstY&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARBH3DIR4YfQioPs8Psv6-NyPeRXf-eTnMyir-ivhA7X5b2fxkuYIvIND352tBx8VMtsgR2YWlHfjK_OKr46MznJ1hDGsN8m2w4ZtbEliRLIEMw-a3K9HV4c5YG1eI3Dlv2Vl2y7h0bumxgeSFAgYCrwfCMAQBDtABhof-9MPy-NUuQE4OeDbFoJ70AH9jBXtFLGbhIgw_21MUfCUCPh9iG5KeMXska9qaRKU3GrnKliR3rXUzh2li5RPR8KciO96UQfwWRj5SOQim_-nc1rEVFPmF5FgD1hpMR8r4hQ2w-di163xBO16WVvK15YwLMyUESVSJcsC8Y8lpgCmeuUQy4tEA

v Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
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§20 Dnr KS/2019:10
Meddelanden

KS 2019-01-08-Overenskommelse om vissa dndringar i Allméinna bestimmelser § 17
mom. 3-6 och § 28 mom. 5. Viktig information fran SKL och Sobona (cirkulir)

KS 2019-01-08-Cirkular 18044 Omrékning av pensionsbehallning och intjdnad
pensionsritt 1997-12-31 mm

KS 2019-01-08-Cirkuldr 18052 AFA s styrelse har beslutat om premier for ar 2019
KS 2019-01-08-Cirkular 18059 Arbetsmiljoverkets foreskrifter 2018 4 Smittrisker
KS 2019-01-08-Cirkuldr 18060 Ersdttningar och villkor vid familjehemsvérd av barn
unga och vuxna, vardnadsoverflyttningar m m 2019

KS 2019-01-08-Cirkuldr 18061 Erséttningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enl
Sol 2019

KS 2019-01-08-Cirkuldr 18062 Ersittning till kontaktpersoner och kontaktfamilj
stodfamilj som korttidsvistelse enligt LSS 2019

KS 2019-01-08-Cirkuldr 18063 Bilaga 1 Omsorgsprisindex (OPI)

KS 2019-01-08-Cirkuldr 18063 Omsorgsprisindex (OPI)

KS 2019-01-08-Cirkular 18064 Bilaga 1 Arbetgivaravgifter for kommuner 2018-2019
S 2019-01-08-Cirkulédr 18064 Budgetforutsittningar for dren 2018-2022
KS_2019-01-08-Cirkulir Overenskommelse om vissa éndringar i PAN § 10 Viktig
information frdn SKL och Sobona (cirkulér)

KS 2019-01-08-Protokoll 2018-12-06 Regionforbundet

KS 2019-01-08-Protokoll Emmaboda Elnat 181213

KS 2019-01-08-Protokoll Emmaboda Energi 181213

KS 2019-01-08-Réddningstjénsten 2018-12-03 Protokoll

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anteckna meddelanden till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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