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Justerande                           Utdragsbestyrkande 

Plats och tid Nygatan 8 Folkets Hus Emmaboda, 2019-05-27, kl.18:00 – 18:20 
    
Beslutande 
 

Se närvaroförteckning sidan 2 
 

 
 

Övriga 
deltagande 
 

Tommy Persson kommunsekreterare 
Anders Svensson ekonomichef tillika tf kommunchef 

  
  
  
Utses att justera  Maria Ixcot Nilsson (S) och Günter Villman (M) 
Justeringens 
plats och tid 

Järnvägsgatan 28, Emmaboda, 2019-05-27 kl. 20:30 

Underskrifter 
sekreterare 

 Paragrafer 63 - 65 

 
ordförande 

Tommy Persson   

 
 
justerande 

Bo Eddie Rossbol (BA)    

 Maria Ixcot Nilsson (S)   Günter Villman (M)  
 

 
ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Nämnd/styrelse 
 

KOMMUNFULLMÄKTIGE  

Sammanträdesdatum 2019-05-27 
 

 
Datum för anslags 
uppsättande 

2019-05-28 Datum för anslags  
Nedtagande 
 

2019-06-19 

Förvaringsplats för  
protokollet 

Kommunförvaltningens lokaler, Emmaboda 

Underskrift   

Christoffer Karlsson 
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Närvaroförteckning 
 Ledamot  Tjänstgörande ersättare Närvaro 
1 Maria Ixcot Nilsson S  N 
2 Bo Sunesson C  N 
3 Sten-Olof Johansson M  N 
4 Per Adolfsson S  N 
5 Charlotte Andersson SD  N 
6 Zeljka Krajinovic S  N 
7 Bo Eddie Rossbol BA  N 
8 Pontus Franzén S  N 
9 Johan Jonsson C  N 
10 Leif Karlsson M  N 
11 Martin Henriksson SD  N 
12 Annika Karlsson S  N 
13 Jarkko Pekkala S  N 
14 Nicke Grozdanovski V  N 
15 Jenny Rydberg C  N 
16 Stefan Nyström M  N 
17 Gull-Britt Hellborg KD  N 
18 Marie-Louise Eddegård S  N  
19 Lars-Olof Karlsson -  N 
20 Jan-Olof P Jäghagen S  N 
21 Anja Karlsson Granlund BA  N 
22 Karin Rask C - F 
23 Ann Helene Jonsson M  N 
24 Kickie Norrby S  N 
25 Dragan Pavlovic S  N 
26 Tony Johansson  SD  N 
27 Gunvor Karlsson S András Garami N 
28 Rune Magnusson  C Johan Gustavsson F 
29 Hans Ohlsson  M  N  
30 Jette Lehrmann Madsen MP Gunilla Gerkman F 
31 Flemming Jörgensen S  N 
32 Stig-Ove Andersson S  N 
33 Mats Bjartling BA  N 
34 Bo Häggbring SD  N 
35 Niklas Banérsson C Angela Fransson N 
36 Eva Regin Johnston  M  N 
37 Simon Petersson S  N 
38 Camilla Holgersson V  N 
39 Gullvi Dahllöf S  N 
40 Göran Andersson C Linda Johansson N 
41 Günter Villman M  N 

  



                   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 3 
Kommunfullmäktige  Sammanträdesdatum 
 2019-05-27  
  

Justerande                           Utdragsbestyrkande 

 
Innehållsförteckning 
 
§ 63 Budgetuppföljning från Bildningsnämnden och Socialnämnden samt  
 redovisning av vidtagna och planerade åtgärder  
§ 64 Anställningsstopp  
§ 65 Inköpsstopp  
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§ 63 Dnr KS/2018:8 
 
Budgetuppföljning från Bildningsnämnden och Socialnämnden samt 
redovisning av vidtagna och planerade åtgärder  
 
Ekonomichef Anders Svensson ger en lägesbild av Socialnämndens ekonomiska 
läge. Socialchef Michael Börjesson gav samma lägesbild till Kommunstyrelsens 
arbetsutskott den 7 maj inkl. vidtagna och planerade åtgärder men kunde inte 
närvara vid Kommunstyrelsens sammanträde.  
Prognos för Socialnämndens resultat ser ut att sluta på ett minus med 8,7 Mkr. 
 
Bildningschef Lennart O Werner ge en lägesbild av Bildningsnämndens 
ekonomiska läge. Redovisningen innefattar även en redovisning av vidtagna och 
planerade åtgärder för att få Bildningsnämndens budget i balans. 
 
Prognos för Bildningsnämndens resultat ser ut att sluta på ett minus med 13,0 
Mkr. 
____ 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att lägga avlagd lägesrapport från Bildningsnämnd och Socialnämnd till 
handlingarna 
 
att Socialnämnden och Bildningsnämnden vid varje Kommunstyrelse, under 
resten av 2019, redovisa en budgetuppföljning och prognos för 2019, samt vad de 
vidtagit för åtgärder samt vad de avser vidtaga för åtgärder för att nå en budget i 
balans. 
 

att samtliga nämnder/förvaltningar ska från och med juni  2019, månatligen, 
inkomma till Kommunstyrelsen med en budgetuppföljning och prognos för året. 

 
att paragrafen justeras omedelbart.  
____ 
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§ 64 Dnr KS/2019:212 
 
Anställningsstopp  
 
Sammanfattning 
Emmaboda kommun har under ett antal år fått ett sämre ekonomiskt läge. 
Årsprognosen 2019 visar på 20 mkr för nämnder och styrelser. Kommunens 
bokslut för 2018 visade en avvikelse på -20,4 mkr (-17,7 mkr 2017) för nämnder 
och styrelser mot budget. 
 
I samband med utbetalning av individuella pensionsmedel i slutet av april 13,2 
mkr, var likviditeten -11,5 mkr. Fortsatta minusresultat kommer att äventyra hela 
kommunens verksamhet och de tjänster vi kan erbjuda våra medborgare. En 
förändring av verksamheten är nödvändig. 
 
Kommunstyrelsens personalutskott beslutade 2019-05-07 § 13 föreslå 
Kommunstyrelsen föreslå Kommunfullmäktige 
att alla anställningar ska godkännas av Kommunstyrelsens personalutskotts 
presidium, KSPU. 
att sommarvikarier får godkännas av förvaltningschef. 
att övriga kortvariga vikariat, ex sjukdom, föräldraledighet etc, får godkännas av 
förvaltningschef.  
att Kommunstyrelsen, KS, både får upphäva och återinföra ovanstående beslut 
att paragrafen justeras omedelbart. 
 ____ 
 
Kommunstyrelsens personalutskotts förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att alla anställningar ska godkännas av Kommunstyrelsens personalutskott 
presidium. 
  
att sommarvikarier får godkännas av förvaltningschef. 
  
att övriga kortvariga vikariat, ex sjukdom, föräldraledighet etc, får godkännas av 
förvaltningschef. 
 
att Kommunstyrelsen, KS, både får upphäva och återinföra ovanstående beslut 
 
att paragrafen justeras omedelbart. 
____ 
 
Yrkanden 
Sten-Olof Johansson (M) yrkar ny att sats med lydelse  
att Kommunstyrelsen får delegera beslutsrätten i anställningsstoppet från KSPU 
nedåt i organisationen, samt återtaga given delegation, 
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och yrkar ändring av texten i att satserna 2 och 3  ”att godkännas av 
förvaltningschef” ändras till  ”får godkännas enligt gällande delegationsordning”. 
 
Charlotte Andersson (SD) yrkar bifall till Sten-Olof Johansson (M) yrkande. 
 
Propositionsordning 
Kommunstyrelsens förslag mot Sten-Olof Johansson (M) yrkande. 
Ordförande finner att Kommunfullmäktige kommer besluta i enlighet med Sten-
Olof Johansson (M) yrkande. 
____ 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att alla anställningar ska godkännas av Kommunstyrelsens personalutskotts 
presidium. 
  
att sommarvikarier får godkännas enligt gällande delegationsordning. 
  
att övriga kortvariga vikariat, ex sjukdom, föräldraledighet etc, får godkännas 
enligt gällande delegationsordning. 
 
att Kommunstyrelsen får delegera beslutsrätten i anställningsstoppet från 
Kommunstyrelsens personalutskott nedåt i organisationen, samt återtaga given 
delegation, 
 
att Kommunstyrelsen både får upphäva och återinföra ovanstående beslut 
 
att paragrafen justeras omedelbart. 
____ 
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§ 65 Dnr KS/2019:213 
 
Inköpsstopp  
 
Sammanfattning 
Emmaboda kommun har under ett antal år fått ett sämre ekonomiskt läge. 
Årsprognosen 2019 visar på 20 mkr för nämnder och styrelser. Kommunens 
bokslut för 2018 visade en avvikelse på -20,4 mkr (-17,7 mkr 2017) för nämnder 
och styrelser mot budget. 
 
I samband med utbetalning av individuella pensionsmedel i slutet av april 13,2 
mkr, var likviditeten -11,5 mkr. Fortsatta minusresultat kommer att äventyra hela 
kommunens verksamhet och de tjänster vi kan erbjuda våra medborgare. En 
förändring av verksamheten är nödvändig. 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen  
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige  
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR  
 
att uppmana nämnder/förvaltningar till extra återhållsamhet vid inköp. 
 

att Kommunstyrelsen får införa inköpsstopp om Kommunstyrelsen så finner 
nödvändigt. 
 

att paragrafen justeras omedelbart. 
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