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Kommunallagen {KL) anger i 6 kap 25 § att en nämnds sammanträden ska hållas inom 

stängda dörrar. Huvudregeln är att nämndssammanträden är slutna. Nämnden får dock 

besluta att dess sammanträden ska vara offentliga, om fullmäktige har medgett det. Ett 

sådant medgivande finns i KF 2001-02-27 § 7. 

Formaliafråga väcks angående närvarorätt för allmänheten. 

Det föreslås på mötet att hela sammanträdet ska vara öppet för allmänheten, inklusive 

punkterna 6, 7 och 8 {i protokollet§ 26, 27 och 28) där det i förväg har meddelats att det ska 

vara slutet möte. 

Socialnämnden beslutar 

att allmänheten har rätt att närvara på dagens nämndsmöte vid samtliga punkter 
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Revidering av taxa för ärenden som handläggs gentemot Alkohollagen (2010:1622) med

anledning av implementering av kommande lagstiftning om gårdsförsäljning

Bakgrund 

Regeringen föreslår att gårdsförsäljning av alkoholdrycker införs i Alkohollagen den 1 juni 
2025. Riksdagen har ännu inte fattat beslut i frågan men det antas finnas en 
riksdagsmajoritet för införandet. Nuvarande taxa för ansökan och tillsyn enligt Alkohollagen 
behöver av denna anledning revideras för att kunna ge information till sökande 
verksamheter inom området. 

Redogörelse för ärendet 

I proposition 2024/25:86 "Bättre förutsättningar för besöksnäringen i fråga om småskalig 
produktion av alkoholdrycker" föreslås att det ska införas en möjlighet till småskalig 

gårdsförsäljning av alkoholdrycker i syfte att förbättra förut-sättningarna för lokal 
besöksnäring. 

Regeringen bedömer att det är förenligt med EU-rätten att införa en småskalig 
gårdsförsäljning samtidigt som detaljhandelsmonopolet värnas. En förutsättning är att 

begränsningar införs i syfte att säkerställa att försäljningen är begränsad och att det är 
besöket snarare än försäljningen som står i centrum. Det föreslås därför bland annat krav på 
tillstånd för gårdsförsäljning och att alkoholdryckerna är egentillverkade. Enbart småskaliga 
oberoende tillverkare ska få meddelas gårdsförsäljningstillstånd. Gårdsförsäljning ska endast 
få ske till konsumenter som deltar i ett kunskapshöjande besöksarrangemang som anordnats 
av tillverkaren. Tillståndshavaren ska få bedriva gårdsförsäljning från endast ett försäljnings­
ställe. Försäljningen till varje enskild konsument ska inte få överstiga 0,7 liter spritdrycker, 
tre liter vin, tre liter starköl och tre liter andra jästa alkoholdrycker vid samma besökstillfälle. 

De nya reglerna föreslås träda i kraft den 1 juni 2025. Reformen bör utvärderas och de nya 
bestämmelserna om gårdsförsäljning föreslås gälla i sex år från ikraftträdandet. 

Kommunerna föreslås bli tillstånds- och tillsynsmyndighet. Kommunerna får även ta ut en 

avgift för detta. 

Förvaltningens ståndpunkt med motivering 

Även om lagen ännu inte har beslutats av riksdagen så bör taxan snarast justeras i enlighet 
med förslaget. Enligt propositionen ska lagen träda ikraft 2025-06-01. 

Den som vill bedriva gårdsförsäljning av alkoholdrycker föreslås debiteras samma prövnings­
avgift som ansökan för restauranger vid stadigvarande serveringstillstånd gör idag dvs 10 924 
kr för 2025. Den årliga tillsynsavgiften föreslås vara på samma nivå som för stadig-varande 
serveringstillstånd enligt normal öppettid till kl 01:00, dvs 4235 kr i årlig tillsynsavgift. 
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Förvaltningen bedömer att någon eller några verksamheter i Emmaboda kommun kan 
komma att ansöka om tillstånd för gårdsförsäljning redan första året. De resurser och det 

merarbete som implementerandet väntas medföra bedöms motsvara avgiften. 

Lagstöd {enligt proposition 2024/25:86) 
Införandet av ett nytt kapitel; 5 a kap. Alkohollagen, samt däri 

1 § För gårdsförsäljning krävs det tillstånd (gårdsförsäljningstillstånd). 
6 § Ansökan om gårdsförsäljningstillstånd görs skriftligen till den kommun där 
försäljningsstället är beläget. 
17 §Kommunen får ta ut en avgift för prövningen av ansökan om gårds-försäljningstillstånd 
enligt de grunder som beslutas av kommunfullmäktige. 

Kommunen får också ta ut en avgift för tillsyn enligt 9 kap. av den som har tillstånd att 
bedriva gårdsförsäljning. 

Beredning 

Ärendet har handlagts av alkoholhandläggare i samråd med socialchef i Emmaboda 
kommun. Alkoholhandläggare har tagit fram underlag och förslag till beslut. Ärendet har 
beretts på socialnämndens beredning 2025-03-05. Socialnämndens presidium har då berett 
ärendet, tagit del av underlagen och tagit fram ett eget förslag till beslut. 

Beslutsunderlag 

• Regeringens proposition 2024/25:86
• Avgifter för kommunens arbete enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande

produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter och lagen om receptfria läkemedel 2025.
• Förslag Revidering - Avgifter för kommunens arbete enligt alkohollagen, lag om tobak

och liknande produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter och lagen om receptfria
läkemedel 2025.

• Tjänsteskrivelse - Revidering av taxa för ärenden som handläggs gentemot
Alkohollagen 2010 1622 med anledning av implementering av kommande lagstiftning
om gårdsförsäljning.

Socialnämnden beslutar 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att med anledning av 
implementering av kommande lagstiftning om gårdsförsäljning och under 
förutsättning att denna lagstiftning införs, fastställa förslag om revidering av: 
"Avgifter för kommunens arbete enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande 
produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter och lagen om receptfria 

läkemedel 2025" 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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Allaktivitetshus är en byggnad där olika verksamheter och grupper av människor kan få 

tillgång till en offentlig lokal för att mötas och ta del av aktiviteter i. Det är inte en lagstadgad 

verksamhet utan är helt och hållet upp till varje kommun att bestämma om det ska erbjudas 

invånarna och i så fall i vilken utsträckning samt med vilken inriktning. 

Flera kommuner har inga allaktivitetshus alls. En del kommuner väljer att ha allaktivitetshus 

med riktad verksamhet som enbart vänder sig till specifika grupper som äldre eller barn och 

unga. Alternativt är aktiviteterna särskilt riktade mot exempelvis idrott, integration, eller 

kulturskapande. 

I Emmaboda kommun finns fyra allaktivitetshus; Alsboknuten i Algutsboda, Loket i 

Emmaboda, Träskon i Långasjö, samt Dacke i Vissefjärda. Samtliga allaktivitetshus tillhör rent 

organisatoriskt socialförvaltningen och finns lokaliserade i anslutning till de särskilda 

boendena i kommunen. De aktiviteter som anordnas på allaktivitetshusen ingår i ett 

sammanhang med många äldre, men aktiviteterna är i regel öppna för allmänheten. Enligt 

de omsorgshandledare som arbetar med allaktivitetshusen uppskattas antal besökare uppgå 

till totalt mellan ca 150-300 personer per vecka beroende på vad som anordnas. 

Aktiviteter anordnas ofta i samverkan med andra aktörer såsom förvaltningarna i 

kommunen, organisationer och föreningar, studieförbund, samfund, frivilliga samt regionen. 

De arrangemang som anordnas på allaktivitetshusen bidrar med att skapa möten, 

sammanhang, och en social samvaro. Den enskilde får en mer meningsfull vardag och 

kommunen ser till att förebyggande insatser utförs. 

Bakgrund - Ekonomiska förutsättningar 
Under många år har socialnämnden dragits med relativt stora underskott. Inför beslut om 

budget 2025 har uppdraget från de politiskt förtroendevalda i socialnämnden till ansvariga 

chefer i socialförvaltningen, i likhet med föregående år, varit att budgeten ska vara i balans. 

Detta med utgångspunkt i den budgetram som redan har tilldelats nämnden. 

Med anledning av de ekonomiska förutsättningarna för socialnämnden och socialförvaltningen 

har det sedan slutet på hösten pågått ett intensivt arbete med att vrida och vända på alla 

verksamheter för att hitta lösningar som ska leda till balans i nämndens ekonomi. 

Efter korrigeringar av budget 2025 för socialnämnden kunde det i januari konstateras att det 

fanns verksamhet för 8 miljoner mer än budgetramen som är på ca 241 miljoner kronor. En 

lista på åtgärder för att korrigera detta sammanställdes för alla verksamheter inom 

socialförvaltningen. Eftersom äldreomsorgen, sett till andelen personal, utgör den största 

verksamheten låg ca 65 procent av föreslagna åtgärder på detta område. 
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2025-01-22 § 5 att besluta att två åtgärder på äldreomsorgens område som berör 
allaktivitetshus och cirkelverksamhet skulle brytas ut för vidare beredning av socialnämnden 
och tas upp på nytt vid nästa socialnämnd. Efter att ha avvaktat i februari är dessa två 
åtgärder nu uppe för beslut på socialnämnden i mars. 

Föreslagen åtgärd 

Äldreomsorgen behöver såsom all annan verksamhet anpassas utifrån tilldelad budget. 
Översyn har gjorts av all verksamhet. En uppenbar avvägning är den mellan lagstadgad 
verksamhet och icke lagstadgad verksamhet. Äldreomsorgens verksamhet består till största 
del av biståndsbedömda insatser. Allaktivitetshus är dock helt och hållet ett frivilligt 
åtagande för en kommun. Det är upp till varje kommun att bestämma om det ska finnas 
allaktivitetshus och i så fall i vilken omfattning samt med vilken inriktning. 

Förslag på åtgärd är att ändra personalmängden vid Emmaboda kommuns allaktivitetshus 
från fyra tjänster till två tjänster. Bedömningen är att detta under 2025 innebär en besparing 
på ca 630 000 kr {för sju månader av verksamhetsåret) inklusive 
personalomkostnadspålägget {PO). 

Föreslagen åtgärd är inte på något sätt enkel att lägga fram. Förändringen får negativa 
konsekvenser i form av en lägre grad förebyggande arbete och högre belastning på samtliga 
professioner kopplade till äldreomsorgen. Risken är att utvecklingen hos enskilda stannar av 
och att den ofrivilliga ensamheten ökar. I och med att det träder i kraft en ny socialtjänstlag 
1 juli 2025 så ställs det ökade krav på kommunerna att satsa på förebyggande arbete. 
Föreslagen åtgärd försvagar kommunens satsning på förebyggande arbete. 

Alternativet till denna besparing är att istället dra ner ännu mer på baspersonal. Med 
baspersonal avses de som arbetar direkt med hela gruppen äldre i behov av omsorg, och 
syftar på undersköterskor, vårdbiträden, eller motsvarande. Att lägga ytterligare besparingar 
på baspersonalen kommer med säkerhet att påverka möjligheten att utföra lagstadgad 
verksamhet. 

Förslaget innebär inte att allaktivitetshusen avskaffas. Aktiviteterna som sker idag kommer 
att ske även i fortsättningen fast på ett annat sätt och i en annan omfattning. Personal som 
jobbar med dessa delar av verksamheten kommer att jobba över fler områden, de kommer 
att ha roterande tjänster. 

I valet mellan enbart dåliga alternativ är detta det minst dåliga för äldreomsorgen i sin helhet. 

Konsekvensbeskrivning 

För konsekvensbeskrivning hänvisas till Konsekvensbeskrivning- Allaktivitetshus. 

Justerande I Utdragsbestyrkande

Socialnämnden protokoll 202S-03-19 
(Signerat, SHA-256 7F58E616FF6233979426A82C4FA22A9A9CFFAAB84C74AABDAC5226B074185F37) 

Sida 7 av34 



Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Beredning 

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 
8 {33) 

Från socialförvaltningen har verksamhetschef för äldreomsorg och funktionsstöd handlagt 
ärendet och tagit fram beslutsunderlag och förslag till beslut. Ärendet har föredragits och 
behandlats på socialnämndens beredning 2025-03-05. Presidiet har inte gjort något 
ställningstagande på sitt beredningsmöte och har därmed inte lämnat några instruktioner till 
förslag till beslut. Istället har frågan lämnats över till socialnämnden för avgörande på 
socialnämndens möte 2025-03-19. Facklig samverkan har genomförts. 

Beslutsunderlag 

• Konsekvensbeskrivning -Allaktivitetshus.
• Presentation -Allaktivitetshus.
• Sammanställning åtgärder budget i balans 2025.
• SN 2025-01-22 § 5 Information om åtgärder inför beslut om en budget 2025 -

Ekonomi i balans.
• SN 2025-01-22 § 6 Budget 2025 - Ekonomi i balans.

Socialförvaltningen föreslår socialnämnden besluta 

att ändra personalmängden vid Emmaboda kommuns allaktivitetshus 
från fyra tjänster till två tjänster 

att de två kvarvarande tjänsterna kommer att vara roterande tjänster 
som arbetar på samtliga fyra orter som har allaktivitetshus 

Yrkanden 

Ordförande Stefan Månsson {M) yrkar på att allaktivitetshusen ska behållas på det sätt 
de är idag. 
1:e vice ordförande Linda Johansson {C) yrkar bifall till ordförandes yrkande. 
2:e vice ordförande Per Adolfsson {S) yrkar bifall till ordförandes yrkande. 

Ajournering 

Mötet ajourneras kl. 08:38 -08:43. 

Deltar ej i beslut 

Johan Karlsson {SD) och Marianne Åkesson {SD) meddelar att de avstår från att delta i beslut. 
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att allaktivitetshusen ska behållas på det sätt de är idag 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetschef äldreomsorg och funktionsstöd 
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Återremitterade förslag på åtgärder för att få budget 2025 i balans - Cirkelverksamhet

Bakgrund - Cirkelverksamhet 
I Emmaboda kommun finns det en dagverksamhet som kallas för cirkelverksamhet. 

Cirkelverksamheten är till för personer med en utredd demenssjukdom oavsett vilken 

boendeform den enskilde har. Verksamheten är alltså en riktad insats till en specifik målgrupp. 

Insatsen är biståndsbedömd och biståndshandläggare fattar beslut om insats i enlighet med 

Socialtjänstlagen (Sol). Däremot är inte vare sig innehåll eller omfattning på insatsen 

biståndsbedömt. Kommuner har stora möjligheter att välja innehåll, välja var verksamheten 

ska förläggas, samt bestämma hur stor verksamheten ska vara. 

Målet med cirkelverksamheten är att bidra till att den enskilde får en meningsfull vardag, att 

livskvaliten för den enskilde ökar, att stöd till anhöriga erbjuds, samt att den enskilde i en 

trygg miljö erbjuds möjlighet till att behålla och skapa nya sociala kontakter. Vidare har 

verksamheten även en viktig uppgift när det gäller att fungera förebyggande samt motverka 

ofrivillig ensamhet. De omsorgshandledare som arbetar med cirkelverksamheten bidrar 

också genom sitt arbete till att avlasta resterande personal inom äldreomsorgen. 

Det finns cirkelverksamhet på fyra orter i Emmaboda kommun; 

Algutsboda, Emmaboda, Långasjö, och Vissefjärda. Den enskilde är knuten till den 

cirkelverksamhet som finns där hen bor. Verksamheterna finns lokaliserade i anslutning till 

de särskilda boendena i kommunen. För närvarande deltar totalt 61 personer i hela 

kommunen i cirkelverksamheten, och av dessa bor 29 personer i ordinärt boende. 

Bakgrund - Ekonomiska förutsättningar 
Under många år har socialnämnden dragits med relativt stora underskott. Inför beslut om 

budget 2025 har uppdraget från de politiskt förtroendevalda i socialnämnden till ansvariga 

chefer i socialförvaltningen, i likhet med föregående år, varit att budgeten ska vara i balans. 

Detta med utgångspunkt i den budgetram som redan har tilldelats nämnden. 

Med anledning av de ekonomiska förutsättningarna för socialnämnden och socialförvaltningen 

har det sedan slutet på hösten pågått ett intensivt arbete med att vrida och vända på alla 

verksamheter för att hitta lösningar som ska leda till balans i nämndens ekonomi. 

Efter korrigeringar av budget 2025 för socialnämnden kunde det i januari konstateras att det 

fanns verksamhet för ca 8 miljoner mer än budgetramen som är på ca 241 miljoner kronor. 

En lista på åtgärder för att korrigera detta sammanställdes för alla verksamheter inom 

socialförvaltningen. Eftersom äldreomsorgen, sett till andelen personal, utgör den största 

verksamheten låg ca 65 procent av föreslagna åtgärder på detta område. 
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Av åtta föreslagna åtgärder inom äldreomsorgen valde socialnämnden 2025-01-22 § 5 att 
besluta att två åtgärder på äldreomsorgens område som berör allaktivitetshus och 
cirkelverksamhet skulle brytas ut för vidare beredning av socialnämnden och tas upp på nytt 
vid nästa socialnämnd. Efter att ha avvaktat i februari är dessa två åtgärder nu uppe för 
beslut på socialnämnden i mars. 

Föreslagen åtgärd 

Äldreomsorgen behöver såsom all annan verksamhet anpassas utifrån tilldelad budget. 
Översyn har gjorts av all verksamhet. En uppenbar avvägning är den mellan lagstadgad 
verksamhet och icke lagstadgad verksamhet. Äldreomsorgens verksamhet består till största 
del av biståndsbedömda insatser. Cirkelverksamhet (dagverksamhet) är visserligen en 
biståndsbestämd insats. Men all utformning och i vilken utsträckning satsningar ska ske på 
denna verksamhet är upp till varje kommun att bestämma. 

Förslag på åtgärd är att ändra personalmängden i Emmaboda kommuns cirkelverksamhet 
från fem tjänster till två tjänster. Bedömningen är att detta under 2025 innebär en besparing 
på ca 870 000 kr (för sju månader av verksamhetsåret) inklusive 
personalomkostnadspålägget (PO). 

Föreslagen åtgärd är inte på något sätt enkel att lägga fram. Förändringen får negativa 
konsekvenser i form av en lägre grad förebyggande arbete och högre belastning på samtliga 
professioner kopplade till äldreomsorgen. Det blir ökad belastning på de anhöriga och risken 
är att utvecklingen hos enskilda stannar av. I och med att det träder i kraft en ny 
socialtjänstlag 1 juli 2025 så ställs det ökade krav på kommunerna att satsa på förebyggande 
arbete. Föreslagen åtgärd försvagar kommunens satsning på förebyggande arbete. 

Alternativet till denna besparing är att istället dra ner ännu mer på baspersonal. Med 
baspersonal avses de som arbetar direkt med hela gruppen äldre i behov av omsorg, och 
syftar på undersköterskor, vårdbiträden, eller motsvarande. Att lägga ytterligare besparingar 
på baspersonalen kommer med säkerhet att påverka möjligheten att utföra lagstadgad 
verksamhet. 

Förslaget innebär inte att cirkelverksamheten avskaffas. Aktiviteterna som sker idag kommer 
att ske även i fortsättningen fast på ett annat sätt och i en annan omfattning. Personal som 
jobbar med dessa delar av verksamheten kommer att jobba över fler områden, de kommer 
att ha roterande tjänster. 

I valet mellan enbart dåliga alternativ är detta det minst dåliga för äldreomsorgen 
i sin helhet. 

Konsekvensbeskrivning 

För konsekvensbeskrivning hänvisas till Konsekvensbeskrivning- Cirkelverksamhet. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Från socialförvaltningen har verksamhetschef för äldreomsorg och funktionsstöd handlagt 

ärendet och tagit fram beslutsunderlag och förslag till beslut. Ärendet har föredragits och 
behandlats på socialnämndens beredning 2025-03-05. Presidiet har inte gjort något 
ställningstagande på sitt beredningsmöte och har därmed inte lämnat några instruktioner till 
förslag till beslut. Istället har frågan lämnats över till socialnämnden för avgörande på 
socialnämndens möte 2025-03-19. Facklig samverkan har genomförts. 

Beslutsunderlag 
• Konsekvensbeskrivning - Cirkelverksamhet.
• Presentation - Cirkelverksamhet.
• Sammanställning åtgärder budget i balans 2025.
• SN 2025-01-22 § 5 Information om åtgärder inför beslut om en budget 2025 -

Ekonomi i balans.
• SN 2025-01-22 § 6 Budget 2025 - Ekonomi i balans.

Socialförvaltningen beslutar föreslå socialnämnden besluta 

att ändra personalmängden i Emmaboda kommuns cirkelverksamhet 

från fem tjänster till två tjänster 

att de två kvarvarande tjänsterna kommer att vara roterande tjänster 

som arbetar på samtliga fyra orter som har cirkelverksamhet 

Ajournering 
Mötet ajourneras kl. 08:38 - 08:43. 

Yrkanden 
Ordförande Stefan Månsson (M) yrkar på att cirkelverksamheten ska behållas på det sätt den 

är idag. 
Gull-Britt Hellborg (KD) yrkar bifall till ordförandes förslag. 
Laila Gustafsson (M) yrkar bifall till ordförandes förslag. 

Johan Karlsson (SD) yrkar bifall till ordförandes förslag. 
Per Adolfsson (S) yrkar bifall till ordförandes förslag. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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att cirkelverksamheten ska behållas på det sätt den är idag 

Beslutet skickas till: 

Verksamhetschef äldreomsorg och funktionsstöd 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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SN/2025:12 
§ 28
Återremitterade förslag på åtgärder för att få budget 2025 i balans -
Mötesplatsen med avseende på den kommunala delen av dess verksamhet

Bakgrund 

14 (33) 

Mötesplats Emmabodas syfte har sedan start varit att samla människor genom aktiviteter 

arrangerade av flera olika föreningar. Emmaboda kommun kom in som en aktör i 

Mötesplatsen för snart tio år sedan. Emmaboda kommuns del i verksamheten har alltid 

finansierats av statsbidrag, främst av statliga medel för integration. Andra projektmedel har 

också sökts och beviljats till olika aktiviteter och insatser. 

För närvarande pågår ett projekt med fokus att genom förbättrad hälsa öka möjligheten för 

tredjelandsmedborgare att närma sig arbetsmarknaden. Aktiviteter kopplade till projektet 

utgör större delen av aktiviteterna som just nu genomförs på Mötesplatsen. 

Frivilligorganisationer och studieförbund har fortsatt också verksamhet i lokalerna och deras 

aktiviteter varierar i innehåll. 

Gemensamt krav för alla aktiviteter som bedrivs inom ramen för Mötesplats Emmaboda är 

att det ska syfta till ökad integration. 

Redogörelse för ärendet 
Individ och familjeomsorgens del av mötesplatsen har, som nämnts i bakgrunden, sedan vårt 

inträde i verksamheten finansierats av statsbidrag, främst av statliga medel för integration. 

Andel statliga medel för flyktingmottagande följer antalet flyktingar som Emmaboda 

kommun anvisas att ta emot. De senaste åren så har antalet flyktingar som anlänt till 

Emmaboda minskat vilket också lett till att våra ersättningar för mottagandet har minskat. 

Exempelvis så var Emmaboda kommuns tilldelning under 2024; tre kvotflyktingar och 

tre flyktingar enligt massflyktsdirektivet. Av dessa var det endast två i varje kategori som 

faktiskt kom till Emmaboda. Tre kvotflyktingar plus tre flyktingar enligt massdirektivet är 

historiskt sett en låg tilldelning. Av den historiskt förhållandevis låga tilldelningen så kom 

alltså endast fyra av sex flyktingar, dvs ca 66 procent. 

Minskat mottagande innebär också minskade intäkter och därmed minskade möjligheter att 

bedriva verksamhet. De statliga medlen som vi får från Migrationsverket räcker inte längre 

till för att bedriva vår del av verksamheten på mötesplatsen. 

Problematik 
Om socialförvaltningens individ- och familjeomsorgsverksamhet ska driva Emmaboda 

kommuns del av Mötesplatsen vidare så innebär det att kostnaden för detta fortsättningsvis 

måste belasta ordinarie budgetram. Den kostnad som då kommer tillkomma till 

socialnämnden uppskattas uppgå till ca 950 000 kr. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Som budgetramen ser ut idag så finns det inte utrymme att lägga till kostnaden för 
Mötesplatsen utan att i så fall avveckla annan befintlig verksamhet. 

15 (33) 

Efter genomlysning av verksamheten så är det socialförvaltningens bedömning att det inte är 
genomförbart att avsluta annan befintlig verksamhet. Individ- och familjeomsorgens 
verksamhet är idag till största del lagstadgad. Att spara på lagstadgad verksamhet för att 
finansierad icke lagstadgad verksamhet som dessutom är riktad till en begränsad del av 

invånarna bedöms vara fel väg att gå. 

Den 1 juli i år träder en ny Socialtjänstlag i kraft. Den nya lagen anger att vi ska arbeta mer 
uppsökande och förebyggande. I arbetet med att forma vår verksamhet för att möta de nya 
lagkraven så kommer vi vara ålagda att arbeta för att skapa förutsättningar för alla 
kommuninvånare att kunna ta del av socialtjänstens stöd. I det arbetet så ingår förstås också 
de invånare som idag omfattas av vår del av mötesplatsens verksamhet. Dessa invånare kan 
redan i dagsläget i stor utsträckning erbjudas och få stöttning till att ta del av andra 
kommunala verksamheter såsom bibliotek, fritidsgård, och allaktivitetshus. 

Konsekvensbeskrivning 
Se upprättad risk- och konsekvensanalys. 

Ärendets beredning 
Från socialförvaltningen har IFO-chef handlagt ärendet, tagit fram beslutsunderlag och lagt 
fram förslag till beslut. Ärendet har föredragits och behandlats på socialnämndens beredning 
2025-03-05. Ordförande i socialnämnden har ställt sig bakom förslag till beslut. Information 
vid facklig samverkan har lämnats på förvaltningssamverkan (FöSam) 2025-01-16. 
Förhandling i enlighet med MBL § 11 har genomförts i samband med förvaltningssamverkan 
(FöSam) 2025-03-12. 

Beslutsunderlag 
• SN 2025-01-22 § 5 Information om åtgärder inför beslut om en budget 2025 -

Ekonomi i balans.
• Tjänsteskrivelse - Förändring av den kommunala delen av Mötesplats Emmaboda.
• Risk- och konsekvensanalys - Mötesplatsen.
• Presentation - Mötesplatsen.

Socialnämndens ordförande föreslår socialnämnden besluta 

att med anledning av minskad tillströmning av flyktingar och därmed minskade 
statliga medel, uppdra åt socialförvaltningen att integrera den kommunala 
delen av Mötesplats Emmabodas verksamhet med annan kommunal 
verksamhet såsom exempelvis bibliotek, fritidsgård och allaktivitetshus 

att verksamhetsintegreringen ska vara genomförd senast 2027-09-30 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Ajournering 

Mötet ajourneras kl. 09:58 -10:05. 

Yrkanden 

Johan Karlsson (SD) yrkar bifall till förslagen. 

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 
16 (33) 

2:e vice ordförande Per Adolfsson (S) yrkar på att Mötesplats Emmaboda bibehålls i sin 
nuvarande form. 

Propositionsordning 

Ordförande Stefan Månsson (M) meddelar att han som propositionsordning kommer att 
pröva sitt egna förslag till beslut först och därefter kommer yrkandet från 2:e vice ordförande 
Per Adolfsson (S) att prövas. 

Beslutsgång 

Ordförande Stefan Månsson (M) ställer frågan till socialnämnden om nämnden vill bifalla 
ordförandes förslag till beslut och ställer därefter frågan till socialnämnden om nämnden vill 
bifalla 2:e vice ordförande Per Adolfssons yrkande. Ordförande finner att socialnämnden via 
acklamation beslutar att bifalla ordförandes förslag till beslut. 

2:e vice ordförande Per Adolfsson (S) begär votering. 

Följande beslutsgång gäller: 

Ja-röst för ordförandes förslag. 
Nej-röst för 2:e vice ordförande Per Adolfssons förslag. 

Röstfördelning efter votering: 

Ja-röst 
Linda Johansson (C) 
Laila Gustafsson (M) 
Marianne Åkesson (SD) 
Johan Karlsson (SD) 
Stefan Månsson (M) 

Nej-röst 
Per Adolfsson (S) 
Jan Karlsson (S) 
Gullvi Dahllöf (S) 
Kovan Ramma (S) 
Magnus Petersson (MP) 

Avstår från att delta i beslut 
Gull-Britt Hellborg (KD) 

Ordförande Stefan Månsson (M) konstaterar att omröstningen har resulterat i 5 ja-röster 

och 5 nej-röster. I och med ordförandes utslagsgivande röst finner ordförande att 

socialnämnden beslutar enligt ordförandes förslag. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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att med anledning av minskad tillströmning av flyktingar och därmed minskade 

statliga medel, uppdra åt socialförvaltningen att integrera den kommunala 

delen av Mötesplats Emmabodas verksamhet med annan kommunal 

verksamhet såsom exempelvis bibliotek, fritidsgård och allaktivitetshus 

att verksamhetsintegreringen ska vara genomförd senast 2027-09-30 

Reservationer 

Per Adolfsson (S), Jan Karlsson (S), Gullvi Dahllöf (S), Kovan Ramma (S), och Magnus 

Petersson (MP) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Beslutet skickas till: 

IFO 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Den ekonomiska uppföljningen för januari och februari 2025 är inte klar. Det pågår alltjämt 
en omställning till nytt ekonomisystem i kommunkoncernen. Budget för 2025 har 

fortfarande inte fullt ut förts in i ekonomisystemet. Det som i dagsläget är möjligt att följa 
upp är försörjningsstödet. Socialnämnden får en kort muntlig ekonomisk uppföljning för hur 
försörjningsstödet ligger till. Det råder dock stora osäkerheter i prognosen. 

Föredragande: Anders Friberg, ekonom. 

Beredning 

Information om att information inte kan lämnas har meddelats till socialnämndens 
beredning 2025-03-05. Ärendet är inte berett. 

Socialnämnden beslutar 

att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av preliminär 
ekonomisk uppföljning för försörjningsstödet för januari-februari 2025 

Beslutet skickas till: 

Ekonomiavdelningen 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Information lämnas om vad som i nuläget bedöms vara de främsta prioriteringarna för att 

utifrån tilldelad budgetram 2025 få ekonomisk balans i förvaltningen. 

Föredragande: 

Michael Börjesson, socialchef. 

Beredning 

Socialchef och verksamhetschefer har lämnat information på beredningen 2025-03-05. 

Socialnämndens presidium har på socialnämndens beredning 2025-03-05 ansvarat för att ta 

fram förslag till beslut. 

Socialnämndens beredning föreslår socialnämnden besluta 

att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av rapporteringen från 

socialförvaltningen angående att utifrån budget 2025 arbeta för att ekonomin 

ska vara i balans 

Ajourneringar 

Mötet ajourneras kl. 10:35-10:40 

Mötet ajourneras kl. 10:57-11:04. 

Yrkanden 

Ordförande Stefan Månsson (M) yrkar på att socialchef får i uppdrag att utreda 

chefsorganisation och administration för att se om det går att täcka upp de 1,5 miljonerna 

som saknas för att få ekonomi i balans. 

Jan Karlsson (S) yrkar på att det ska läggas fram en tidsplan. 

Ordförande Stefan Månsson (M) yrkar på att uppdraget ska vara slutfört till beredningen i maj. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av rapporteringen från 

socialförvaltningen angående att utifrån budget 2025 arbeta för att ekonomin 

ska vara i balans 

att socialchef får i uppdrag att utreda chefsorganisation och administration för att 

se om det går att täcka upp de 1,5 miljonerna som saknas för att få ekonomi i 

balans 

att uppdraget ska vara slutfört till beredningen i maj 

Beslutet skickas till: 

Socialchef 

Socialkontoret 

Ekonomiavdelningen 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§ 31

Remissvar till betänkandet - Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78}

Bakgrund 

21 (33) 

Betänkandet Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78) har remitterats till 101 olika 

remissinstanser runt om i Sverige. En av remissinstanserna är Emmaboda kommun. 

Remissvar ska översändas till Socialdepartementet senast den 4 april 2025. I betänkandet 

finns förslag på åtgärder som ska bidra till en förbättrad, god och enhetlig språknivå i 

äldreomsorgen. Syftet är att komma till rätta med språkproblemen i äldreomsorgen. 

Språkproblemen i äldreomsorgen förekommer i stora delar av landet och innebär negativa 

konsekvenser för såväl omsorgstagarens trygghet och säkerhet som omsorgspersonalens 

arbetsmiljö. För att komma till rätta med dessa problem föreslår utredningen ett antal 

åtgärder. En av åtgärderna är att det införs ett språkkrav i Socialtjänstlagen (Sol) (2001:453). 

Språkkravet innebär att arbetsgivarna ska arbeta för att omsorgspersonalen har en nivå av 

kunskaper i svenska språket som är relevanta för de omsorgsinsatser som genomförs i 

äldreomsorgen. Den relevanta nivån av kunskaper i det svenska språket är nivå B2 enligt 

Gemensam europeisk referensram för språk (Gers), vilket utredningen tydliggör genom att 

föreslå en ny regel i socialtjänstförordningen (SoF) (2001:937). 

Utredningen föreslår också att det införs ett statsbidrag- kallat svenskalyftet - som syftar 

till att stimulera arbetsgivarna till, och ge dem goda förutsättningar för, att utveckla 

språkutvecklande arbetsplatser samt ge den personal som behöver det möjlighet att studera 

svenska på arbetstid. 

Språkkravet och svenskalyftet ska, tillsammans med en tydlig plan för uppföljning, leda till 

att äldreomsorgens personal över tid når de kunskaper i svenska språket som är relevanta 

för omsorgsinsatsernas genomförande. 

Yttrande - Språkkrav för språkutveckling i äldreomsorgen (SOU 2024:78} 

1. Inledning

Socialnämnden i Emmaboda kommun tackar för möjligheten att lämna synpunkter på

betänkandet: Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78). Detta remissvar fokuserar på

de föreslagna språkkravens nivå, bedömning, implementering samt uppföljning, med särskild

vikt vid effekterna på äldreomsorgens kvalitet och kompetensförsörjning.

2. Bedömning av språknivå

Socialnämnden i Emmaboda kommun instämmer med utredningens bedömning att B2 enligt

Gemensam europeisk referensram för språk (Gers) är en rimlig och nödvändig nivå för

personal i äldreomsorgen. Arbetsuppgifternas komplexitet och behovet av tydlig

kommunikation med omsorgstagare, anhöriga och kollegor stödjer detta val.

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Socialnämnden i Emmaboda kommun delar dock farhågorna från en del sakkunniga om att 

nivån kan vara utmanande att uppnå för vissa personalgrupper, vilket kan påverka 

kompetensförsörjningen negativt. Detta kräver att tillräckliga resurser avsätts för 

språkutveckling. 

3. Bedömning av språkkunskaper

Utredningens identifiering av tre modeller för språkbedömning (standardiserade tester,

case-baserad bedömning och inbäddad bedömning) ger flexibilitet till verksamheterna. Detta

ses som positivt men värt att notera är att:

Standardiserade tester kan vara kostnadseffektiva men riskerar att missa arbetsrelaterad 

språklig kompetens. 

Case-baserad bedömning är mer arbetsnära men kräver resurser för utveckling och 

genomförande. 

Riktlinjer och stöd för verksamheterna är avgörande för att säkerställa enhetlighet och 

kvalitet. 

4. Språkkravets implementation

Socialnämnden i Emmaboda kommun stödjer införandet av ett språkkrav i socialtjänstlagen

(Sol) och dess förtydligande i socialtjänstförordningen (SoF). Fokus på språkutveckling

snarare än ett strikt krav för anställning är pragmatiskt och bidrar till att inte äventyra

kompetensförsörj n ingen.

Dock vill Socialnämnden i Emmaboda kommun framhålla behovet av: 

Tillräckligt finansierade insatser genom det föreslagna svenskalyftet. Detta är avgörande för 

att arbetsgivare ska kunna tillhandahålla språkutvecklande insatser. 

Utbildning av chefer och språkombud för att säkerställa ett stödjande arbetsklimat. 

Integrering av språkutveckling i det systematiska kvalitetsarbetet. 

5. Uppföljning och utvärdering

Socialnämnden i Emmaboda kommun ställer sig positiva till de föreslagna

myndighetsuppdragen för uppföljning och utvärdering. Dessa åtgärder är nödvändiga för att:

Kartlägga hur språkkravet implementeras i verksamheter. 

Mäta effekterna på kvalitet och patientsäkerhet. 

Undersöka personalens språkutveckling över tid. 

Socialnämnden i Emmaboda kommun föreslår att uppföljningen inkluderas i den reguljära 

tillsynen för att minska administrativa kostnader. 

6. Konsekvenser för kompetensförsörjningen

Socialnämnden i Emmaboda kommun ser att språkkravet kan bidra till en mer kvalificerad

och kommunikativ personalstyrka, men det kräver:

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 

Förlängda utbildningsinsatser för befintlig personal som inte nått B2-nivå. 

23 (33) 

Flexibla lösningar, som deltidsstudier och integrerad undervisning, för att möta personalens 

varierande behov. 

7. Avslutning

Sammanfattningsvis anser Socialnämnden i Emmaboda kommun att utredningens förslag är

välgrundade och balanserar kvalitetskrav med praktiska utmaningar. Framgången för dessa

åtgärder är dock beroende av att kommuner och verksamheter får adekvat stöd och

resurser.

Socialnämnden i Emmaboda kommun ställer sig positiv till det föreslagna språkkravet och 

föreslår att fokus framöver ligger på att säkerställa enhetlig implementering och uppföljning 

av de föreslagna åtgärderna. 

Beredning 

Socialchef har handlagt ärendet och tagit fram remissvar. Socialnämndens presidium har på 

sitt beredningsmöte 2025-03-05 berett ärendet, tagit del av remissvaret och ställt sig bakom 

det. Förslaget till socialnämnden är att godkänna remissvaret och ta det som sitt egna. 

Beslutsunderlag 

Tidplan - Remiss - Betänkandet Ett språkkrav för språkutveckling. 

Remissmissiv - Ett språkkrav för språkutveckling. 

Betänkandet Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78). 

SN Tidplan - Remiss - Betänkandet Ett språkkrav för språkutveckling. 

Remissvar - Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78). 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna remissvaret till Betänkande - Ett språkkrav för språkutveckling (SOU 2024:78) 

att ta remissvaret som sitt eget 

att översända remissvaret till Socialdepartementet 

Beslutet skickas till: 

Registrator för att översändas till Socialdepartementet 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§ 32

Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Internkontroll 2024 - Slutrapportering

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 

SN/2024:14 

24 (33) 

Slutrapport avseende internkontroll 2024 föreligger. Följande områden har granskats via 

internkontroll: 

• Samverkan- och samarbetsrutin mellan Individ- och familjeomsorgen (IFO) och

arbetsmarknadscentrum på Möjligheternas Hus AB (MHAB)

• Rutin för att undvika undernäring hos enskild som har stöd, vård, och omsorg från

socialförvaltningens äldreomsorg/funktionsstöd och hälso- och sjukvård

• Egenkontroller av genomförandeplaner, vårdplaner/hälsoplaner samt rehabplaner

Beredning 

Samtliga verksamhetsutvecklare har handlagt ärendet och tagit fram slutrapporteringen 

samt förslag till beslut. Socialnämndens presidium har på sitt beredningsmöte 2025-03-05 

berett ärendet, tagit del av slutrapporteringen och ställt sig bakom förslag till beslut och 

tagit dessa som sina egna. 

Beslutsunderlag 

• Internkontroll 2024 - Slutrapportering.

• Egenkontroller 2024 presentation helårsanalys.

• Egenkontroller 2024 presentation.

• Journalgranskning sammanställning.

• lnternkontrollplan 2024.

Socialnämnden beslutar

att godkänna socialnämndens slutrapport efter genomförd internkontroll 

enligt internkontrollplan 2024 

att översända slutrapporteringen av socialnämndens internkontroll 2024 till 

kommunstyrelsen för kännedom 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§ 33

Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Verksamhetsredovisning 2024

Sammanträdesprotokoll 
2025-03-19 

SN/2025:20 

25 (33) 

Under föregående år 2024 arbetade socialförvaltningen fram en verksamhetsplan för 

socialförvaltningens hela verksamhet. Socialnämnden fastställde verksamhetsplanen 2024-

12-11 § 130. Verksamhetsplanen syftar till att vara vägledande för socialförvaltningens

arbete. Revidering sker årligen i samband med fastställandet av verksamhetsplanen i

december.

Mot bakgrund av nationella och regionala lagar och mål, verksamhets- och handlingsplaner 

samt socialnämndens mål för våra verksamheter innehåller verksamhetsplanen ett antal 

fokusområden med tillhörande delområden. Utifrån dessa fokusområdena listas också i 

verksamhetsplanen vad respektive verksamhetsområde ämnar göra under perioden för 

verksamhetsplanen. Verksamhetsredovisningen kommer för varje år koppla redovisningen 

till verksamhetsplanens fokusområden för att redovisa vilket arbete som har genomförts. 

Förtroendevalda, chefer och medarbetare bidrar tillsammans till verksamhetens inriktning 

och kvalitet. De förtroendevalda sätter vilka ramar och prioriteringar som ska råda, medan 

chefer och medarbetare ansvarar för hur detta ska omsättas i praktiken på bästa sätt. 

Ärendets beredning 
Förvaltningens verksamhetsutvecklare för IFO samt övergripande har ansvarat för att sätta 

samman förvaltningens verksamhetsredovisning för 2024 och presentera redovisningen som 

beslutsunderlag med tillhörande förslag till beslut. Socialnämndens presidium har berett 

ärendet på sitt beredningsmöte 2025-03-05, tagit del av beslutsunderlag, samt ställt sig 

bakom förslag till beslut och tagit det som sitt egna. 

Beslutsunderlag 
• Verksamhetsredovisning 2024 - Socialförvaltningen

Socialnämnden beslutar 

att godkänna "Verksamhetsredovisning 2024 - Socialförvaltningen" 

Beslutet skickas till: 
Socialkontoret 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§ 34

Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Patientsäkerhetsberättelse 2024

SN/2025:19 

Sammanträdesprotokoll 
2025-03-19 

SN/2025:19 

I enlighet med Patientsäkerhetslag (2010:659) gäller följande för den upprättade 

patientsäkerhets-berättelsen (3 kap 10 § ): 

26 (33) 

Vårdgivaren ska senast den 1 mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse av vilken 

det ska framgå 

1. hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående kalenderår,

2. vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten, och

3. vilka resultat som har uppnåtts.

Ärendets beredning 
Kommunens medicinskt ansvariga sjuksköterska (MAS) har arbetat fram 

Patientsäkerhetsberättelse 2024 som beslutsunderlag och tagit fram förslag till beslut. 

Socialnämndens presidium har berett ärendet på sitt beredningsmöte 2025-03-05, tagit del av 

beslutsunderlag samt ställt sig bakom förslag till beslut och tagit det som sitt egna. 

Beslutsunderlag 

• Patientsäkerhetsberättelse 2024.

Socialnämnden beslutar 

att med godkännande lägga informationen om upprättad 

Patientsäkerhetsberättelse 2024 till protokollet 

Beslutet skickas till: 
MAS 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
2025-03-19 

SN/2024:16 

§ 35
Rapportering - Allvarliga avvikelser, Lex Sarah, och Lex Maria

27 (33) 

Åsa Nyberg, medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) rapporterar om allvarliga avvikelser 
samt avslutade Lex Maria- och Lex Sarah-rapporter. 

Ärendets beredning 
Presidiet har tagit del av rapporteringen på sitt beredningsmöte 2025-03-05 och ställt sig 
bakom förslag till beslut. 

Socialnämnden beslutar 

att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av information angående 
allvarliga avvikelser samt avslutade Lex Maria- och Lex Sarah-rapporter 

Beslutet skickas till: 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 

SN/2025:8 

§ 36

Socialförvaltningen informerar

Socialchef tar upp följande punkter för information: 

• Statsbidrag - Fältarbete

28 (33) 

Ansökan om statsbidrag inriktat på fältarbete har lett till att förvaltningen har fått

1,3 miljoner till att arbeta med fältarbete riktat mot yngre åldrar. I ansökan har

förvaltningen angett ett ungefärligt åldersintervall på 7-13 år för att ange vilka åldrar

som avses. Insatserna kommer dock att vara flexibla och kunna rikta sig till yngre i

åldrar omkring det åldersspannet. Fältarbetet riktat till yngre ska försöka dras igång

så snart som möjligt. Befintlig personal ska användas till satsningen. Statsbidraget

kombineras inte med finansiering från förvaltningen.

Socialnämnden beslutar 

att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av informationen 

från socialförvaltningen 

Beslutet skickas till: 

Socialchef 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§ 37

Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Information från brukarråden

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 

SN/2025:9 

29 (33) 

Gull-Britt Hellborg (KD), ordförande i Kommunala tillgänglighetsrådet (KTR), informerar från 

Kommunala tillgänglighetsrådet (KTR). 

Jan Karlsson (S), 1:e vice ordförande i Kommunala pensionärsrådet (KPR), informerar från 

Kommunala pensionärsrådet (KPR). 

Beslutsunderlag 

• Kommunala tillgänglighetsrådets protokoll 2025-02-03.
• Kommunala pensionärsrådets protokoll 2025-02-03.

Socialnämnden beslutar 

att med kännedom notera att socialnämnden har tagit del av informationen 

från brukarråden 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
2025-03-19 

SN/2025:3 
§ 38
Socialnämndens delegationsordning - revidering i form av tillägg

Bakgrund 

30 (33) 

Delegationsordningen är ett samlingsdokument över de olika typer av ärenden där nämnden 

beslutar att överlåta (delegera) sin beslutsrätt. 

Syftet med en delegationsordning är att avlasta nämnden med vissa rutinmässiga beslut 

genom att överlåta dessa beslut till en delegat inom nämndens ansvarsområde. Delegaten 

fattar beslut på nämndens vägnar men nämnden är fortfarande juridiskt ansvarig för de 

beslut som fattas av någon genom delegation. 

För närvarande är revideringar i form av tillägg aktuella. 

Revidering i form av tillägg 
Tillägg av komplettering av rubrik 16, tillägg av tillhörande underrubrik, samt tillägg av 

delegationer 16.4 - 16.6 behöver göras i förhållande till Lag om tobaksfria nikotinprodukter. 

Förslag föreligger enligt följande: 

Nr Ärende Lagrum Delegat Anmärkningar 

16 TOBAKSLAGEN (2018:2088) OCH DESS 
FÖUDFÖRFATTNINGAR 

LAG (2022:1257) OM TOBAKSFRIA 
NIKOTINPRODUKTER 

16.4 Beslut om förelägganden och förbud i 28§ (2022:1257) Tobakshandläggare 
samband med tillsyn 

Socialnämnden, 

16.5 Beslut om föreläggande eller förbud 31 § (2022:1257), ej delegerat. 

förenat med vite 3,4 §§ Lag om viten Socialnämnden Gäller samtliga 
vitesformer 

I enlighet med av 

16.6 Beslut om avgift 40 § (2022:1257) Tobakshandläggare kommunfullmäktige 
fastställd taxa 

Sammanfattning av ärendet 
Ett tillägg behöver göras i delegationsordningen. 

Ärendets beredning 
Alkoholhandläggare/tobakshandläggare har informerat om vilka delegationer som behövs 

läggas till. Nämndsekreterare har tagit fram beslutsunderlag och förslag till beslut. 

Justerande I Utdragsbestyrkande

Socialnämnden protokoll 202S-03-19 
(Signerat, SHA-256 7F58E616FF6233979426A82C4FA22A9A9CFFAAB84C74AABDAC5226B074185F37) 

Sida 30av34 



Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 
31 (33) 

Ärendet har vid beredningen 2025-03-05 beretts av socialnämndens presidium som ställt sig 
bakom förslag till beslut och tagit det som sitt egna förslag. 

Beslutsunderlag 

• Delegationsordning Socialnämnden med förslag på tillägg till SN 2025-03-19.

Socialnämnden beslutar 

att godkänna föreslaget tillägg " och dess följdförfattningar" till rubrik 16 
Tobakslagen (2018:2088) i Delegationsordning Socialnämnden 

att godkänna föreslaget tillägg av underrubrik "Lag om (2022:1257) tobaksfria 
nikotinprodukter tillhörande rubrik 16 i Delegationsordning Socialnämnden 

att godkänna föreslagna tillägg av delegationsnummer 16.4 till och med 16.6 
i Delegationsordning Socialnämnden 

Beslutet skickas till: 

Alkoholhandläggare/Tobakshandläggare 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

§ 39
Delegationsärenden

Sammanträdesprotokoll 

2025-03-19 

SN/2025:3 

Delegationsbeslut enligt lista för Individ- och familjeomsorgen (IFO) för perioden 

2025-02-01- 2025-02-28. 

32 (33) 

Delegationsbeslut enligt lista för LSS (lagen om särskilt stöd till vissa funktionshindrade) för 

perioden 2025-02-01- 2025-02-28. 

Delegationsbeslut enligt lista för Sol (socialtjänstlagen) för perioden 

2025-02-01- 2025-02-28. 

Socialnämnden beslutar 

att med kännedom lägga anmälan delegationsbeslut under perioden 

2025-02-01- 2025-02-28 till protokollet 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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§40
Övrigt

Emmaboda kommun 
Socialnämnden 

Framtidens äldreboende 

Sammanträdesprotokoll 
2025-03-19 

SN/2025:7 

33 (33) 

2:e vice ordförande Per Adolfsson (S) efterfrågar hur långt arbetet har kommit angående 

framtidens äldreboende. 

Förvaltningschef Michael Börjesson svarar att diskussionerna fortsätter. Dialog har förts 

mellan socialchef och kommunalråd. För att komma vidare i frågan och bestämma inriktning 

för kommunen behöver frågan drivas politiskt. 

Gull-Britt Hellborg (KD) efterfrågar om det kommer någon ytterligare workshop. 

Förvaltningschef Michael Börjesson svarar att det inte kommer att vara möjligt att 

genomföra under våren i och med att den ansvariga verksamhetsutvecklaren för 

äldreomsorg och funktionsstöd har fått gå in och tillfälligt vara enhetschef på Emmaboda 

Norra serviceområde. Om det behövs en workshop blir den i så fall snarare av under hösten. 

Det som efterfrågas från socialförvaltningen är dock att politiken signalerar inriktning på 

arbetet. 

Ekonomi i balans 

Johan Karlsson (SD) vill ha noterat att han anser att nämnden borde välja väg. Antingen ta 

upp förslagen till åtgärder igen eller lägga ett äskande till kommunstyrelsen om att få mer 

pengar. 

Justerande I Utdragsbestyrkande
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