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Kommunstyrelsen  Sammanträdesdatum 
 2017-02-21  
  

Justerande                           Utdragsbestyrkande 

      
Plats och tid Broakulla Folkets Hus, 2017-02-21, kl. 13:00 – 16:25 
 
Beslutande Ann-Marie Fagerström (S) ordförande 
 Flemming Jörgensen (S) ersätter Maria Ixcot Nilsson (S) 
 Jan-Olof Jäghagen (S) 
 Bo Eddie Rossbol (S) 
 Per Sigvardsson (S) 
 Per Adolfsson (S)  
 Stig-Ove Andersson (S) ersätter Nicke Grozdanovski (V) 
 Sten-Olof Johansson (M) 
 Emma Åhlander Hansson (M) 
 Rune Magnusson (C) ersätter Johan Jonsson (C) 
 Bo Sunesson (C) 
 Lars-Olof Hellborg (L) ersätter Gull-Britt Hellborg (KD)  
 Stefan Nyström (M) ersätter Mikael Eljans (SD)  
Övriga deltagande Tommy Persson, kommunsekreterare, Anette Strömblad, kommunchef 
 Jan Demerud, ekonomichef, Elisabeth Dahl personalchef 
 Katarina Bondesson, förv. ekonom, Ann-Sofie Nylander Johnsson controller 
Tema Verksamhetsredovisningar-Stefan Lundgren Emmaboda Energi AB, Hans 

Erlandsson räddningschef Räddningstjänstförbundet Emmaboda-Torsås, 
Ivan Lindmark VD Emmaboda Bostads AB och Emmaboda Fastighets AB, 
Jan Bonell VD Möjligheternas Hus AB,  
Redov. granskningsrapporter Kommunens uppsiktplikt och Lönehantering -  
Pär Sturesson pwc, Caroline Liljebjörn pwc, Kommunrevisionen – Samuel 
Svensson ordf. Pähr Gustavsson, Roy Eriksson, Eila Medin.  

Utses att justera Flemming Jörgensen (S) 
Justeringens plats och tid Järnvägsgatan 28, Emmaboda, 2017-02-24, kl. 09:00 
 
Underskrifter sekreterare  Paragrafer 33 - 43 
 Tommy Persson 
 
 ordförande  
 Ann-Marie Fagerström (S) 
 
 justerare  
  Flemming Jörgensen (S) 
 
 

Anslag/bevis 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
Nämnd/styrelse Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum 2017-02-21 
Datum för anslags 2017-02-24 Datum för anslags 2017-03-20 
uppsättande  nedtagande 
Förvaringsplats för Kommunförvaltningens lokaler, Emmaboda 
protokollet 
Underskrift  
 Britt-Marie Fransson 
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Innehållsförteckning 
 
§ 33 Verksamhets information från de kommunala bolagen och  
 räddningstjänstförbundet 
§ 34 Redovisning av Revisionsrapport – Granskning av kommunens 

uppsiktsplikt 
§ 35 Redovisning av Revisionsrapport – Granskning av kommunens  
 lönehantering 
§ 36 Kommunledningen informerar 
§ 37 Information från Hållbar hälsa och miljö 
§ 38 Namnändring och namngivning av gator  
§ 39 Sommarföretag Ung Drive 
§ 40 Handlingsplan förbättrad service och kvalitet för näringslivet 
§ 41 Återkoppling Kommunfullmäktiges beslut – Presentation av en långsiktig  
 plan för nybyggnation, Emmaboda Bostads AB  
§ 42 Ansökan om bidrag gällande monument/staty över Elisabeth Bergstarand- 
 Poulsen och Gertrud Lilja 
§ 43 Meddelanden 
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§ 33 Dnr KS/2016:242 
 
Verksamhets information från de kommunala bolagen och 
räddningstjänstförbundet 
 
Som en del av kommunens uppsiktsplikt över sin verksamhet har räddningschef 
och samtliga vd:ar från de kommunala bolagen bjudits in och redogör för sina 
respektive verksamhetsområden.  
Redogörelserna innehåller nuläge, verksamhet 2017 och en viss framtidsbild. 
____ 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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§ 34 Dnr KS/2016:242 
 
Redovisning av Revisionsrapport – Granskning av kommunens uppsiktsplikt 
 
Kommunrevisionen har gett pwc i uppdrag att granska kommunens uppsiktplikt 
över verksamheterna. Granskingen redovisas vid dagens sammanträde av pwc. 
Kommunrevisionen närvarar vid redovisningen.  
____ 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet och överlämnar Revisionsrapport-
Gransking av kommunens uppsiktsplikt till kommunchefen för handläggning 
 
att uppdra till kommunchefen inkomma med svar på Revisionsrapporten inom 
överenskommen tid med pwc. 
____ 
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§ 35 Dnr KS/2016:116 
 
Redovisning av Revisionsrapport – Granskning av kommunens 
lönehantering 
 
Kommunrevisionen har gett pwc i uppdrag att granska kommunens lönehantering. 
Granskingen redovisas vid dagens sammanträde av pwc.  
Kommunrevisionen närvarar vid redovisningen.  
____ 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet och överlämnar Revisionsrapport-
Gransking av kommunens lönehantering till kommunchefen för handläggning 
 
att uppdra till kommunchefen inkomma med svar på Revisionsrapporten inom 
överenskommen tid med pwc. 
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§ 36 Dnr KS/2016:5 
 
Kommunledningen informerar  
 
Kommunchefen informerar 
Senast 3 mars 2017 stängs Asylboendet Linden. Boendet i Boda glasbruk stängs 
under maj 2017. 
 
Småkom kommer inom kort besluta om två yttranden på  
SOU 2017:1, För Sveriges landsbygder 
SOU 2016:69, En inkluderande kulturskola på egen grund 
 
En lagrådsremiss om ny Kommunallag har kommit. 
 
Personalchefen informerar 
I lönerevisionen har parterna centralt kommit överens om att arbeta för heltidtjänster 
som grund. Emmaboda har redan nu kommit ganska långt i detta arbete.  
 
Ny diskrimineringslag med mindre förändringar än tidigare version som gäller bl.a. 
lönekartläggning. 
 
Medarbetarundersökning kommer genomföras hösten 2017. 
 
Ekonomichefen informerar 
Nämndernas resultat för 2016 är: 
Teknik- och Fritidsnämnden 2,0 mkr 
Bygg- och Miljönämnden  0,3 mkr 
Bildningsnämnden   -0,8 mkr 
Kommunstyrelsen  -1,5 mkr 
Socialnämnden  27,6 mkr 
 
Totalt för kommunen: 34,0 mkr 
 
Investeringsutgifter: ca 65 mkr. 
 
Emmabodas befolkning ökade med 248 personer under 2016. 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
  
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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§ 37 Dnr KS 2016:255 
 
Information från Hållbar hälsa och miljö 
 
Sammanfattning av ärendet 
Bygg- och miljöförvaltningens avdelningschef gav en bild av förvaltningens arbete 
 
Genomförs en studiecirkel innehållande faktorer för det positiva med att bo och leva 
i kommunen. 
 
Fair trade önskar att kommunerna betalar en del av det administrativa i deras arbete. 
För Emmaboda kommun innebär det en kostnad på 5000 kronor. Beslut ska tas i 
Kommunstyrelsen 
 
Håll Sverige rent medlemskap med 5000 kronor 
 
 
Beslutsunderlag 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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§ 38 Dnr KS/2017:53 
 
Namnändring och namngivning av gator  
 
Bakgrund 
Bygg- och miljönämnden har 2017-01-16 § 8 beslutat  
att föreslå kommunstyrelsen och kommunfullmäktige att gatan i anslutning till 
kvarteret Björken vid namn Torget utgår och Bondegatan fastsälls som nytt namn på 
gatan 
att lokalgatan mellan kvarteren Pionen och Syrenen namnges till Svens gata. 
 
Beslutsunderlag 
BMN 2017-01-16 § 8 Namnändring och namngivning av gator 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att gatan i anslutning till kvarteret Björken vid namn Torget utgår och Bondegatan 
fastsälls som nytt namn på gatan 
 
att lokalgatan mellan kvarteren Pionen och Syrenen namnges till Svens gata. 
____ 
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§ 39 Dnr KS/2017:109 
 
Sommarföretag Ung Drive 
 
Sammanfattning av ärendet 
2012-04-23 § 29 beslutade kommunstyrelsen att tillstyrka motion Dnr KS/2012:71  
och erbjuda upp till 10 platser för konceptet Sommarlovsentreprenörerna. Under 
tiden 2013-2016 har Ung Företagsamhet genomfört konceptet i form av 
Sommarföretag UF. De har nu valt att upphöra med konceptet Sommarföreatg UF. 
Som skäl anges att det tar för mycket tid från deras kärnverksamhet. Vi har blivit 
rekommenderar ett alternativt koncept som heter Ung Drive. 
Ung Drive uppfyller väl de önskemål om förbättringar av UFs Sommarföretagare, 
som vi sett behov av efter genomförandet sommaren 2016. 
Vid en kalkyl på 10 deltagare kostar Ung Drive 72 500 kr att jämföra med 70.500 
kr för Sommarföretag UF, detta är inkl försäkring och startbidrag. Dock skiljer sig 
startbidragen åt 1 500 kr för Ung Drive och 3 150 kr för Sommarföretag UF. 
 
Konsekvensbeskrivning 
Ung Drive är ett utbildningskoncept som svarar på både arbetsmarknadens och 
näringslivets behov av personer med entreprenörsegenskaper. I Sverige riktar sig 
UngDrive® främst till ungdomar i årskurs 9, 1 och 2 och används av framförallt 
kommuner som ett komplement till de traditionella ferie- eller sommarjobben. 
Konceptet har tagits fram av fem unga entreprenörer från Växjö där tre av dem har 
en bakgrund som UF-företagare.  
 
Upplägg: 
1) Rekrytering – skolbesök då unga entreprenörer gäst inspirerar. En 
informationsträff med deltagare, föräldrar, handledaren och kommunen. 
 
2) Kick off vecka med daglig utbildning, handledd aktivitet, inspiration och 
affärsidé, registrering och säljutbildning, kreativ marknadsföring, planering och 
målsättning samt första arbetsdagen=försäljning. 
 
3) Eget arbete med tillgång till daglig handledning. Tillgång till webbaserad 
bokföring, marknadsföringsmaterial, t-shirt, visitkort m.m. via Ung Drives 
koncept. 
 
4) Rapportering, webbaserad rapportering, första veckan tre avstämningar med 
feedback från handledaren därefter en avstämning samt feedback per vecka. 
 
5 Gemensam säljdag 
 
6 Avslutning och rapport. Avrundning av projekt, summering av ekonomin i alla 
företag. Diplomering av varje deltagare, prisutdelning. Detaljerad slutrapport som 
baseras på tre utvärderingstillfällen genom projektet. 
 
Deltagarna kan vara aktiva 3-7 veckor. 
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Kostnaden för Ung Drive är 2017 är 7 250 kr per deltagare. Vi betalar bara för 
faktiskt antal deltagare. En handledare har max 10 adepter per grupp för att 
säkerställa kvaliteten. I summan ingår, utbildning, handledning, försäkringar och 
startkapital om totalt 1 500 kr. 1 000 kr utbetalas i samband med start och 500 kr 
efter fullgjord rapport och avslutning. Ersättning motsvarar väl tiden för de 
obligatoriska inslagen.  
 
Ung Drive ställer krav på rapportering och att olika moment i utbildningen 
fullgörs. Något vi önskat förbättring av om det varit möjligt att fortsätta med 
Sommarföretag UF. 
 
Vid en kalkyl på 10 deltagare kostar Ung Drive 72 500 kr att jämföra med 70 500 
kr för Sommarföretag UF, detta är inkl försäkring och startbidrag. Dock skiljer sig 
startbidragen åt 1 500 kr för Ung Drive och 3 150 kr för Sommarföretag UF. 
För 2017 ligger budgeterat 62 000 kr för sommarföretagande. 
 
Då Ung Företagsamhet i Kalmar län upphört med konceptet Sommarföretag UF 
finns inte detta alternativ kvar. Varför alternativet är att gå över till Ung Drive 
eller att under 2017 upphöra att erbjuda Sommarföretag = utbildning i 
entreprenörskap som alternativ till feriepraktik.  
 
Beslutsunderlag 
Avtalsförslag Ung Drive 
Informationsmaterial Ung Drive 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen besluta 
 
att erbjuda upp till 10 platser för Ung Drive eller motsvarande koncept med 
sommarföretagande för ungdomar. 
____ 
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§ 40 Dnr KS/2017:30, KS/2015:110 
 
Handlingsplan förbättrad service och kvalitet för näringslivet 
 
Kommunfullmäktige beslöt bl. a 2015-03-24 § 39 
att anta följande fem utvecklingsområden för tiden 2015-2018 
• Emmaboda som attraktiv knutpunkt och mötesplats 
• Näringslivsfrämjande aktiviteter – stöd och service till företag 
• Boende, fritid, kultur och miljö 
• Sysselsättning, integration, jämlikhet, jämställdhet och mångfald 
• Infrastruktur – förutsättningar för att bo och verka i hela kommunen, samt 

att uppdra till kommunstyrelsen att besluta om målområden (rekommenderat antal 3 
under respektive utvecklingsområden) och genomförandeplan. 
 
Kommunstyrelsen beslöt bl.a. 2015-10-20 
att anta målområden och åtagande enligt bilaga daterad 2015-10-20 § 121 att börja 
gälla omedelbart. 
 
Handlingsplan för respektive åtagande bildar tillsammans genomförandeplanen. 
 
Med anledning av det av kommunfullmäktige och kommunstyrelsen beslutade 
målområdet Stimulera företagande och åtagandet B1.3 Handlingsplan förbättrad 
service och kvalitet för näringslivet. 
 
Målet har varit att ta fram en handlingsplan som ska löpa under aktuell mandatperiod 
och skapa förutsättningar för samsyn inom kommunkoncernen vad gäller service och 
kvalitet i näringslivsrelaterade frågor. Syftet med handlingsplanen är att den ska ligga 
till grund för gemensamma insatser vad gäller service och kvalitet i större 
gemensamma fokusområden. Handlingsplanen ersätter inte ordinarie 
förbättringsarbete som sker i det dagliga arbetet inom respektive förvaltning eller 
bolag.  
Handlingsplanen ska vara väl förankrad i politiken, i kommunkoncernen och i 
näringslivet.  
 
Arbetet har skett koncernövergripande och projektgruppen har bestått av: Ann-
Christine Torgnyson näringslivsutvecklare (gruppledare), Weronica Stålered 
administrativ chef kommunledningskontoret, Jan Bonell vd Möjligheternas hus, 
Staffan Ljungqvist ekonomichef Emmaboda Energi AB, Ivan Lindmark vd 
Emmaboda Fastighets AB/EBA - Emmaboda bostads AB, Kristina Persson 
avdelningschef bygg- och miljöenheten, Anders Friberg utredare 
bildningsförvaltningen, Linnea Haraldsson/Mirelle Mårdh verksamhetsutvecklare 
socialförvaltningen samt Åsa Albertsson utvecklingsstrateg tekniska kontoret.  
Upphandlingssamordnare Katarina Bondesson har bistått med expertis kring inköp 
och upphandling. 
 
Handlingsplanen har som ett led i remissprocessen redovisats för kommunstyrelsens 
arbetsutskott och därefter skickats ut för yttrande till representanter i 
näringslivsrådet: 
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Xylem Water solutions, Saint-Gobain Emmaboda Glas AB, Södra Skogsägarna Ek. 
för, AMB Industri AB, Dacke Buss AB, Sparbanken Eken, GPC Tryck, Centrum 
Sydost, Emmaboda handel - Centrum Sydost, Företagarna Emmaboda, LRF, 
Linnéuniversitetet, Regionförbundet i Kalmar län, Unionen Småland, Vilhelm 
Moberg gymnasiet, Möjligheterna hus, Emfab, Emmaboda kommun Ks ordförande, 
KS vice ordförande, teknisk chef, utvecklingssteg, kommunchef samt socialchef. 
 
Yttranden har inkommit från: 
 
Linneuniversitetet  
Har skrivit att de avstår från att svara på remissen eftersom det inte finns något 
skrivet som berör Emmaboda kommuns samverkan med universitetet. 
 
Företagarna.  
De är överlag positiva till handlingsplanen och ser den som ett steg att förbättra 
service och kvalitet mot de lokala företagen. De har reagerat på tidssättningen 2016-
2018 och tycker att handlingsplanen ha borde varit klar tidigare. Vidare betonar man 
att det är många punkter under varje mål och önskar tydligare avstämning och 
uppföljning/tidpunkter för att se att de olika målen uppfylls. 
 
Handlingsplanen har utifrån Företagarnas yttrande förtydligats med följande text: 
”Årlig uppföljning ska göras av hur arbetet med de olika delområdena fortskrider. Vi kommer 
även att utse ansvarig funktion för de olika delmålen.” 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att anta Handlingsplan förbättrad service och kvalitet för näringslivet 2016-2018. 
____ 
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§ 41  Dnr KS/2016:126, KS/2015:110 
 
Återkoppling Kommunfullmäktiges beslut – Presentation av en långsiktig 
plan för nybyggnation, Emmaboda Bostads AB  
 
Bakgrund 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-04-11 § 27 anta förslag på nytt ägardirektiv.  
Ägardirektivet innehåller även ett uppdrag till Emmaboda Bostads AB att under 
2016 presentera en långsiktig plan för nybyggnation. 
 
Beslutsunderlag 
Långsiktig plan för nybyggnation 
SKM_C224e16120914210 
Ägardirektiv för Emmaboda kommuns bolag 
KF 2016-04-11 Protokollslutdrag Nytt ägardirektiv § 27 
_____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
att tack Emmaboda Bostads AB för presentation av en långsiktig plan för 
nybyggnation. 
____ 
 
Yrkanden  
Maria Ixcot Nilsson (S) yrkar på återremiss med motiveringen att planen är otydlig 
och inte tidsatt. 
 
Propositionsordning, Följande propositionsordning godkänns 
Om ärendet ska avgöras i idag eller vid ett senare tillfälle  
Ordförande finner att ärendet ska avgöras vid ett senare tillfälle innebärande bifall 
till Maria Ixcot Nilsson (S) förslag. 
_____ 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2017-01-24 § 27 
 
att återremittera ärendet med motiveringen att planen är otydlig och inte tidsatt. 
____ 
 
Ärendet har remitterats till kommunens arbetsgrupp Boendegruppen för 
handläggning.  
_____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till Kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsens förslag till Kommunfullmäktige 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
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att med upphävande av Kommunstyrelsens beslut 2017-01-24 § 27 översända 
plan för byggnation från Emmaboda Bostads AB för beaktande till Emmaboda 
kommuns Boendegrupps arbete i åtagande C1:3 Utveckla förslag på attraktiva 
bostäder i Emmaboda kommun inom Målområde C1: Skapa intressanta 
boendemiljöer. 
____ 
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§ 42 Dnr KS/2017:71 
 
Ansökan om bidrag gällande monument/staty över Elisabeth Bergstarand-
Poulsen och Gertrud Lilja 
 
Bakgrund 
Kulturföreningen Elisabeth Bergstrand-Poulsensällskapet har 2017-02-02 inkommit 
med ansökan om bidrag gällande monument/staty över Elisabeth Bergstarand-
Poulsen och Gertrud Lilja. 
 
Elisabeth Bergstand-Poulsensällskapet bildases 2011 och har som syfte att väcka 
intresse för konst och litteratur, samt bevara minnet av bygdens kulturpersonlighet 
Elisabeth Bergstrand-Poulsen och dennes barndomsvän Gertrud Lilja, som även hon 
blev erkänd författare.  
 
Ärendet 
Sedan flera år tillbaka har sällskapet arbetat med projektet att hedra Elisabet och 
Gertrud med en skulptur. Förlaga är framtagen i full skala av bildhuggare Nils Elley i 
Ängsjömåla, Eringsboda. Plats för monumenten är ännu inte bestämd men förslag 
som finns är vid kyrkmuren intill sockenstugan, på ”Klockbolet” vid kyrkans 
parkering, på skolgården, vid banken eller vid vandrarhemmet. Alla uppräknade 
platser finns i Långasjö.  
Statyn är tänkt gjuten i brons ca. 120 cm hög, stående på sockel av granit. Björn 
Järdås från Tingsryd är tillfrågad gällande bronsgjutningen.  
 
Kostnaden för statyn är ca.150 tkr, förlag 50 tkr och bronsgjutning 100 tkr. 
Sällskapet har även ansökt om bidrag hos följande:  
Socken rådet i Långasjö som eventuellt sponsrar granitsockel, montering och 
förankring. Långasjö sockens Sparbanksstiftelse som kan tänka sig att stödja 
projektet med en delsumma. Av familjen Geijer sockengåva kommer 10 tkr att 
användas. Familjen Bergstrand kommer bidra med egen ekonomisk gåva.  
Föreningar i Långasjö samt Långasjö församling har tillskrivits och ställt sig positiva. 
_____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att stödja Elisabeth Bergstrand-Poulsensällskapet med 25 000 kronor i deras projekt 
att hedra Elisabeth Bergstrand-Poulsen och Gertrud Lilja med en staty 
 
att bidraget tas från kontot Kommunstyrelsens förfogande. 
____ 
 
Yrkanden  
Stig Over Andersson (S) yrkar tillägg att bidraget betalas ut under förutsättning att 
projektet att hedra Elisabeth Bergstrand-Poulsen och Gertrud Lilja med en staty 
genomförs.  
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Bo Sunesson (C) yrkar en ökning av bidraget med 25 000 kronor till 50 000 kronor 
med motivationen att kommunen stöttat andra skulpturer/statyer med högre 
summor. Att de två personerna som ska hedras är viktiga förebilder och 
kulturpersonligheter för bygden. 
 
Mötet ajourneras 16:18-16:20 
 
Bo Eddie Rossbol (S) yrkar bifall till Bo Sunesson (C)förslag. 
 
Propositionsordning. 
Proposition 1 
Dels på Kommunstyrelseberedningens förslag, dels på Kommunstyrelseberednigens 
förslag med Stig-Ove Anderssons (S) tilläggsyrkande. Ordförande finner att 
Kommunstyrelsen kommer besluta i enlighet med Stig-Ove Andersson (S) 
tilläggsyrkande. 
 
Proposition 2 
Dels på Kommunstyrelseberedningens förslag angående storlekens på 
bidragssumman, dels på Bo Sunessons (C) förslag.  
Ordförande finner att Kommunstyrelsen kommer besluta i enlighet med Bo 
Sunessons (C) förslag. 
____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att stödja Elisabeth Bergstrand-Poulsensällskapet med 50 000 kronor i deras projekt 
att hedra Elisabeth Bergstrand-Poulsen och Gertrud Lilja med en staty 
 
att bidraget betalas ut under förutsättning att projektet att att hedra Elisabeth 
Bergstrand-Poulsen och Gertrud Lilja med en staty genomförs 
 
att bidraget tas från kontot Kommunstyrelsens förfogande. 
____ 
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§ 43 Dnr KS/2015:10 
 
Meddelanden 
 
Meddelanden 2017-01-24 
M.1.1 KS_2016_15-Extra bolagsstämma 2016-11-11 
M.1.1 KS_2016_252-Checklista internkontroll 2016-11-28 
M.2.1 KS_2016_419-Ej Må bra kort fr o m 2017 
M.3.1 KS-Cirkulär 16059 Ersättningar vid familjehemsvård, vårdnadsöverflyttningar mm 
för år 2017 
M.4.1 KS-Cirkulär 16060 Ersättningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt SoL 
för år 2017 
M.5.1 KS-Cirkulär 16061 Ersättning till kontaktperson och kontakt_stödfamilj som 
korttidsvistelse enl LSS för 2017 
M.6.1 KS_2016_15-Protokoll från Styrelsemöte EBAB 2016-12-07 
M.7.1 KS-Cirkulär 16_62 Vårdprisindex 
M.7.2 KS-Cirkulär 16_62 Vårdprisindex Bilaga 1 
M.8.1 KS-Cirkula¨r 16068 Ändring i diskrimineringslagen från 1 januari 2017 
M.8.1 KS-Cirkulär 16068 Bilaga 1 Svensk författningssamling Ändring i 
diskrimineringslagen 
M.9.1 KS-Cirkulär 16066 Skydd för s.k visselblåsare 
M.9.2 KS-Cirkulär 16066 Bilaga 1 Skydd mot repressalier för arbetstagare 
M.10.1 KS-16063.cirkulär Preliminärt omsorgsprisindex 
M.10.2 KS-Cirkulär16063-tabellbilaga1 Sammanställning 
M.10.2 KS-Cirkulär16063-tabellbilaga1 Sammanställning 
M.11.1 KS_2016_457-TFN 2016-12-14 protokollsutdrag §85 Mål andelen ekologiska 
livsmedel år 2018 
M.12.1 KS_2016_13-Protokoll Styrelsen 161201 
M.13.1 KS_2016_215-Trafikstyrelsens protokoll 2016-12-06 
M.14.1 KS_2016_248-Meddelande från Zofia Makowska om CaSYPoT project 
M.14.2 KS_2016_248-Avtal Partnership 
M.14.3 KS_2016_248-Schema 
M.14.4 KS_2016_248-Katarina Bondesson 
M.14.5 KS_2016_248-Anette Strömblad 
M.14.6 KS_2016_248-Projekt 
M.14.7 KS_2016_248-Kontrakt 
M.15.1 KS-Cirkulär 16055 Krav på förnyelse av vissa inskrivningar i fastighetregistret 
M.16.1 KS-Cirkulär 16056 Överenskommelse om lön och anställningsvillkor för 
räddningstjänstpersonal i beredskap 
M.16.2 KS-Cirkulär 16056 Protokoll 2016-11-25 Bilaga 1 
M.16.3 KS-Cirkulär 16056 Protokoll 2016-10-07 Bilaga 2 
M.16.4 KS-Cirkulär 16056 Protokoll 2016-10-07 Bilaga 3 
M.16.5 KS-Cirkulär 16056 Protokoll 2016-11-30 Bilaga 4 
M.16.6 KS-Cirkulär 16056 Protokoll 2016-11-30 Bilaga 5 
M.16.7 KS-Bestämmelser för räddningstjänstpersonal i beredskap Cirkulär 16056 Bilaga 
6 
M.16.8 KS-Bestämmelser för räddningstjänstpersonal i beredsakp RiB 17 Cirkulär 
16056 Bilag 
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M.20.1 KS_2016_252-Delegering till Teknisk chef, ansvar för verksamheten 
brandskyddsfrågor 
M.21.1 KS-Cirkulär 16067 Turordning vid arbetsbrist och tidig lokal omställning 
M.21.2 KS-Cirkulär 16067 Bilaga 1 Fr o m 2017-01-01 
M.21.3 KS-Cirkulär 16067 Bilaga 2 Överenskommelse om tidig lokal omställning 
M.22.1 KS-Cirkulär 16064 Redovisningsfrågor 2016 och 2017 
M.23.1 KS-Cirkulär 16069 
M.23.2 KS-Överenskommelse om lön och allmänna anställningsvillkor HÖK 16069 Bilaga 
1 
M.23.3 KS-Redogörelse Huvudöverenskommelse 16069 Bilaga 2 
M.23.4 KS-Samsynsdokument 16069 Bilaga 3 
M.24.1 KS-Cirkulär 16_71 Underlag renhållningsordningens föreskrifter for 
avfallshantering 
M.24.2 KS-Cirkulär 16_71 Bilaga 1 
M.24.3 KS-Cirkulär 16_71 Bilaga 1_1 
M.24.4 KS-Cirkulär 16_71 Bilaga 1_2 
M.24.5 KS-Cirkulär 16_71 Bilaga 2 
M.25.1 KS-Minnesanteckningar HHM 20161117 
M.26.1 KS_2013_243-Skolskjuts för elever på Vilhelm Mobergsgymnasiet 
M.27.1 KS_2016_467-§ 173 Kostnadsförslag på att inrätta omklädningsrum, tvätt och 
förvaringsutrymme på kommunens samtliga SÄBO 
M.28.1 KS_2016_267-Komplett ÅR KLP AB 2015 inkl bilagor 
M.29.1 KS_2016_256-BMN 2016-05-16 Protokollsutdrag Behovsutredning 2016-2018 
för bygg och miljönämndens verksamhet § 30 
M.30.1 KS-Cirkulär 16065 Budgetförutsättningar 2016-2020 
M.30.2 KS-Cirkulär 16065 Bilaga 1. Arbetsgivaravgifter för kommuner 2016-2017 
M.31.1 KS-Cirkulär 16072 Slutligt utfall av 2015 års kommunala fastighetsavgift samt 
prognos för 2016-2017 
M.31.2 KS-Cirkulär 16072 Bilaga 1-7 Förändringar i kommunal fastighetsavgift 2008-
2017 
M.32.1 KS-Cirkulär 16073 Kompletterande kommentar angående extratjänster och 
kompetenslyft 
M.33.1 KS_2017_13-Regionförbundets Verksamhetsplan och budget 2017 
M.33.2 KS_2017_13-Regionförbundets Verksamhetsplan och budget 2017 
M.33.3 KS_2017_13-Regionförbundets Verksamhetsplan och budget 2017 Protokoll 
2016-12-01  § 154 
 
Meddelanden 2017-02-21 
M.8.1 KS_2017_90-TFN 2017-02-08 Protokollsutdrag §9 Uthyrning av parkeringsplatser 
till Taxi Emma AB 
M.9.1 KS-Cirkulär 17005 Internränta för år 2018 
M.10.1 KS_2017_13-Regionförbundet Protokoll Arbetsutskottet 170126-27 
M.11.1 KS-Cirkulär 17002  Pensionsnämndens tolkning av KAP_KL § 21 
M.12.1 KS-Cirkulär 17006  Budgetförutsättningar för åren 2016-2020 
M.1.KS_2016_215-Trafikstyrelsens protokoll 2016-12-15 
M.2.KS_2017_52-BMN protokollsutdrag 20170116  § 11 
M.3.KS_2017_53-BMN protokollsutdrag 20170116  § 8 
M.4.1 KS_2017_54-Revisionsrapport granskning av ledning, styrning och kvalitet inom 
LSS 
M.4.2 KS_2017_54-Missiv granskning av LSS 2016 
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M.4.3 KS_2017_54-Revisionsrapport PWC- granskning av ledning, styrning och kvalitet 
inom LSS 2016 
M.5 KS_2017_56-Overenskommelse Jämställdhetsarbete inriktning mot man, pojkar o 
maskulinitetsfrågor 
M.6.1 KS_2017_21-Protokoll 2017-02-02 från Hjälpmedelsnämnden 
M.7.1 KS_2017_52-TFN 2017-02-08  § 1Ekonomi och interkontrollplan 
_____ 
 
Kommunstyrelseberedningens förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att anteckna informationen till protokollet. 
____ 
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