Emmaboda kommun

4 Bildningsndmnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrddesdatum

2016-01-28

1(23)

Sammantradesrum Karl-Oskar, Emmaboda, 2016-01-28, k1. 15.00-17.40

Jan-Olof Jaghagen (S), ordforande

Susanne Gustavsson (S)

Dan Bondesson (S)

Marie-Louise Eddegard (S)

Christer Skymbéck (S), § 1-7, kl. 15.00-16.30

Marina Skoglund (C), vice ordférande

Jan Granlund (C)

Ann Helene Jonsson (M)

Sara Sodergéard (M)

Mickael Fransson (S), erséttare for Erik Fors (S)
Maj-Brith Andersson (S), tjdnstgorande ersittare

Torgny Karlsson (KD), erséttare for Jorgen Johansson (L)
Lars-Olof Karlsson (SD), ersittare for Mikael Eljans (SD)

Maria Orsander, Lararforbundet

Karolina Bruze, bibliotekschef, § 1

Daniel Jonsson, forvaltningsekonom, § 1-7
Anders Friberg, utredare, § 1-9

Lennart O Werner, bildningschef

Christer Augustinsson, verksamhetschef, § 1-12
Birgitta Ahlstrom, sekreterare

Utses att justera Sara Sodergédrd (M)
Justeringens plats och tid
Underskrifter sekreterare Paragrafer 1 — 14
Birgitta Ahlstrom
ordforande
Jan-Olof Jiaghagen
justerare
Sara Sodergérd
Anslag/bevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Némnd/styrelse Bildningsnémnden
Sammantridesdatum 2016-01-28
Datum for anslags 2016-02-05 Datum for anslags 2016-02-27

uppséttande

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

nedtagande

Bildningskontoret, Emmaboda kommunhus

Birgitta Ahlstrom

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
4 Bildningsndmnden Sammantrédesdatum

2016-01-28

Innehallsforteckning

Presentation av ny bibliotekschef

Bokslut 2015

Budget 2016 inklusive resursfordelningssystem for grundskolan
Investeringsbudget 2016

Rutiner vid egenvard i skola och forskola
Skolinspektionens tillsyn i Emmaboda kommun
Systematisk uppfoljning av bildningsndamndens verksamhet
Val av ledamot och ersittare i kulturutskottet
Forvaltningschefen rapporterar

Rapporter om kriankande behandling

Rapport fran kulturutskottet/kulturavdelningen
Delegationsdrenden

Rapporter

Ovriga fragor

Pocl o clVocliS o cliV o ol cliv e ol o eV o cliv o clV o iV o el o el ol
LD OO0 IN NI W —

2 (23)

Justerande

Utdragsbestyrkande



Emmaboda kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (23)

4 Bildningsndmnden Sammantrédesdatum
2016-01-28
81 Dnr BIN/2016:6 023

Presentation av ny bibliotekschef

Karolina Bruze ar anstilld som bibliotekschef fran och med 2016-01-01 och
presenterar sig for nimndens ledaméter.

Bildningsnamnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Bokslut 2015
Forvaltningsekonom Daniel Jonsson informerar om bokslutet 2015. Slut-

resultatet for bildningsndmnden dr minus 4 515 000 kronor och Daniel Jonsson
redogor for orsakerna till resultatet.

Bildningsnamnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Budget 2016 inklusive resursférdelningssystem for grundskolan

Forvaltningsekonom Daniel Jonsson och bildningschef Lennart O Werner
informerar om forslag till budget och verksamhetsinriktning 2016.

Bilaga 1.

Vidare informerar utredare Anders Friberg om resultatet av det nya resurs-

fordelningssystemet i budgeten 2016.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse frén bildningschef Lennart Werner och forvaltningsekonom

Daniel Jonsson.

Forvaltningens och presidiets forslag till beslut

Bildningsnamnden beslutar

att fordela arets budget om 176 553 000 kronor till de olika verksamheterna

enligt nedanstdende forslag:

Verksamhetsomrade Budget 2016

Central verksamhet 5122 000
Mottagningsenheten -6 091 000
Forskola 35703 000
Grundskola, grundsirskola, fritidshem och fritidsgérdar 74 374 000
Gymnasieverksamhet 38 579 000
Sarskilt stod & elevhilsa 8 560 000
LSS 5563 000
Kultur 14 743 000
Summa 176 553 000

samt

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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8 3 forts.
Bildningsnamnden beslutar

att fordela arets budget om 176 553 000 kronor till de olika verksamheterna
enligt forvaltningens och presidiets forslag, bilaga 1, samt

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Investeringsbudget 2016

Bakgrund

Kommunfullméktige fattade 2015-11-09, § 97, beslut om 2016 ars budget for
Emmaboda kommun. En del i detta beslut ror fordelning av investeringsmedel.
Investeringsmedel 2016 utgors av 6 300 000 kronor som tilldelas bildnings-

ndmnden samt 800 000 kronor till industritekniska programmet enligt
kommunfullméktiges beslut.

Forvaltningens forslag till beslut
Bildningsnamnden beslutar

att fordela 2016 ars tillgdngliga investeringsmedel enligt nedanstdende:

Omrade Budget 2016 (kr)
Inventarier IKT 3 500 000
Inventarier Bjurbicksskolan F-6 70 000
Inventarier Bjurbicksskolan 7-9 100 000
Inventarier Gymnasieskolan 50 000
Konstinkép 50 000
Fritidsgardar 25000
Investeringar Vissefjirda grundskola 40 000
Investeringar Langasj6 grundskola 115 000
Investeringar Johansfors grundskola 75 000
Industritekniska programmet 800 000
Elevhilsa 25000
LSS barn & ungdom 25000
Allminkultur 75 000
Bibliotek 125 000
Museum 135 000
Inventarier kulturskolan 40 000
Nya forskolan inventarier 1 800 000
Forskolan 50 000

Summa 7 100 000

Justerande Utdragsbestyrkande
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Bildningsnamnden beslutar

att fordela 2016 ars tillgdngliga investeringsmedel enligt forvaltningens
forslag.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Rutiner vid egenvard i skola och férskola

Bakgrund
Framtagning av rutiner for egenvard &r en del av internkontroll 2015.

Emmaboda har saknat en gemensam rutin for hantering av medicinering som
egenvard inom forskola och skola. Det tillsynsansvar som vardnadshavarna
har for sina barn enligt 6 kap. fordldrabalken 6vergar till huvudmannen for
verksamheten under den tid som barnet befinner sig i forskolan eller skolan.

Med egenvérd avses en hélso- och sjukvirdsatgird som legitimerad yrkesutdvare
inom hélso- och sjukvérden bedomt att en person kan utfora sjilv.

Arendets beredning

En analys ér gjord av hur andra kommuner har hanterat sina rutiner for egenvard.
Blankett och rutin ar framtagen i samrad med forskolechef och har presenterats
for rektorsgruppen F-6.

Sammanfattning av arendet

e Egenvérd dr en hélso- och sjukvardsétgird som legitimerad hilso- och
sjukvardspersonal bedomt kan utforas av ett barn eller en elev sjélv, eller
exempelvis en fordlder, en personlig assistent eller personal i1 forskolan
eller skolan.

e Det dr barnets behandlande lékare eller annan legitimerad hélso- och
sjukvérdspersonal som ska avgdra om dtgirden ir att anse som egenvard.

e For att hélso- och sjukvarden ska kunna gora en korrekt bedomning ska samrad
ske med forskolan eller skolan.

e Enligt praxis bor forskolan eller skolan ha rutiner for barnets tillsyn och
egenvard.

e Forskolechefen respektive rektorn ansvarar for att rutinerna dr vél forankrade
hos den personal som ska utfora atgérderna.

e Forskolans och skolans tillsynsansvar och vilka atgarder som krévs forédndras
med barnets alder, mognad och 6vriga omsténdigheter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor fran utredare Anders Friberg.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut
Bildningsnd@mnden beslutar

att faststilla rutin BF 312-1 Medicinering som egenvard inom forskola/skola
for inférande i1 verksamhetshandboken, bilaga 2,

att faststdlla blankett BF 312-2 for ansvar for medicinering som egenvard
inom forskola/skola, bilaga 3.

Bildningsnamnden beslutar

att faststélla rutin BF 312-1 Medicinering som egenvard inom forskola/skola
for inférande i verksamhetshandboken, bilaga 2,

att faststdlla blankett BF 312-2 for ansvar for medicinering som egenvard
inom forskola/skola, bilaga 3.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Skolinspektionens tillsyn i Emmaboda kommun
Bildningschef Lennart O Werner informerar fran Skolinspektionens besok i
Emmaboda den 17 december. De triffade dé bildningschef, verksamhetschef,

ordforande, vice ordforande, utredare, kvalitetssamordnare och rektor pa
Bjurbicksskolan 7-9.

Bildningsnamnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Systematisk uppfdéljning av bildningsndmndens verksamhet

Bakgrund
Utredare Anders Friberg redovisar resultatet frdn den arliga uppfoljningen
av arbetsmiljoarbetet, dir 17 av 19 enheter har svarat pa enkéten.

Vid ndmndens moéte 2015-12-10 informerade Christel Gross om arbetet med en
handlingsplan for barnens och elevernas inflytande 6ver utbildningen i Emmaboda
kommun och ndmnden beslutade da att behandla fragan vid métet 2016-01-28.

Sammanfattning

Handlingsplanen ska ge barn och elever en vigledning om hur de far mojlighet
till inflytande Over sitt larande och sin undervisning och arbetsmiljo i forskola
och skola. Informationen, formerna och initiativmdjligheten for barn- och
elevinflytande ska anpassas efter deras alder och mognad.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kvalitetssamordnare Christel Gross.

Forvaltningens forslag till beslut

Bildningsnamnden beslutar

att faststilla "Handlingsplan for barnens och elevernas inflytande 6ver
utbildningen 1 Emmaboda kommun” samt att handlingsplanen ska utvir-
deras av bildningskontoret efter tre ar,

att anteckna 6vrig information till protokollet.

Bildningsnamnden beslutar

att faststélla "Handlingsplan for barnens och elevernas inflytande dver
utbildningen 1 Emmaboda kommun” samt att handlingsplanen ska utvir-

deras av bildningskontoret efter tre ar,

att anteckna 6vrig information till protokollet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Val av ledamot och ersattare i kulturutskottet
Sammanfattning
Emma Ahlander Hansson (M) har avsagt sig sin plats som ersittare i bildnings-

ndmnden och har av kommunfullméktige blivit entledigad fran uppdraget.

Emma Ahlander Hansson dr ocksé ordinarie ledamot i kulturutskottet och detta
innebadr att ny ledamot ska viljas.

Forslag till beslut

Vice ordférande Marina Skoglund (C) foreslér att Karin Rask (C), som i dag
ar erséttare 1 kulturutskottet, viljs till ordinarie ledamot i kulturutskottet.

Sara Sodergard (M) meddelar att hon anmaler sig till uppdraget som ersittare
1 kulturutskottet.

Bildningsnamnden beslutar
att utse Karin Rask (C) till ordinarie ledamot i kulturutskottet,

att utse Sara Sodergird (M) till ny ersdttare 1 kulturutskottet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Forvaltningschefen rapporterar
Bildningschef Lennart O Werner informerar om f6ljande:

e Barnomsorg vid kompetensutvecklingsdagar for personalen. Tva dagar per ar
har all personal kompetensutvecklingsdagar da ordinarie verksamhet &r stdngd.
Vérdnadshavare informeras i god tid och huvuddelen forvintas 16sa barnom-
sorg pa annat sétt. For de vardnadshavare som inte kan ordna barnomsorg i
samband med kompetensutvecklingsdagar erbjuds ett alternativ med tim-
anstélld personal. Information gar ut till vardnadshavare dir de far anmila om
det finns behov.

e Skola for EU-migranters barn — skola for papperslésa barn. Fragan om EU-
migranters barns ratt till skola har diskuterats. Vi har tagit reda pa mer
information och tagit del av réttsfall. EU-migranters barn har inte rétt till skola.
EU-medborgare har rétt att vistas 1 ett annat EU-land under tre méanader, sedan
ska man visa pé att man kan forsorja sig. Om man inte kan visa att man har
ordnad fOrsorjning kan man avvisas till hemlandet. Stannar en EU-migrant
langre &n tre manader blir denne definitionsmassigt papperslos. Det innebér att
barn i skolaldern dé dr papperslosa och ska bedomas som sadana. Erbjudande
om skola till pappersldsa barn &r ndgot som hanteras pa rektorsniva i samrad
med forvaltningsledning.

e Planering av verksamhet. Diskussion pagar hur vi ska géra med 5-arsgruppen
pa Regnbagen till hostterminen 2016. Ska de flyttas till Mikaelsgarden i
Lindés pa samma sdtt som detta lisar eller ska vi hitta ndgon annan 16sning.
Nuvarande verksamhet med 5-arsgruppen i Lindés har gatt mycket bra.
Barnen har bussats frdn Regnbagens forskola till Lindas.

Ny avdelning har 6ppnats i Langsjo pa Allégarden. Liten avdelning dér
lokalerna kraver mer personal @n antalet barntimmar genererar.

e Sakerhet, beredskap och krisplaner. Vi har en 16pande diskussion om hur vara
krisplaner ser ut och hur de ska utvecklas for framtida situationer.

o 5 februari fortbildningsdag IKT. Den 5 februari ér det fortbildningsdag for
grundskola och gymnasiet. Fokus &r IKT och man har valt att ha utbildnings-
verksamhet pa de olika skolorna. Utbildningen planeras av IKT-pedagoger
och Laus Ellebéck, bildningskontoret.

o Internkontrollplan 2015. Vi hade tre punkter pa internkontrollplanen for 2015.
Samtliga punkter dr genomforda och dokumenterade och kommer att redovisas
1 ett ssmmanhang pa nista ndmnd. De kommer med i drsbokslutet for 2015.
De punkter det géllde ar: rutiner vid egenvard 1 skola och forskola, effekten
av foreningsstdd till kulturforeningar samt dtgirder i form av extra anpass-
ningar innan atgiardsprogram.

Justerande Utdragsbestyrkande
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o Arbetsmiljo. Terminen har just startat. Personalen har laddat batterierna men
det ar ett pressat ldge 1 verksamheten — inte minst med anledning av de
héndelser om hot och incidenter som rapporterats till nimnden. Vi foljer
arbetsmiljoutvecklingen l6pande och det finns beredskap att vidta atgéarder
och sitta in stod med bland annat kommunhélsoinsatser.

¢ Skolchefsutbildning, nationellt skolchefsnéatverk och gymnasiesamverkan
sydost. Som ny bildningschef gér jag pa en utbildning for nya skolchefer
under 2016. Den arrangeras av Skolchefsforeningen. Jag ar ocksd med 1
SKL:s nationella skolchefsndtverk som har moéte cirka en géng per kvartal
med deltagande fran Utbildningsdepartementet, statssekreterare, utredare
m.m. Inom gymnasiesamverkan sydost mellan 11 kommuner finns ocksa
forum for erfarenhetsutbyte mellan olika funktioner. Mycket bra information
och kontakter i dessa sammanhang. Jag uppmanar mina medarbetare pd olika
nivéer att etablera och delta i olika former for erfarenhetsutbyte och lirande
utanfor den egna verksamheten. Det kan for ovrigt gélla fortroendevalda
ocksa — alltid 1dr man sig ndgot av att hora hur andra kommuner tagit sig olika
utmaningar.

e Emmaboda var framtid. Arbetet gr in i niista fas. Gruppledare har utsetts for
de olika ataganden som beskrivs i programmet. Forsta motet dr den 29 januari
och dérefter planeras en storre sammandragning den 26 februari. Kommun-
chefen dr sammankallande i detta arbete.

e Kulturskolans mobbningteater. Kulturskolans mobbningteater ar ute pa turné
under februari med forestéllningar pé skolorna i kommunen. Tema &r mobb-
ning med syfte att fa igang en dialog i klasserna och pé skolorna om hur vi
motverkar mobbning och krénkningar.

e James Nottingham — Challenging Learning. Den 12 januari hade ett 15-tal
medarbetare mojlighet att hora James Nottingham som foreldste och inspire-
rade for cirka 250 ldrare frdn Kalmar lan. Monsterds kommun gar in 1 ett
trearigt samarbete 1 syfte att hdja resultaten i skolan. Mycket inspirerande
tyckte samtliga som var dér och diskussion pagér om hur vi kan utveckla ett
samarbete med James Nottingham och Challenging Learning.

e Support-service av elevdatorer. Rutinerna for support och service pa
elevdatorer har skérpts upp under hostterminen. Tiderna for service och att
laga trasiga datorer har kortats. Om datorer skadats av vardsloshet har vard-
nadshavare krivts pa ersittning. De allra flesta eleverna skoter sina datorer,
men det finns ett farre antal elever som inte gor det.

Efter diskussioner om problemen med elevdatorerna laggs forslaget att detta
blir en av punkterna pa internkontrollplanen 2016, vilket Lennart Werner
tar med sig 1 kommande arbete med internkontrollplanen.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Bildningsnamnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

16 (23)

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Rapporter om krankande behandling

Sammanfattning
Bildningschef Lennart O Werner redogdr for inkomna incidentrapporter.

Sammanlagt 41 rapporter har kommit in. De flesta handlar om verbala trakasse-
rier och fysiskt vald. Arbete pagar med rutinerna kring rapporteringen. Elev-
hélsan &r i ett flertal drenden inkopplade med upprattade handlingsplaner for

de inblandade.

Bildningsnamnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Rapport fran kulturutskottet/kulturavdelningen

Verksamhetschef Christer Augustinsson informerar infor kulturutskottets
mote den 4 februari och om aktuella fragor inom kulturavdelningen:

Arenden till kulturutskottet:

¢ Biblioteksverksamheten i Boda Glasbruk. En utredning har gjorts av den
avgédende bibliotekschefen och den nytilltrddda bibliotekschefen kring
hur verksamheten fungerar och utredarna foreslér att biblioteket i Boda
Glasbruk utvecklas mot merdppet bibliotek samt att biblioteket flyttas
niarmare The Glass Factory.

¢ Internkontroll. Kulturavdelningen har utfort internkontroll om bidragen till
kulturforeningarna. Syftet dr att utviardera bidragsreglerna och det 6vriga
stodet till féreningarna.

e Samradsremiss. Bygg- och miljénimnden har skickat en samradsremiss
géllande dndring av detaljplan for Liljan 7 i Emmaboda téitort. Planerna ér
att bygga ett sexvaningshus pa tomten.

e Kuvalitetsarbete. I kommunfullméktiges arbete med malomraden och
ataganden har kulturavdelningen uppdrag i de arbetsgrupper som har tillsatts.
Vidare kommer det att diskuteras om kvalitetsarbetet 2015 och interkontroll
2016.

e Faddrar. Kulturutskottet kommer att diskutera hur kulturavdelningen och
kulturutskottet ska informera de faddrar som &r utsedda for kulturomradet.

e Kulturmiljoprogrammet. Information om det pagaende arbetet med kultur-
miljoprogrammet.

e Rapporter. Johansfors Kristallmuseum, The Glass Factory och aktuella
arrangemang finns under punkten.

Ovrig information:

o Biblioteken. Mycket pa gang inom verksamheten, bland annat ska statistik
samlas in till Kungliga Biblioteket, som é&r statistikansvarig myndighet for
den officiella biblioteksstatistiken. Statistiken samlas in varje ar och géller
dé det foregaende kalenderaret. Programverksamheten varen 2016 och
handlingsplaner ska tas fram.

o Allméankulturen. Ansokan till Skapande skola ska skickas in. Pappersarki-
ven, Kulturmiljoprogrammet, projektet Hilsa & Kultur, utsmyckning pé
centrumtorget (Asa Jungnelius), kompetensutvecklingsdag den 16 maj —
dér en hjarnforskare kommer att foreldsa om den estetiska larprocessen —
ar ndgra andra pagdende arbetsuppgifter.

e Museum. Projektarbete och ansdkningar, program for viren och sommaren,
utemiljon och verksamhet pa brukskontoret ér pagéende arbeten. Maja
Heuer, museichef, har ett antal nationella och internationella uppdrag under
véren.

Justerande Utdragsbestyrkande
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e Kaulturskolan har fran och med hostterminen 2015 ansvar for all obligatorisk
musikundervisning i kommunen. Pjds om mobbning dr under februari pa
turné i kommunens skolor.

e Avtackning. Bibliotekschef Viveca Alfelt avtackas pA Emmaboda bibliotek
fredagen den 29 januari kl. 13.30-15.00.

Bildningsndmnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Delegationsarenden

Anmilan av delegationsbeslut har inkommit fran bibliotekschefen — S15 242-246,
forvaltningssekreteraren/skolskjutshandliggaren — BFK15612-613, verksam-
hetschefen — BFK 15709, kultursamordnaren — BFK500-511/15, rektor pa
Vissefjirda skola F-6 — V030-031/14 och V001-030/15 samt frén forskole-
chefen — F030-059/15.

Bildningsnamnden beslutar

att godkinna redovisningen av inkomna delegationsbeslut.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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§13
Rapporter
Dnr BIN/2015:2 047

Skolverket har beslutat bevilja statsbidrag till skolhuvudmén som inréttar
karridrsteg for larare 2015/2016. Statsbidraget géller for 10 forsteldrare.

Skolverket har beslutat att bevilja statsbidrag for laxhjilp huvudmén 2015.

Skolverket har beslutat att bevilja statsbidrag for sommarskola eller under-
visning under andra skollov 2015.

Skolverket har beslutat bevilja ytterligare statsbidrag for omsorg pa obekvam
tid 2015.

Skolverket har beslutat att godkdnna Emmaboda kommuns redovisning utan
aterkrav avseende statsbidrag for yrkesinriktad och viss teoretisk utbildning
pa gymnasial niva bidragséret 2015 och for statsbidrag for extra platser yrkes-
vux och komvux hosten 2015.

Skolverket har beslutat om utbetalning till kommuner som tagit emot en stor
andel asyls6kande och kommunplacerade barn och ungdomar.

Migrationsverket har beviljat Emmaboda kommun erséttning for kostnader
avseende utbildning m.m. for asylsdkande barn enligt asylerséttningsférord-
ningen.

Dnr BIN/2016:1 047
Skolverket har beslutat att bevilja om maxtaxa, faststidllda bidragsramar 2016.

Dnr BIN/2015:15 466

Miljoenheten, tekniska kontoret, har §versint kontrollrapporter frdn genomforda
livsmedelskontroller pa forskolorna Lillegarden, Regnbagen, Fyrklovern, Sten-
roset, Skatan och pa fritidshemmet Pantern.

Dnr BIN/2015:19 600

Ung Foretagsamhet i Kalmar lén har 6versént en ”Verksamhetsberéttelse Emma-
boda kommun 2015”.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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8 13 forts.
Dnr BIN/2014:81 600

Kommunfullmiktige beviljade 2015-12-14, § 134, Emma Ahlander Hansson
(M) entledigande fran sitt uppdrag som erséttare i bildningsnamnden.

Dan Bondesson (S) tar upp kontrollrapporterna fran genomforda livsmedels-
kontroller och undrar hur de hanteras i verksamheten.

Bildningschefen noterar frdgan och aterkommer med information.
Bildningsnamnden beslutar

att anteckna rapporterna till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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§14

Ovriga fragor

Ann Helen Jonsson (M) stiller fragan om det dr mojligt att utveckla
edWise sé att vardnadshavare kan logga in via mobil/iPad och anvidnda
samtliga tjénster.

Bildningschefen tar med sig fragan.

Susanne Gustavsson (S) informerar om att det dr kulturlordag pA Emmaboda
Folkets Hus den 30 januari.

Bildningsnd@mnden beslutar

att anteckna informationen till protokollet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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