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Reglemente for socialnimnden

SOCIALNAMNDENS UPPGIFTER

§ 1 GRUNDLAGGANDE ANSVAR

Nimnden fullgér kommunens skyldigheter inom socialtjanstlagen (SoL) (2001:453)
med undantag av férskole- och fritidsverksamhet.

Nimnden fullgér kommunens skyldigheter enligt Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade

(SS) (1993:387).

Nimnden fullgér kommunens skyldigheter inom Hilso- och sjukvardslagen (HSL) (1982:763) § 17.

§ 2 SAKOMRADEN

Till socialnimndens uppgifter hor utéver de som foljer av 1 § detta reglemente

e Att svara for administration och samordning av den kommunala flykting-mottagningen inklusive
verksamhet f6r ensamkommande barn och ungdomar.

e Att vara registeransvarig for de personregister som nimnden for i sin verksamhet och forfogar
ovet.

e Atti6vrigt fullgbra de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som av fullmiktige 6verlimnas
till nimnden.

§ 3 SOCIALNAMNDENS UTSKOTT

Inom Socialfrvaltningen skall finnas ett utskott.
Utskottet bestar av fyra ledamoter och tva ersittare. Socialnimndens ordfdrande, 1:e vice ordférande
samt 2:e vice ordférande ar tillika utskottets ordforande, 1:e vice ordforande samt 2:e vice ordférande.

Utskottet har en beslutande funktion i enskilda drenden dar sekretess rader, enligt bestimd
delegationsordning inom Individ- och familjeomsorgen, LSS och Socialpsykiatrin.

Som interimistisk 16sning i samband med att en ny mandatperiod inleds bestar socialnamndens utskott av

ordférande, 1:e vice ordférande samt 2:e vice ordforande fram tills dess att socialnimnden har utsett
utskottets fjirde ledamot samt de tva ersittarna.
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NAMNDENS SAMMANSATTNING
§ 4 SAMMANSATTNING

Socialndmnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare.

§ 5 ERSATTARES TJANSTGORING

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett ssmmantriade eller att vidare delta i ett sammantride
skall en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att tjdnstgora dven om en ersittare
har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige mellan dem
bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretride oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas far en ersittare som instiller sig under pagaende
sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som avbrutit tjanstgoring en gang under sammantride pa grund av annat hinder an jiv, fir
ater tjdnstgora om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§ 7 INKALLANDE AV ERSATTARE

En ledamot som 4r hindrad att delta i ett sammantride eller i en del av sammantridet, skall snarast
anmila detta till nimndens sekreterare eller ndgon anstilld vid nimndens kansli som kallar ersittare. Den
ersittare skall kallas som star 1 tur att tjdnstgora och som inte redan kallatsin.

§ 8 ERSATTARE FOR ORDFORANDE

Om varken ordforande eller vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av
sammantridet fullgor den till aldern ildste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgéra uppdraget under en

lingre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.
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SAMMANTRADEN

§ 9 TIDPUNKT

Socialnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

§ 10 SAMMANTRADEN PA DISTANS

e Vid sammantriden, beredningar och utskott far deltagande ske pa distans, om sarskilda skil
foreligger

e Ordforande i respektive organ avgdr om sirskilda skil foreligger

e Deltagande pa distans far endast ske genom ljud- och bildéverféring i realtid samt pa ett saidant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor, 1 enlighet med
bestimmelserna 1 kommunallagen

e Jedamot som o6nskar delta pa distans ska senast 7 dagar fére sammantride anmila detta till
kommunledningskontorets kansliavdelning. Vid sirskilda skil/hindelser kan anmilan goras
nirmare inpa sammantradet. Ordférande avgér om deltagande fir ske pa distans eller ej.

§ 11 KALLELSE

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantradena.
Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen skall pa ett lampligt sitt tillstdllas varje ledamot och ersittare samt annan
fortroendevald som fir narvara vid sammantridet senast 5 dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning handlingar
som tillhor ett drende pa féredragningslistan skall bifogas till kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till ssammantrade skall den till dldern aldste
ledamoten gora detta.

§ 12 RESERVATIONER

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen skall limnas fore den tidpunkt som har faststillts f6r
justering av protokollet.

§ 13 UNDERTECKNANDE AV HANDLING

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av socialnimnden skall undertecknas av
forvaltningschefen, eller pa annat sitt som nimnden bestimmer.
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§ 14 PERSONUPPGIFTER

Socialndmnden dr personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av personuppgifter
som sker 1 socialnimndens verksamhet.

Om socialnimnden behandlar personuppgifter i ett for flera nimnder gemensamt system ar nimnden
gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nimnderna. Hanteringen ska da regleras
av en overenskommelse.

Om socialnimnden behandlar personuppgifter pa en annan nimnds uppdrag utgér nimnden
personuppgiftsbitride. Den personuppgiftsansvariga nimnden ska utfirda instruktioner for

personuppgiftsbehandlingen. Av instruktionen ska féremalet f6r behandlingen, behandlingens
varaktighet, art och dndamadl, typen av personuppgifter och kategorier av registrerade framga.

Nir socialnimnden utgdr personuppgiftsbitride ska hanteringen ske i enlighet med uppstillda krav 1

artikel 28.3 a-h i Europapatlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016.
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