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KS/2022:480
§70
Inrittande av Lokalt Brottsforebyggande rad — BRA

Bakgrund

Brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete inom Emmaboda kommun &r ett stort och
viktigt omrade. Det har vid de senaste trygghetsmatningarna genomforda av polismyndigheten
visat pa en minskad kénsla av upplevd trygghet i lokalsamhéllet. I dialoger med medborgare
uttrycks en okad kénsla av otrygghet och oro for att bli utsatt for brott. Naringsidkare patalar en
oro for att bli utsatta for stolder och skadegorelse.

Emmaboda kommun har under innevarande ar foljt utvecklingen kring det 6kade
brottsforebyggande ansvar som formodas aliggas kommunerna. Det finns ett lagférslag om
kommuners 6kade brottsforebyggande ansvar som forvintas triada i kraft 1 juli 2023. I forarbetet
till lagforslaget finns det skrivet att det ska finnas ett aktivt och dokumenterat arbete for
lagesbilder, orsaksanalyser, insatser, utvardering och uppfoljning. Till stdd och hjélp for att mota
de 6kade kraven finns skrifter som brottsforebyggande rédet, lansstyrelserna, Polisen, Sveriges
kommuner och regioner (SKR) och Svenskt niringsliv tagit fram gemensamt.

For att mota dels den fordndrade situationen i1 lokalsamhillet men dven det 6kade ansvar som
kommer genom ovan nimnda lagforslag har dialoger om instiftande av lokalt BRA forts inom
olika delar av kommunkoncernen.

Att infora ett Lokalt BRA i Emmaboda kommun skapar forutsittningar att i innu storre
utstrackning arbeta utifran ett helhetsperspektiv kring fragorna som inkluderar alla delar av
lokalsamhiillet. Det ir viktigt att ett lokalt BRA har en bred och &vergripande sammansittning av
aktorer. Arbetet méste omfatta alla delar av det brottsférebyggande arbetet.

Kommunstyrelsen foreslas besluta den dvergripande strukturen for det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Den beredningsgrupp som sétts samman sammanstiller och
presenterar de rapporter och ldgesbilder som beskriver vad det finns for aktuella
problemomraden for det lokala BRA. Beredningsgruppen presenterar dven ett forslag for hur det
langsiktiga och 6vergripande brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet kan bidra till
Emmaboda kommuns vision om 11000 invanare 2032.

Sammanfattning

Emmaboda kommun behover utifran kommande lagstiftning arbeta evidensbaserat med
brottsforebyggande och trygghetsskapande atgirder. For att kunna gora sa finns behov av att
strukturera upp arbetet och inkludera fler aktorer i lokalsamhéllet.

Den upplevda otryggheten samt oron for att bli utsatt for brott och skadegdrelse som lyfts i olika
sammanhang maste tas pa allvar och bemotas med insatser som kan fordndra den upplevelsen.

Med ett lokalt BRA 6ppnar det méjligheter att i én storre utstrickning arbeta strukturerat och
med gemensamma mal tillsammans med andra aktdrer som polis, néringsliv och civilsamhélle.
Syftet ar att gemensamt skapa en héllbarhet och langsiktighet i det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Med grund i ovannimnda beskrivning foreslas att det instiftas ett lokalt BRA i Emmaboda
kommun med uppgift att utifrdn gemensamma ldgesbilder och kunskaper arbeta
brottsforebyggande och trygghetsskapande.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse — Inrittande av lokalt Brottsforebyggande Réd (BRA)
Lokalt brottsforebyggande rad i Emmaboda kommun — Struktur och uppbyggnad
Regeringens proposition 2022/23:43 — Kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
Incidentrapportsystem och lokalt BRA
Statens offentliga utredningar — Betédnkande av utredningen om kommunernas
brottsforebyggande ansvar

Yrkande
Jarkko Pekkala (S) yrkar pa att uppdra till kommunchefen att ta fram ett reglemente for Lokalt

brottsforebyggande rad.
Johan Jonsson (C) yrkar avslag pa Jarkko Pekkalas (S) tillaggsyrkande

Ajournering
Emma Ahlander-Hansson (M) begir ajournering for dverliggningar i partigruppen.

Beslutsging
Ordforande stéller Jarkko Pekkalas (S) tilliggsyrkande att uppdra till kommunchefen att ta fram

ett reglemente for Lokalt brottsférebyggande rad mot Johan Jonssons (C) yrkande om avslag pé
tillaggsyrkandet och finner att kommunstyrelsen bifaller Johan Jonssons (C) forslag om avslag.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar foresldi Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att faststélla den 6vergripande strukturen for det brottsforebyggande och trygghetsskapande
arbetet utifran foreliggande beslutsunderlag

att uppdra till kommunstyrelsens ordférande att leda och styra lokalt BRA i Emmaboda
kommun.

Reservation
Maria Ixcot Nilsson (S), Jarkko Pekkala (S), Per Adolfsson (S), Dragan Pavlovic (S) och Frida

Larsson (S) reserverar sig mot beslutet till formén for Jarkko Pekkalas forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:87
§71
Overformyndarnidmnden - Information utifran uppsiktsplikten

Overférmyndarnimndens syfte och mal ir att forhindra rittsforlust for personer som inte sjélva
kan tillvarata sina réttigheter och sékerstilla att stallforetrddares (formyndare, gode mén och
forvaltare) uppdrag anordnas och utfors pa ett juridiskt, ekonomiskt och socialt lampligt sitt.

Totalt i hela namndens omrade ar 488 stillforetrddare engagerade och de hjdlper och stodjer
totalt 699 huvudman. Under 2022 tillkom 40 helt nya gode mén/forvaltare. Man genomfor arliga
utbildningar och rekryteringar av stéllforetradare. Det ér ett fortsatt generationsskifte och
uppdragen blir mer komplicerade. Tingsritten forordnar gode mén och forvaltare, dock i vissa
fall 6verformyndarndmnden.

Stallforetradare 2022 (2021) Huvudmain 2022 (2021)
Emmaboda 79 (74) 151 (145
Nybro 192 (191) 324 (319)
Torsés 56 (59) 99 (111)
Uppvidinge 69 (62) 122 (116)

Stillforetradare har rétt till s& kallat skéligt arvode. Arvoden till stillforetrddare ska, som
huvudregel, betalas av respektive huvudman. I december 2022 beslutade nimnden om nya
arvodesriktlinjer som tillimpas fran och med 1 januari 2023. Respektive kommun betalar arvode
for de huvudmaén som &r folkbokforda i den egna kommunen. Kommunernas arvodesdel ar
svarbudgeterad da den paverkas av parametrar som varierar fran ar till ar.

Overférmyndarnimnden bestar av representanter frin samverkanskommunerna.

Kansliet ligger 1 Nybro men med lokal nérvaro och méten i respektive kommun. Liten myndighet
som bestdr av 6 medarbetare (5,25 arsarbetskrafter). Den gemensamma budgeten fordelas utifrén
kommunernas befolkningsstorlek. Handldggarna har langtgaende delegation och ett stort ansvar.

Framtid, utmaningar och utveckling

Uppdrag att gora en dversyn av samverkansavtal och reglemente.

Det ar tufft att rekrytera stillforetrddare, inte minst nér drendena blir mer komplexa.

Under aret arbeta med en rekryteringsstrategi.

Avtal med Kalmar stéllforetrddarenhet om att hjélpa till med tuffa uppdrag.

Okning av kostnader for stéllforetridare.

Administrativt krdvande arbete med hoga krav pa effektivitet och réttssdkerhet — behov av hjélp
frén stodfunktioner.

Okad digitalisering och utveckling av tillsynen — E-Wirna Go.

Ekonomi

Néamnden overskred 2022 &rs budget med 246 846 kronor dér orsakerna dr omorganisation och
personalkostnader. Extra kostnader kopplade till verksamhetssystemet och E-Wirna Go.
Forslag till gemensam budget 2024: 4 005 391 kr.

Inflation, personalkostnader, hojning av prisbasbelopp med mera.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Nulige Emmaboda

Personer som har insats med:

God man 91

Forvaltare 26
Formyndare, legalt formynderskap 31

Sarskilt forordnad vardnadshavare 6

Totalt (per 4 april 2023) 154

15 nya godmanskapsédrenden som utreds (2 drende for beslut om godmanskap hos tingsrétten).
7 pagdende utredningar avseende byten och jamkningar.

2 drenden ligger for beslut 1 tingsrétten.

Rekrytering av minst 10 nya stillforetradare till nya uppdrag samt byten.

Utmaningar

Rekrytering av stéllforetrddare (social forméga + redovisningsmaéssigt).

Inflodet av nya drenden (dven Overflyttade).

Stor midngd bytesdrenden, bland annat péd grund av generationsskifte.

Att fa stillforetrddarna att vilja stanna kvar under léngre perioder.

Huvudmain med mer komplex och krdavande problematik (t ex kombination av neuropsykiatriskt
funktionshinder, psykiatri och missbruk).

Vissa drenden ér tidskrdvande.

Styrkor

Handlidggargruppen har en bred kompetens.

Flera kompetenta stillforetrddare, dock for fa till antalet.

Utveckling pagar av enhetens arbete med dokumentmallar for ett mer enhetligt utrednings- och
dokumentationsarbete.

Utveckling mot digital dokumentation.

Mojlighet for stillforetradarna att redovisa digitalt — underléttar i var granskning. Kontinuerlig
utbildning genom kommentarer frdn handléggare, utbildningar och méten.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att med kdnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:7
§72
Kommunledningen informerar
Handelsomradet — Detaljplanearbete pabdrjat.
Rekrytering teknisk chef pagar
Nationell utmérkelse till bredbandskommuner i Sydost — Arets bésta bredbandsfrimjare.
Arets Ungdomsforetagare (UF)
Emmaboda Kalaset 2023-07-29

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att med kdnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:72
§73
Ekonomiuppfoljning — 2023

Chefsekonom Katarina Bondesson presenterade utfallet till och med 2023-03-31 for
kommunstyrelsen.

Ingen total &rsprognos for kommunen presenterades dé det pagér en lonerevision for kommunal
som ser ut att bli betydligt hogre dn budget.

Mer omfattande prognos kommer vid kommunstyrelsens méte i april.

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att med kdnnedom ldgga informationen till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:127
§ 74
Tillimpningsanvisningar till avgifter inom socialforvaltningen — Principbeslut

Bakgrund

Tillhorande socialndmndens avgifter som faststélls varje ar av kommunfullméktige finns
tillampningsanvisningar. Dessa anvisningar dr instruktioner som ska tydliggora hur avgifterna
tillimpas. Tillimpningsanvisningarna kan beskrivas som en slags manual eller bruksanvisning
som anger hur avgifterna i1 praktiken fungerar.

Principbeslut
Det har tidigare inte funnits nagon faststélld rutin eller etablerad princip angdende vilken
beslutsniva som tilldimpningsanvisningarna tillhor.

Fran socialforvaltningens sida dr uppfattningen att det &r en visentlig skillnad mellan sjélva
avgifterna och beskrivningen av hur avgifterna ska tillimpas, det vill séga tillimpnings-
anvisningarna.

Avgifterna dr en viktig styrfunktion som faststélls genom politiskt beslutsfattande. Beskrivningen
av hur detta ska fungera rent praktiskt utgor egentligen en del av de som tjdnstemanna-
organisationen har ansvar for att genomfora, det vill sdga verkstéllighet.

Fran socialforvaltningen finns det nu en forfrdgan om att det ska fattas ett principbeslut som
tydliggor ansvarsfordelningen.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag — SN 2023-02-22 § 16 — Tillimpningsanvisningar till avgifter inom
socialférvaltningen — Principbeslut
Generell mall for tillampningsanvisningar till avgifter inom socialférvaltningen

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar foresldi Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att  std bakom socialndmndens principbeslut avseende att betrakta ”Tillimpningsanvisningar
till avgifter inom socialforvaltningen” som en del av socialférvaltningens verkstéllighet.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2022:368
§ 75
Yttrande - Medborgarforslag - Bygg kraftvirmeverk

Sammanfattning av inkommet medborgarforslag

Bygg om kommunens alla fjarrvirmeanldaggningar till elproducerande kraftvirmeanldggningar.
P& detta sédtt kommer bade fjarrvéirme och el att produceras i samma anlédggningar. En
kraftvdrmeanldggning genererar mest el nér behovet dr som storst.

Yttrande

Energibolaget haller med forslagsstillaren om fordelarna med elgenerering i samband med
fjarrvarme i sé kallade kraftvirmeverk och har alltsa redan paborjat genomforandet och planerar
for utbyggnad av all mojlig kapacitet.

Tekniskt sett blir yttrandet till kommunstyrelsen och kommunfullméktige darfor ett forslag om
att medborgarforslaget ska avslas eftersom det redan dr under genomforande.

Beslutsging
Kommunfullméktige beslutade 2022-10-24 § 116 att drendet ska slutbehandlas i
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag — Bygg kraftvirmeverk
Yttrande — Emmaboda Energi och Miljo AB — Medborgarforslag — Bygg krafivirmeverk

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att anse medborgarforslaget Bygg kraftvirmeverk som besvarat med motiveringen att de
foreslagna atgirderna redan dr under genomforande.

Beslutet skickas till
Forslagsstillaren

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2022:122
§76
Yttrande - Medborgarforslag - Ta bort kravet pa medlemskap i forbund for att erhalla
foreningsbidrag

Sammanfattning av medborgarforslaget

For att 4 foreningsbidrag sé krdver Emmaboda kommun att foreningar ska vara anslutna till ett
forbund. Forslagsstillaren menar att reglerna som finns géllande att det dr nddvindigt att tillhora
ett forbund for att soka foreningsbidrag dr bdde onddigt och kostsamt for foreningarna att betala
avgifter till férbundet.

Forslagsstillarens forslag ar att kravet pa att tillhora ett forbund for att f& verksamhetsbidrag eller
foreningsbidrag ska tas bort.

Arendets beredning
Medborgarforslaget har 6versants till Bildningsnimnden, Socialndmnden och Teknik- och
fritidsndmnden for yttrande.

Yttranden

Bildningsndmnden

Emmaboda kommun har under flera ar haft ovan beskrivna ordning. Efter en undersokning bland
lanets kommuner samt med Utvdirderingsringen, ett ndtverk for landets fritids- och kulturchefer,
framkommer att kommunerna hanterar detta pa olika sitt. Nagra kraver anslutning till ett ldns-
eller riksforbund, andra inte. De som inte gor det har ofta ndgot mer uttalade krav &n Emmabodas
riktlinjer, t.ex. att foreningen ska stélla sig bakom demokratiska virderingar. Man kan ocksé
arbeta med certifieringssystem sésom till exempel 7rygg och sdiker forening (Kalmar). Vissa
kommuner uppmanar foreningarna att ansluta sig, for att fa fortsatta bidrag. Sammantaget kan
man alltsa séga att alternativen till att ha Emmaboda kommuns system é&r att antingen stélla mer
uttalade krav eller att aktivt ta stéllning for och uppmuntra foreningar till att ansluta sig till
riksforbund. Efter samtal med bildningsndmndens presidium é&r det tydligt att majoriteten inte
onskar sig en dndrad ordning i dagsladget.

Forvaltningen ser inga skl att i dagsldget dndra den ordning som géller for bade kultur- och
fritidsforeningar i Emmaboda kommun och f6reslér infor vidare hantering av medborgarforslaget
1 hogre instans att kommunen avslér forslaget.

Bildningsndmnden beslutade 2022-09-15 § 72 att foresld kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige att avsld medborgarforslaget med hanvisning till kulturchefens yttrande.

Teknik- och fritidsndmnden

Kontakt har tagits med flera kommuner dir majoriteten har valt att samtliga foreningar maste
vara med i ett forbund/riksorganisation for att kunna erhalla verksamhetsbidrag eller
foreningsbidrag.

Att foreningen tillhor ett forbund/riksorganisation bidrar till en storre sdkerhet for kommunen da
forbundet stéller krav pd redovisning av foreningarnas verksambhet, att de drivs demokratiskt med
styre och stadgar.

For att idrottsforeningar ska kunna fa statligt Lokalt Aktivitetsstod (LOK) méste de vara anslutna
till ett forbund/riksorganisation.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE



| Emmaboda kommun Sammantridesprotokoll 13 (33)

| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

Tekniska kontoret anser att det ar viktigt att foreningen &r ansluten till ett forbund/
riksorganisation da det bidrar till en storre sdkerhet for kommunen att bidraget anvinds pa rétt
satt av foreningarna. Tekniska kontoret anser darfor att det inte behdver genomforas nagra
forandringar 1 bidragsnormerna som géller for kultur- och fritidsforeningar i Emmaboda
kommun.

Teknik- och fritidsndmnden beslutade 2023-02-28 § 10 att foresld kommunstyrelsen foresla
kommunfullméaktige att avsla medborgarforslaget Ta bort kravet pa medlemskap i forbund for att
erhdlla féreningsbidrag samt att anse medborgaforslaget som fardigbehandlat.

Socialndmnden

”Medlemskap 1 forbund” dr inte ett krav i socialnimndens “Riktlinjer for bidrag till féreningar
med verksamhet i Emmaboda kommun”. Eftersom medborgarforslaget grundlidggande forslag
gdr ut pa att ta bort krav pd medlemskap 1 forbund blir det ologiskt for socialndmnden att yttra sig
om att ta bort ndgot som inte finns. Ett yttrande skulle snarast uppfattas som en kommentar till
”Bidragsnormerna for foreningar och studieférbund” som ar kopplade till bildningsndmnden och
teknik- och fritidsndmnden. Dessa bagge fackndmnder fér sjdlva avgdra om de vill yttra sig om
sina respektive omraden.

Presidiet for socialndmnden har utifrdn denna motivering valt att inte beakta remissen. Ett
yttrande kommer inte att inkomma fran socialndmnden.

Konsekvensbeskrivning

Om kravet pd att tillhora ett forbund/riksorganisation skulle tas bort for kultur- och
fritidsforeningar behover dndringar goras i bidragsnormerna. En sadan dndring &r tidskrdvande
samt bor goras forvaltningsdvergripande och kommer med stor sannolikhet leda till 6kade
kontrollarbeten av kommunens forvaltningar.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag — Ta bort kravet pa medlemskap i forbund for att erhalla foreningsbidrag

Yttrande BIN 2022-08-26 — Medborgarforslag — Ta bort kravet pd medlemskap i forbund for
att erhdlla foreningsbidrag

BIN 2022-09-15 § 72 — Remissvar pad medborgaforslag — Ta bort kravet pa medlemskap i
forbund for att erhalla foreningsbidrag.

Yttrande TFN 2023-02-03 - Medborgarforslag — Ta bort kravet pa medlemskap i forbund
for att erhdlla foreningsbidrag

TFN 2023-02-28 § 10 — Yttrande pa medborgarforslag — Ta bort kravet pa medlemskap i
forbund for att erhalla foreningsbidrag

Meddelande frén Socialndimnden avseende medborgarforslag — Ta bort kravet pa
medlemskap i forbund for att erhalla foreningsbidrag

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar foresli Kommunfullméiktige

KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att med hanvisning till bildningsndmndens och teknik- och fritidsndmndens yttranden avsla
medborgarforslaget Ta bort kravet pd medlemskap i forbund for att erhdlla forenings-

bidrag samt

att anse medborgaforslaget Ta bort kravet pa medlemskap i forbund for att erhalla forenings-
bidrag som fardigbehandlat.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

KS/2023:102
§ 77
Upphorande av riktlinje - Tjinstledigheter internt och externt

Bakgrund

Riktlinje géllande tjdnstledighet — internt eller externt innebdr en majlighet for Emmaboda
kommuns arbetstagare att erhalla ledighet under hogst tio kalendermanader for att prova
anstéllning 1 annan verksamhet eller hos annan arbetsgivare. Syftet med riktlinjen var att
Emmaboda kommun skulle uppfattas som en attraktiv arbetsgivare. En forutséttning for
ledighetens beviljande dr att stor hansyn tas till verksamhetens behov och att vikariefrdgan kan
16sas tillfredstéillande.

Det har blivit allt svarare for cheferna i verksamheterna att tillgodose 6nskemalen om
tjanstledighet eftersom det ar svart att fylla vakansen som uppstér. Tjénstledighet for provande av
anstéllning i annan verksamhet eller hos annan arbetsgivare regleras inte av lagar eller avtal.
Riktlinjen ger d&ven en mgjlighet for medarbetare att byta anstéllning med annan medarbetare
med motsvarande tjanst och sysselséttningsgrad inom eller utanfér den egna enheten.
Mojligheten att byta anstillning har enbart anvénts vid nigot enstaka tillfille.

Konsekvensbeskrivning

Det har blivit svarare att rekrytera medarbetare med 6nskad kompetens till bade vikariat och
tillsvidareanstillningar. Nar tjanstledighet for att prova annan tjanst beviljas skapas en vakans
som behover fyllas. Vakansen skapar oro for bade chef och medarbetare vilket medfor en sémre
arbetsmiljo 1 en redan pressad situation. Eftersom vikariefragan ar svar att 16sa sa avslas
tjanstledighet allt oftare vilket inte bidrar till att uppfatta Emmaboda kommun som en attraktiv
arbetsgivare. Med andra ord far riktlinjen motsatt effekt jimfort med vad intentionen var.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Upphorande av riktlinje gillande tjanstledighet — internt eller externt

Kommunstyrelsens personalutskott — 2023-02-07 § 3 — Upphorande av riktlinje —
Tjanstledighet — internt eller externt

Riktlinjer tjdnstledighet — internt eller externt — Nuvarande

Kommunfullmédktige 2013-06-24 § 58 — Riktlinjer gillande tjanstledighet — internt eller
externt

CESAM-protokoll 2023-1-19

Yrkande
Jarkko Pekkala (S) yrkar pa aterremittering av drende med motiveringen att forhindra
godtycklighet i tjdnstledighetsforfarandet.

Beslutsging

Ordforande stéller Jarkko Pekkalas (S) yrkande om aterremiss av drendet med motiveringen att
forhindra godtycklighet i tjanstledighetsforfarandet mot kommunstyrelseberedningens forslag till
beslut och finner att kommunstyrelsen bifaller kommunstyrelseberedningens forslag till beslut.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar foresli Kommunfullméiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att riktlinjen Tjdnstledigheter — internt och externt upphor att gélla.

Reservation
Maria Ixcot Nilsson (S), Jarkko Pekkala (S), Per Adolfsson (S), Dragan Pavlovic (S) och Frida

Larsson (S) reserverar sig mot beslutet till formén for Jarkko Pekkalas (S) forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

KS/2023:103
§78
Antagande av riktlinje for Emmaboda kommuns rekryteringsprocess

Aktuellt

I dagsldaget har Emmaboda kommun en géllande rekryteringsprocess som man arbetar utifran.
Behov finns att faststidlla denna process i ett styrande dokument, en riktlinje.

Riktlinjen &r uppréttad for att fa en mer standardiserad rutin att forhélla sig till.

Fortydligande gillande CESAM-protokoll ”48h beslut” har framkommit att det &r ett
tjdnstemannabeslut taget i kommunens davarande ledningsgrupp 2002-12-11, vilket samtliga
forvaltningschefer i dag star bakom att upphéva.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Riktlinje Rekrytering
Rekrytering — Riktlinje 2023-01-25
Kommunstyrelsens personalutskott — 2023-02-07 § 5 Antagande av riktlinje for
rekryteringsprocessen
CESAM-protokoll 2023-01-19

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullmaktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att anta foreslagen Riktlinje avseende Rekrytering.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

KS/2023:155
§79 )
Uppdrag - Oversyn av Kulturmiljoprogram - Emmaboda kommun

Bakgrund

Bygg- och miljéonamnden efterlyste 2011 ett reviderat kulturmiljoprogram. 2012 fick Emmaboda
kommun mojlighet att som pilotkommun i Kalmar ldn delta i och genomfora en metodstudie for
revidering av ldnets kommuners kulturmiljoprogram. Under forstudien formulerades ocksa en
kommunspecifik kulturmiljéprofil f6r Emmaboda kommun som 1 fem huvudteman beskriver och
speglar delar av kulturarvet som Emmaboda anser sig ha ett sérskilt ansvar {or.

Med forstudien som underlag beslutade kommunstyrelsen ar 2013 att arbetet med att revidera
kulturmiljoprogrammet skulle fortsdtta och beviljade ett oronmérkt bidrag pa 174 000 kr till
arbetet. Darutdver har arbetet med kulturmiljoprogrammet finansierats med tjdnsteméns
arbetstimmar pa bildningsforvaltningen och bygg- och milj6forvaltningen samt av érliga bidrag
fran lansstyrelsen pa totalt ndstan 1,2 miljon kronor.

Projektet har pagatt under aren 2013-2016 och arbetet har till storsta delen utforts av
bebyggelseantikvarier frin Kalmar lans museum. Det har resulterat i ett 60-tal
omridesbeskrivningar av kulturmiljéer runt om i kommunen, landsbygd savél som titorter, samt
en inledande text till kulturmiljoprogrammet. En intern styrgrupp med politiker och tjanstemén
har tagit fram en kulturmiljostrategi som pekar ut inriktningen for det fortsatta kulturmiljoarbetet
1 Emmaboda kommun.

Kulturmiljoprogrammet beslutades av kommunfullméktige 2019-10-28 sa som ett
kunskapshojande arbetsmaterial.

Sammanfattning

Emmaboda kommun och Trafikverket har en pdgaende dialog kring forvarv av mark sdéder om
jarnvégsspdren i centralorten. I véntan pa beslut har kommunen pébdrjat en detaljplaneprocess
vilken syftar till att utreda platsens lamplighet inom ramen for kommunens vision och intentioner
for Emmaboda centrum. Forslaget ger mdjlighet for att utveckla en attraktiv centrummiljé med
Okad stadsmaéssighet. Barridrer 6verbyggs, bade funktionellt och visuellt, samtidigt som god
bebyggd miljo skapas i ett centralt 14ge. Storre delen av planomradet ingér i ett av
kulturmiljoprogrammets kdrnomraden for Emmaboda samhaille.

Kommunen har under hosten 2017 tagit fram ett bostadspolitiskt program samt bostadspolitiska
riktlinjer. De bostadspolitiska riktlinjerna innehéller en plan for ny- och ombyggnation av
bostdder i Emmaboda kommun. Aktuellt planomrade ar ett av de utpekade omraden som bedoms
kunna skapa attraktiva bostdder i Emmaboda kommun.

I samband med utvecklingen av stationsomradet behover kulturprogrammet ses 6ver och
revideras avseende Emmaboda centrum.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Uppdrag — Oversyn av Kulturmiljéprogram — Emmaboda kommun
Kulturmiljoprogram — Emmaboda kommun

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar

att  uppdra till kommunchefen att se 6ver kulturmiljoprogrammet avseende Emmaboda
centrum

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

KS/2016:184
§ 80
Overlitande av ansvar for beslutsfattande om informationsbroschyren "Kommunen som
vardgivare - Information till dig som 4r hemsjukvardspatient" till Socialniimnden

Bakgrund

Dokumentet "Kommunen som vardgivare — Information till dig som ar hemsjukvardspatient™ &r
en av socialforvaltningens informationsbroschyrer. Den innehéller beskrivande information
bestdende av fakta som i forsta hand riktar sig till hemsjukvardspatienter.

Overlatande av ansvar
Den senast godkédnda revideringen gjordes av kommunfullméktige 2016-06-13 § 61.

Det ér socialforvaltningens mening att ansvaret for informationsbroschyren vilar pa
tjdnstemanna- organisationen och revideringar dr en del av det utférande som ska goras pa
tjdnstemannanivd. Begéran foreligger darfor angaende Overldtelse av ansvar.

Beslutsunderlag
SN 2023-02-22 § 23 — Kommunen som vardgivare — Information till dig som ar
hemsjukvards-patient
Kommunen som vardgivare — Informationsbroschyr till dig som ar hemsjukvardspatient
KF 2016-04-20 § 61 — Beslut — Revidering — Kommunen som vérdgivare

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar foresldi Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att  Overlata ansvaret for beslutsfattande om informationsbroschyren Kommunen som
vardgivare — Information till dig som dr hemsjukvardspatient” till socialndmnden.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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KS/2023:113
§ 81
Plankostnadsavtal for detaljplan vid Xylem

Bakgrund

Xylem Water Solutions Manufacturing AB har genom kop forvirvat flera fastigheter i det
omrade dér de dnskar utdka sin industriverksamhet. Marken ska nu detaljplaneldggas for
verksamheten. Detta plankostnadsavtal reglerar kostnader och ataganden for att uppritta
detaljplanen. Avtalet ska godkdnnas av kommunfullmaiktige.

Arendets beredning
Samhéllsutvecklingsavdelningen har tagit fram ett plankostnadsavtal.

Konsekvensbeskrivning
Detta plankostnadsavtal innebér att kommunen upprittar detaljplanen och att Xylem star for de
kostnader som krivs for detaljplaneldggningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Plankostnadsavtal for detaljplan vid Xylem
KS 2022-11-29 § 179 — Uppdrag — Detaljplan f6r Emmabo 1.241, 1:242, 1:243, 1:244,
1:245, 1:248, 1:249, 1:151, 1:254 samt del av 1:616 och del av Emmaboda 4:1
Plankostnadsavtal signerat av Xylem

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar foresldi Kommunfullmiktige
KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att  godkénna plankostnadsavtal for detaljplan vid Xylem

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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KS/2023:154
§ 82
Oversyn — Feriepraktik

Bakgrund

Feriepraktik anordnas av Mojligheternas Hus AB pa uppdrag av Emmaboda kommun.
Feriepraktik ar inte att likstdlla med ett vanligt sommarjobb. Feriepraktikens syfte &r i forsta hand
att ge erfarenhet och skapa kontaktnitverk ut i arbetslivet inom kommunens olika verksamheter
och/eller inom foreningslivet.

2023 &r feriepraktiken forlagd under tre veckor, fordelat pé tre perioder (vecka 25-27, 28-30 samt
31-33). Den omfattar ungdomar som dr fédda 2006 och 2007. Arbetstiden &r 4 timmar per dag,
totalt 60 timmar under tre veckor. Arbetstiden &r forlagd méndag-fredag mellan kl. 08.00-17.00.
Fran 2018 é&r erséttningen dr 62,50 kr per timme inklusive semesterersittning.

2022 ansokte 88 ungdomar, men endast 64 st genomforde praktiken. 2022 var det ekonomiska
utfallet 256 tkr. for KS och 30 tkr for teknik- o fritid.
I budget 2023 har kommunstyrelsen 330 tkr i budget.

Konsekvensbeskrivning
Utformningen av feriepraktiken har funnits med nuvarande uppldgg under manga ér.
Nar det géller erséttningsniva ligger Emmaboda lagt 1 jimforelse med vara grannkommuner.

Ort Ersattning/timme
Torsés 75 kr
Morbylanga 16 ar 74 kr exkl sem ers
Morbylanga 17 ar 81 kr exkl sem ers
Nybro 76.30 kr
Borgholm 75 kr
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Oversyn feriepraktik

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar
att  hoja erséttningsnivan for feriepraktik till 75 kronor per timme inklusive semesterersittning

att  ge arbetsmarknadscentrum i uppdrag att se over feriepraktikens utformning avseende
arbetstid och vilka aldersklasser som ska omfattas.

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE



| Emmaboda kommun Sammantriidesprotokoll 23 (33)

| Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2023-04-04

KS/2022:44
§83
Internkontrollplan 2023 — Kommunstyrelsen

Bakgrund

Emmaboda kommun har under flera ar arbetat med Internkontrollplaner for Kommunstyrelsen,
Bildningsndmnden, Bygg- och Miljéndmnden, Socialndmnden och Teknik- och fritidsnimnden
som en del i sitt kvalitetsledningsarbete.

I enlighet med remiss angdende internkontrollplan for Kommunstyrelsen ska Kommunstyrelsen
besluta om ny internkontrollplan for 2023.

Sammanfattning
Forslag till internkontrollplan for 2023 har tagits fram av kommunledningskontorets olika
avdelningar.

Kansliavdelningen
Digital protokollsignering
Uppdatering av webbsidor
IT-avdelningen
Test av aterldsning pa ndgon/ndgra servrar fran backupprogrammet Veeam en gang i
ménaden
Ekonomiavdelningen
Kontroll av attest
Avtalstrohet mot ingangna avtal
Personalavdelningen
Rekrytering
Arbetsmiljomal
Samhiillsutvecklingsavdelningen
Antal besok pé The Glas Factory
Detaljplaneprocess
Besokscenter och turism
SITHS-kort hantering mot den anstillde och samarbete med IT

Beslutsunderlag
Forslag — Interkontrollplan KLK 2023

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att godkédnna forslag till Internkontrollplan 2023 {6r Kommunstyrelsen

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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KS/2021:390
§ 84
Internkontrollplan 2022 - Slutrapport - Bygg- och miljonimnden

Bakgrund

Sedan 2014, efter rekommendation av kommunrevisorerna har fackndmnderna och
avdelningarna under kommunledningskontoret gjort interna kontroller pa sina verksamheter 1
syfte att hoja kvaliteten. Olika ar foljs olika delar av verksamheterna upp.

I internkontrollplanen anges vilka processer och rutiner som ska foljas upp, vem som ska f6lja
upp dessa och vem man ska rapportera till samt frekvens och pa vilket sétt uppfoljningen sker.
Eventuella avvikelser ska rapporteras och atgérdas. Kontrollansvarig far inte sjilv kontrollera det
ansvarsomrade som den sjdlv ansvarar for.

Beslutade internkontroller redovisas for ndmnd och kommunstyrelse tvd gdnger arligen i en
delarsrapport samt en slutrapport.

Aktuellt

Bygg- och miljéndmndens internkontroll 2022 — Slutrapportering foreligger.

Process Atgiirder

Rutin handldggning av anmélan om eldstader Rutinen har {6ljts

Rutin handléggning av strandskyddsarenden Rutinen har f6ljts

Rutin handldggning av virmepumpar (energianldggningar) En uppdatering har gjorts i
Verksamhetshandboken

Beslutsunderlag

BMN 2023-01-23 § 5 — Internkontroll 2022 — Slutrapportering
BMN - Tjansteskrivelse — Internkontroll 2022 — Slutrapportering
BMN — Matris — Internkontroll 2022 — Slutrapportering

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Bygg- och miljondmndens slutrapport avseende Internkontroll 2022

Beslutet skickas till
Bygg- och miljéondmnden

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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KS/2021:390
§ 85
Internkontrollplan 2022 - Slutrapport - Teknik- och fritidsndmnden

Bakgrund

Sedan 2014, efter rekommendation av kommunrevisorerna har fackndmnderna och
avdelningarna under kommunledningskontoret gjort interna kontroller pa sina verksamheter 1
syfte att hoja kvaliteten. Olika ar foljs olika delar av verksamheterna upp.

I internkontrollplanen anges vilka processer och rutiner som ska foljas upp, vem som ska f6lja
upp dessa och vem man ska rapportera till samt frekvens och pa vilket sétt uppfoljningen sker.
Eventuella avvikelser ska rapporteras och atgérdas. Kontrollansvarig far inte sjilv kontrollera det
ansvarsomrade som den sjdlv ansvarar for.

Beslutade internkontroller redovisas for ndmnd och kommunstyrelse tvd gdnger arligen i en
delarsrapport samt en slutrapport.

Aktuellt

Teknik- och fritidsndmndens internkontroll 2022 — Slutrapportering foreligger.

Process Atgiirder

Rutin kring avfallshantering Forfina och tydliggéra processen i hanteringen.

Kunskap om Teknisk service — Rutiner Ta bort direktnummer till fastighetsskotare och
istillet infora beredskapstelefon.

Delarsuppfoljning av andelen ekologiskt Justering goras genom planerade inkdp for att
ligga pé 30%.

Checklista for kontroll av systematiskt Framtagning av checklista med viktiga ater-

arbetsmiljoarbete 1 projekt kommande punkter i projekt for att inte missa
dessa.

Beslutsunderlag

TFN 2023-02-28 § 17 —Internkontroll 2022 — Slutrapportering
TFN — Internkontrollplan 2022 - Arsrapport

TFN — Internkontrollplan 2022 — Slutrapport — Sammanfattning
TFN — Internkontrollplan 2022

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Teknik- och fritidsndmndens slutrapport avseende Internkontroll 2022

Beslutet skickas till
Teknik- och fritidsndmnden

Justerande Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 72825SE
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KS/2021:390
§ 86
Internkontrollplan 2022 - Slutrapport — Bildningsnimnden

Bakgrund

Sedan 2014, efter rekommendation av kommunrevisorerna har fackndmnderna och
avdelningarna under kommunledningskontoret gjort interna kontroller pa sina verksamheter 1
syfte att hoja kvaliteten. Olika ar foljs olika delar av verksamheterna upp.

I internkontrollplanen anges vilka processer och rutiner som ska foljas upp, vem som ska f6lja
upp dessa och vem man ska rapportera till samt frekvens och pa vilket sétt uppfoljningen sker.
Eventuella avvikelser ska rapporteras och atgérdas. Kontrollansvarig far inte sjilv kontrollera det
ansvarsomrade som den sjdlv ansvarar for.

Beslutade internkontroller redovisas for ndmnd och kommunstyrelse tvd gdnger arligen i en
delarsrapport samt en slutrapport.

Aktuellt

Bildningsndmnden internkontroll 2022 — Slutrapportering foreligger.

Process Atgiirder

Atgirdsprogram i grundskolan Skolverkets allminna rad, som utgavs sommaren

2022, har implementerats i verksamheterna.
Forvaltningen har genomfort méte med rektorer
Gillande allménna radet samt rutinen.
Uppf6ljning kommer att genomforas.
Elevnérvaro/frdnvaro i grundskolan Tillse att rutinen att registrera elevfrdnvaro vid
varje lektionstillfdlle f6ljs.
Rutiner ska fortydligas och klargoras hur och nér
anmélan till huvudman ska goras.

Konstinventering av offentlig konst Ta fram ny rutin/policy for offentlig konst
(exklusive The Glass Factory) hantering.
Avsitta resurser for att kunna genomfora
grundlig inventering.
Beslutsunderlag

BIN — Tjénsteskrivelse — Internkontroll 2022 — Slutrapport
BIN — Internkontroll 2022 - Arsredovisning
BIN —2023-02-16 § 5 Internkontroll 2022 - Arsredovisning

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Bildningsndmndens slutrapport avseende Internkontroll 2022

Justerande Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Bildningsndmnden
Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2021:390
§ 87
Internkontrollplan 2022 - Slutrapport — Socialnimnden

Bakgrund

Sedan 2014, efter rekommendation av kommunrevisorerna har fackndmnderna och
avdelningarna under kommunledningskontoret gjort interna kontroller pa sina verksamheter 1
syfte att hoja kvaliteten. Olika ar foljs olika delar av verksamheterna upp.

I internkontrollplanen anges vilka processer och rutiner som ska foljas upp, vem som ska f6lja
upp dessa och vem man ska rapportera till samt frekvens och pa vilket sétt uppfoljningen sker.
Eventuella avvikelser ska rapporteras och atgérdas. Kontrollansvarig far inte sjilv kontrollera det
ansvarsomrade som den sjdlv ansvarar for.

Beslutade internkontroller redovisas for ndmnd och kommunstyrelse tvd gdnger arligen i en
delarsrapport samt en slutrapport.

Aktuellt

Socialndmndens internkontroll 2022 — Slutrapportering foreligger.

Process Atgiirder

Funktionsstod

Upprittande och uppdaterade genomforande- Genomgang av resultatet samt reflektioner
planer efter aktuellt bistdndsbeslut med kopplat till individer och kontrollpunkter
individuella mél. med verksamhetschef och enhetschefer.
Aldreomsorg

Upprittade och uppdaterade genomférande- Genomgang av resultat samt reflektioner
planer efter aktuellt bistdndsbeslut med kopplat till individer och kontrollpunkter
individuella mél med verksamhetschef och enhetschefer.
Individ- och familjeomsorgen

Upprittade och uppdaterade genomférande- Genomgang av resultat samt reflektioner
Planer efter aktuellt bistdndsbeslut med kopplat till individer och kontrollpunkter
individuella och uppf6ljningsbara mél med verksamhetschef och enhetschefer.
Beslutsunderlag

SN —2023-02-22 § 18 Internkontroll 2022 — Slutrapport

SN — Internkontroll 2022 — Slutrapport

SN — Internkontroll 2022 — Sammanstéllning PP-presentation
SN — Internkontroll 2022 — Reflektioner

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna Socialndmndens slutrapport avseende Internkontroll 2022.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Socialndmnden
Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:121, KS/2023:23, KS/2022:3, KS/2023:28,
KS/2023:29, KS/2022:27, KS/2023:48, KS/2023:5
§ 88
Meddelande

M1 Protokoll — Bygg och miljondmnden — 2023-02-20

M2  Protokoll — Bygg och miljondamnden —2023-01-23 § 3-11

M3  Protokoll — Bildningsndmnden — 2023-02-16

M4 Protokoll — Socialndmnden — 2023-02-22

MS5  Protokoll — Teknik- och fritidsndmnden — 2023-02-28

M6 Protokoll — Teknik- och fritidsndmnden — 2023-01-26

M7 Protokoll - Kommunstyrelsens personalutskott — 2023-002-07
M8 Protokoll — Destination Glasriket AB —2022-12-14

M9 Protokoll — Kommunforbundet 1 Kalmar l4n — 2023-02-16

M10 Protokollsutdrag — OFN 2023-01-26 § 3 — Faststillande av vice ordférande i OFN

M11 Protokollsutdrag — OFN 2023-01-26 § 5 — Ekonomisk uppfdljning

M12 Protokollsutdrag — OFN 2023-01-26 § 9 — Intern kontrollplan 2023

M13 Protokollsutdrag — OFN 2023-01-26 § 10 — Avtal med Kalmar stillforetridarenhet

M14 Protokollsutdrag — OFN 2023-01-26 § 16 — Information om samverkansavtal och
reglemente

M15 Arsredovisning 2022 — Kommunforbundet i Kalmar lin

M16 Cirkuldr 23:06 — Pensionsdverenskommelse fodd 1958 och senare

M17 Cirkulér 23:04 — Lokala ordningsforeskrifter

M18 Cirkuldr 23:09 — Beloppsjusteringar i avtal om forsdkringsersdttning vid trafikskada

M19 Projektidéer 2023 och framéat WS — Destination Glasriket

Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att med kdnnedom ldgga meddelandena till protokollet

Justerande Utdragsbestyrkande
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KS/2023:107

§ 89
Yttrande 2 till trafikverket med anledning av Trafikverkets arbete med Atgiirdsvalsstudie
vid Emmaboda station

Bakgrund

Emmaboda kommun har sedan &r 2010 (dd@ Emmaboda-Karlskrona banan byggdes om) drivit pd
och haft dialog med Trafikverket om behovet av ombyggnad vid Emmaboda station, dels med
syfte att 6ka personsdkerheten, minska bytestiderna och modernisera anldggningen for att passa
till framtidens trafikering och for bésta kundnytta. For kommunens del ar jirnvagsomradet den
centrala platsen som é&r i stort behov av utveckling, med att mdjliggéra nybyggnation och
effektivt markutnyttjande. Emmaboda kommun och Trafikverket har upprittat en
avsiktsforklaring r 2020 avseende att kommunen kan forvirva mark av Trafikverket, soder om
sparomradet under forutséittning att en ny detaljplan tas fram och som vunnit laga kraft.
Emmaboda kommun har i denna avsiktsforklaring dven atagit sig ansvaret, och samtliga
kostnader for sanering av den mark som fastighetsforvarvet omfattar.

Kust till Kustbanan-AVS

I Nationell plan for transportsystemet 2018—2029 pekas hela Kust till Kustbanan Borés-
Kalmar/Karlskrona ut som en av sexton namngivna brister. Utpekandet avser brister i kapacitet,
punktlighet och robusthet. Trafikverket har under ar 2020 gjort en atgérdsvalsstudie for Kust till
Kustbanan Boras- Kalmar/Karlskrona och dér ar brister och behov identifierade. Brist vid
Emmaboda station beskrivs enligt foljande:

”Emmaboda station dr en viktig knutpunkt som binder samman Viéxj6, Kalmar och Karlskrona.
Stationen har framforallt brister gillande byte 6ver plattform vilket ger l14g tillgédnglighet och
langa bytestider”.

Emmaboda station-AVS
AVS arbetets inriktning beskrivs som I dialog med berdrda intressenter identifiera brister och
behov 1 infrastrukturen vid Emmaboda station”.
Med fyrstegprincipen (1.Tdnk om- 2. Optimera- 3. Bygg om- 4. Bygg nytt) som grund, ta
fram atgéardsforslag som svarar upp mot uppkomna brister och behov samt kostnads bedoma
dem och foreslé tid for genomforande, ansvarig genomforare samt forvaltare.
Den genomforda atgérdsvalsstudien kan fungera som planeringsunderlag for berérda aktorer.

Projektspecifika mal ar:

1. Jarnvigen
a. Oka jirnvigsanliggningens funktionalitet med avseende pA trafikering och kapacitet for
bade person- och godstag
b. Rationellt, effektivt och optimalt anpassande av jarnvégsfastighet.

2. Stationen
a. Oka tillgingligheten p4 och till stationens plattformar for bade resenirer och
rdddningstjanst.
b. Mgjliggora for multimodala resor som uppmuntrar till 6kat kollektivtrafikresande.
c. Skapa en trygg stationsmilj6 och en attraktiv entré till Emmaboda.

Justerande Utdragsbestyrkande
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3. Staden & gatuniitet
a. Oka tillgingligheten och tryggheten till/frén/forbi stationen med héllbara transportmedel
b. Mogjliggora ny bebyggelse for bostdder och centruméndamal med goda kopplingar for
gang-, cykel- och kollektivtrafik

Emmaboda kommun har pa nytt beretts tillfdlle att yttra sig till Trafikverket med anledning av
Trafikverkets arbete med Atgirdsvalsstudie vid Emmaboda station. AVS arbetet for Emmaboda
station dr nu i slutskedet.

Arendets beredning

Emmaboda kommun har under 2022/2023 varit delaktig i Trafikverkets arbete med
atgardsvalsstudie for Emmaboda station. Utredningsarbetet dr nu i slutskedet och kommer att
resultera 1 grunder for framtida investeringsbeslut for nationell och regional infrastrukturplan.
AVS:en utgdr ocksa tydliga forutsittningar for det detaljplanearbete som kommunen gér, och
som stammer vil dverens med kommunens mal om 6kad befolkning och dkat bostadsbyggande.
AVS:en kan dessutom utgéra underlag for annan kommunal planering t ex av GC-vigar,
cykelparkering mm.

Kommunens yttrande

Trafikverket och Norconsult har efter arbetsgruppsmote 6, den 13 mars 2023 fortydligat de
framtagna alternativen pd AVS:ens utformning av jirnvigssparen, stationen och méjlig
stadsutveckling.

Dessa alternativ dr 1 huvudsak:

1b — spar 1 bredd planskild korsning,

lc — spar i bredd plankorsning

1d — langre spér planskild korsning

le — langre spar plankorsning

Kommunen ser mycket positivt pA AVS arbetet, och vad det kan leda till for genomforda
atgarder framdver. Det giller bade jdrnvagsanldggningen, och dess effektiva trafikering, och den
stadsutveckling som med detaljplanen som grund kan ske vid jairnvigens omedelbara nérhet.
Kommunen dr mycket angelégen om att kunna utnyttja ytorna néra stationslaget pa basta sitt, sd
att jarnvigsknuten fortsatt far den centrala delen i Emmaboda samhille. En viktig aspekt i detta
ar, att sidker forbindelse med planskild bro mellan norra och sddra sidan av sparen byggs, att
vanthall ordnas i1 anslutning till bron. I ssmmanhanget blir den vastra gangtunneln forkortad och
uppgéng kan ske direkt fran tunneln till perrong mellan spéren.

Emmaboda kommun forordar alternativ 1d, som bedoms ge storst mojlighet till stadsutveckling,
med en god samhéllsekonomi.

Beslutsunderlag
Presentation-AVS Emmaboda station arbetsgruppsméte 5, 2023-02-10
Yttrande 2 — Till Trafikverket

Justerande Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseberedningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar

att  efter genomgang av AVS arbetets principer och de projektspecifika malen forordar
Emmaboda kommun alternativ 1d f6r kommande beslut gédllande utformning vid
Emmaboda station.

att projektet tillkomst dr betydelsefullt for hela syddstra Sverige och stimmer vél 6verens med
Kalmars lins regionala infrastrukturplan

att  projektet stimmer vél 6verens med de lokalpolitiskt tagna mélen om fler invénare och mer
nybyggnation av bostiader

att  yttrandet 6versandes till Trafikverket

Beslutet skickas till
Trafikverket

Justerande Utdragsbestyrkande
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