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§ 16

Ekonomi

Dzenita Vrana, ekonom, meddelar att den ekonomiska uppföljningen inte registrerats i

ekonomisystemet och att delårsrapport avseende 2023-01-31, och 2023-02-28 förväntas vara

tillgänglig vid nästkommande sammanträde.

Dzenita Vrana, ekonom, flaggar för ökade drift- och livsmedelskostnader i förvaltningen under 

verksamhetsåret med anledning av omvärldsläget och stigande inflation. 

Informationen antecknas till protokollet 

____  

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar  

att med kännedom anteckna informationen till protokollet 

____ 
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Justerande  Utdragsbestyrkande

BIN/2023:1 

§ 17

Beslut Investeringsmedel 2023

Bakgrund 

Kommunfullmäktige fattade 2022-06-07 beslut om 2023 års budget för Emmaboda kommun. En 

del i detta beslut rör fördelning av investeringsmedel. Bildningsnämndens investeringsram för 

2023 är 5,2msek. Från 2022 finns tillgängligt ej utnyttjade medel på +1,7msek. Ej genomförda 

investeringar beror på försenad projektering av robotsystem till industriprogrammet på VMG 

samt försenade investeringar i ombyggnation av lokaler. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts på bildningskontoret. Investeringsbudget för 2023 har utformats utifrån 

behoven som budgetansvariga har äskat. 

Bildningsförvaltningen har tillsammans med ekonomiavdelningen jobbat fram en kalkyl som 

presidium tagit ställning till där investeringsmedel fördelas i fyra kategorier som är 

Digitalisering, Konstinköp, Industriprogram och Inventarier. Förslaget presenterades för 

Bildningsnämnden 2023-02-16.  

Förslag till Beslut gällande fördelning av 2023 års investeringsmedel 

Det finns stora behov av förnyelse och investeringar i flertalet av 

bildningsnämndens verksamheter. Tillgängliga medel räcker inte till alla önskade 

behov.  För 2023 är förslaget att prioritering görs med utgångspunkt från underlag av 

budgetansvariga chefer. Ledningen för bildningsförvaltningen och ekonomen gör löpande 

uppdateringar av använda investeringsmedel som redovisas varje tertial till bildningsnämnden. 

Investeringsbudget följer fyra kategorier.  

(Tabell) Förslag till fördelning av investeringsmedel 2023: 

- Digitalisering, datorer till elever, Viewsonic skärmar (akut behov), Cromebok F-6, Ipads per

klassuppsättning, telefoniutrustning.

- Konstinköp som höjs från tidigare 50 tkr/år till 100 tkr/år.

- Industriprogrammet, yrkeshögskoleprogram ny robotmaskin (1,2msek från 2022)

- Inventarier, möbler, instrument, diverse utrustning (0,5msek från 2022)

Sammanfattning av ärendet 

Utifrån de äskanden och bedömningar som gjorts har ett förslag till fördelning av 

bildningsnämndens tillgängliga investeringsmedel 2023 tagits fram enligt föreliggande förslag. 
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Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag Emmaboda kommunfullmäktige, 2022-06-07, Dnr KS/2022:8, § 137 Budget 

2023 med ekonomisk flerårsplan 2024–2025. 

Tjänsteskrivelse – förslag nämndsbeslut Investeringsmedel 2023 

____ 

Förslag till beslut 

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

att  fördela 2023 års investeringsmedel enligt tabell 

____ 

Yrkanden vid Bildningsnämnden 2023-03-16 

Stefan Marcelius (SD) yrkar på ett ändringsyrkande och föreslår Bildningsnämnden 

att fördela 2023 års investeringsmedel med följande ändring där aviserad medel på 

100 000 sek för ”konstinköp” flyttas till ny budgetpost ”övriga utgifter” och 

därmed justera medel för konstinköp till 0 sek.  

Propositionsordning 

Ordföranden konstaterar att det finns två förslag till beslut, dels bildningsförvaltningens förslag 

till beslut och dels Stefan Marcelius (SD) ändringsyrkande. Förslagen ställs mot varandra.  

Beslutsgång 

Ordföranden börjar fråga om bildningsnämnden bifaller eller avslår bildningsförvaltningens 

förslag till beslut och finner att bildningsnämnden bifaller bildningsförvaltningens förslag till 

beslut.  

Vidare frågar ordföranden om bildningsnämnden bifaller eller avslår Stefan Marcelius (SD) 

förslag på ändringsyrkande och finner att bildningsnämnden avslår ändringsyrkandet.   

Ordföranden finner genom acklamation att bildningsnämnden beslutar enligt 

bildningsförvaltningens förslag.  

Reservation 

Stefan Marcelius (SD) och Surrerat Somsamai (SD) reserverar sig mot beslutet. 

____ 

Bildningsnämnden beslutar 

att fördela 2023 års investeringsmedel enligt tabell 
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BIN/2023:36 

§ 18

Beslut- revisorernas granskning av arbetsmiljöarbetet med fokus på förskolan

Bakgrund 

Kommunens revisorer beslutade 2022 att genomföra en granskning av det systematiska 

arbetsmiljöarbetet inom förskolan i Emmaboda kommun. Revisionsfirman KPMG påbörjade 

granskningen under sommaren 2022, men fastställde snabbt att Arbetsmiljöverket under 2021 

genomfört en inspektion rörande Emmaboda kommuns arbetsmiljöarbete. KPMG konstaterade 

då att det inte var motiverat att genomföra en granskning enligt revisorernas beslutade plan. De 

iakttagelser som KPMG/revisorerna gjort har dock sammanställts i en promemoria (PM). 

Kommunens revisorer beslutade vid sitt sammanträde 2023-01-20 att överlämna promemorian 

för yttrande samt kännedom till kommunfullmäktiges presidium. Revisorerna önskar även svar 

från nämnden och kommunstyrelsen. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av Daniel Jonsson, Samordnare verksamhets- och ledningsstöd på 

bildningsförvaltningens bildningskontor. 

Ärendet bearbetades vid bildningsnämndens presidium 2023-02-13. Revisorernas promemoria 

”Systematiskt arbetsmiljöarbete inom förskolan” skickades ut till Bildningsnämnden i samband 

med presidiemötet.  

Svar 

Arbetsmiljöverkets inspektion av Emmaboda kommun kom fram till att en del av 

arbetsmiljöarbetet i kommunen fungerade bra men även att det fanns saker som behövde 

förbättras. På åtta punkter krävde Arbetsmiljöverket åtgärder/förbättringar. 

De brister som Arbetsmiljöverket uppmärksammade åtgärdade Emmaboda kommun och 2022-

05-06 meddelade Arbetsmiljöverket att Emmaboda kommun uppfyller kraven varför

Arbetsmiljöverket avslutat ärendet.

KPMG anger i sitt PM ytterligare områden som man bedömer behöver förtydligas. 

Ansvar 

Revisorerna menar att det finns oklarheter om vem som bär det yttersta arbetsmiljöansvaret i 

Emmaboda kommun. Formuleringar i reglementen, arbetsmiljöpolicy och delegationsordningar 

harmoniserar inte och kan skapa otydlighet var arbetsmiljöansvaret ligger. 

Bildningsförvaltningens svar: Om det föreligger oklarheter rörande vart arbetsmiljöansvaret 

ligger inom Emmaboda kommun behöver det tydliggöras. Översyn av bildningsnämndens 

delegationsordning pågår och i det arbetet kommer arbetsmiljöansvaret särskilt granskas. 

Reglementen samt arbetsmiljöpolicy är dokument som bildningsnämnden ej ansvarar för. 

Arbetsmiljöpolicy och arbetsmiljömål 

Revisorerna ”vill uppmärksamma kommunstyrelsen på kravet om att arbetsmiljöpolicy ska 

beskriva hur arbetsförhållandena i arbetsgivarens verksamhet skall vara för att ohälsa och 

olycksfall i arbetet skall förebyggas och en tillfredsställande arbetsmiljö uppnås.” 
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Revisorerna menar även att ”kommunstyrelsen behöver tydliggöra målstyrningen avseende 

arbetsmiljö, organisatorisk och social.” 

Bildningsförvaltningens svar: Frågorna är ställda till kommunstyrelsen. 

Uppföljning och återrapportering 

KPMG lyfter att det är viktigt med uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet och att det 

bör utarbetas rutiner för detta. Man anger även att medarbetarundersökningar är en viktig del av 

det systematiska arbetsmiljöarbetet och att en sammanhållen sådan inte genomförts i Emmaboda 

kommun sedan 2017. 

Bildningsförvaltningens svar: Förvaltningens verksamheter följer de rutiner som kommunen 

implementerat under senare år. I ett fungerande systematiskt arbete är utveckling och 

förbättringar en naturlig del. 

Olika medarbetarundersökning har genomförts av bildningsförvaltningen eller dess olika 

verksamheter efter 2017. Kommunens personalavdelning har anställt mer personal och under 

2023 implementeras en ny modell där det genomförs fyra medarbetarundersökningar om året 

med olika fokus. 

Ergonomiska arbetsmiljörisker inom förskolan 

KPMG framhåller att belastningsskador är en uppenbar risk inom förskolan. Man konstaterar 

även att förskolan i Emmaboda identifierat riskerna och antagit särskilda arbetsmiljömål gällande 

lyftteknik. Nyttjande av låga bord och stolar och att de kan vara till nackdel för personalen 

påtalas i promemorian. Revisorerna bedömer att belastningsergonomi uppmärksammats och att 

åtgärder gjorts inom förskolan i Emmaboda kommun. 

Bildningsförvaltningens svar: Liksom revisorerna påtalar är riskerna för belastningsskador hos 

förskolans personal en del av verksamhetens arbetsmiljöarbete och åtgärder har vidtagits för 

personalens bästa. Detta systematiska arbete fortlöper ständigt. 

Beslutsunderlag 

• Kommunens revisorer, Missiv – PM – Granskning av arbetsmiljöarbetet inom förskolan, 2023-

01-20.

• KPMG, PM – Systematiskt arbetsmiljöarbete inom förskolan, 2023-01-02.

• Arbetsmiljöverket Inspektionsmeddelande, Resultat av inspektionen 28 maj 2021, 2021-05-31.

• Arbetsmiljöverket Avslutsbrev, Vi har avslutat ärendet, 2022-05-06.

____

Bildningsförvaltningen föreslår Bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar 

att anta bildningsförvaltningen svar som sitt eget. 

att därmed anse revisorernas promemoria besvarad. 
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BIN/2021:1 

§ 19

Remissvar på medborgarförslag om Sagoparken

Bakgrund 

Medborgarförslag har 2020-11-18 inkommit angående att ordna en Sagopark bakom nuvarande 

biblioteket i Emmaboda. Medborgarförslaget innehåller förslag om att anordna en Sagopark 

bakom biblioteket, inklusive en liten café-del, i syfte att främja lek och läsande. 

Medborgarförslaget överlämnats till kommunstyrelsen för vidare hantering. Bildningsnämnden 

svarade på remissen 2021-08-23 med innebörden ” Inom nuvarande organisation, uppdrag och 

budget finns det idag inte utrymme för att utveckla idén med Sagopark men den finns med i 

tankarna för framtida utveckling”. Kommunstyrelsen behandlade frågan vid sitt sammanträde 

2021-10-05. Kommunstyrelsen beslutade härvid att ”återremittera ärendet för att inhämta vilka 

konsekvenser ett genomförande av förslaget skulle innebära, vad det skulle kosta, vad det skulle 

innebära för verksamheten samt föra en dialog med markägaren och se vad de har för 

synpunkter kring förslaget. 

Ärendets beredning 

Ärendet har handlagts av Samordnaren för verksamhets och ledningsstöd vid bildningskontoret. 

Ärendet behandlades vid bildningsnämndens presidium 2023-02-13 

Yttrande 

Emmaboda kommun har nyligen köpt fastigheten som brukar kallas gamla bankhuset i 

anslutning till torget i centrala Emmaboda. 

Vid KS 2023-02-07 lämnades information om att kommunen utreder flytt av Emmaboda 

biblioteket till gamla bankhuset. 

Med denna utveckling, med en eventuell flytt av Emmaboda bibliotek, skapas nya förutsättningar 

och möjligheter. En sagopark i anslutning till parken vid Folkets hus kommer dock i en annan 

kontext om biblioteket ej är kvar på nuvarande plats. Med den bakgrunden föreslås 

medborgarförslaget gällande inrättande av sagopark bakom biblioteket i Emmaboda avslås. 

Beslutsunderlag 

• Medborgarförslag att ordna sagopark som främjar lek och läsande bakom biblioteket i

Emmaboda

• Remiss – Sagopark bakom biblioteket i Emmaboda

• Remissvar – Sagopark bakom biblioteket i Emmaboda, 2021-08-23, BIN/2021:889

• Sammanträdesprotokoll Kommunstyrelsen 2021-10-05, § 129 Medborgarförslag – Sagopark

bakom biblioteket, KS/2020:435.

____ 
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Bildningsförvaltningen föreslår Bildningsnämnden beslutar 

Bildningsnämnden beslutar  

att avslå medborgarförslag Sagopark som främjar lek och läsande i parken bakom 

biblioteket. 

att översända remissyttrandet till kommunstyrelsen för vidare behandling av 

medborgarförslaget inför beslut i kommunfullmäktige. 

___ 
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BIN/2023:38 

§ 20

Svar - Motion kostnadsfri kollektivtrafik för ungdomar på sommarlovet

Bakgrund 

Socialdemokraterna i Emmaboda har inkommit med en motion daterad, 2023-01-22. Man yrkar – 

”att Emmaboda kommun erbjuder KLT:s sommarlovskort till sina ungdomar: från och med 

årskurs 6 till och med årskurs 2 på gymnasiet, enligt KLT:s erbjudande”. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts på bildningsförvaltningens bildningskontor av samordnaren för lednings och 

verksamhetsstöd. Bildningsförvaltningens skolskjutshandläggare har deltagit i beredningen. 

Ärendet överlades på bildningsnämndens presidium 2023-02-13. 

Yttrande 

Sommarlovsbiljetterna fyller en funktion och ger fler ungdomar möjligheten att ta sig till 

sommarjobb, aktiviteter och träffa sina vänner under sommarlovet. 

Kalmar länstrafiks (KLT) utvärdering av sommarlovskort 2022 anger att 8 av 12 kommuner i 

Kalmar län tillhandahöll sommarlovsbiljetter till sina ungdomar. Cirka 80% av biljetterna som 

inköptes aktiverades. De biljetter som aktiverades nyttjades i medeltal 31 gånger. Emmaboda 

kommun var en av de kommuner som inte tillhandahöll sommarlovsbiljetter 2022. 

Enligt de uppgifter som finns tillgängliga tycks tre av länets kommuner tecknat avtal för 

sommarlovsbiljett 2023 (Borgholm, Mörbylånga & Västervik). Fem kommuner har inte förlängt 

avtalet gällande detta med KLT (Hultsfred, Högsby, Kalmar, Oskarshamn och Torsås). Fyra 

kommuner har inte haft avtal tidigare (Emmaboda, Mönsterås, Nybro och Vimmerby). Trenden i 

länet är tydligt - flera kommuner väljer att inte tillhandahålla sommarlovsbiljetter till 

ungdomarna. 

Emmaboda kommun tillhandahöll sommarlovskort till ungdomar när det utgick statsbidrag för 

detta vilket skett en sommar för några år sedan. 

2023-02-22 erhöll Emmaboda kommun KLTs erbjudande om tillköp av sommarlovsbiljetter 

2023. Erbjudandet gäller skolungdomar som vid vårterminen lämnar antingen årskurserna 6–9 i 

grundskolan, grundsärskolan, specialskolan eller år 1 och 2 i gymnasieskolan eller 

gymnasiesärskolan. Sommarlovsbiljetten är giltig under sommarlovet och gäller för obegränsat 

antal resor inom Kalmar län. Biljetten är personlig och får inte lånas ut. Pris för 

sommarlovsbiljetten 2023 är 565 kronor per biljett (inkl. moms) för kommunen. 

Kalmar länstrafik önskar intresseanmälan från Emmaboda kommun gällande sommarlovsbiljetter 

2023 senast 2023-03-24. 

I Emmaboda kommun beräknas det vara ca. 630 ungdomar sommaren 2023 som är i aktuell ålder 

för att erhålla sommarlovsbiljett. Varje kort kostar enligt KLTs uppgifter 565 kr/st. Enl. KLTs 

hemsida är priset 950 kr/kort om man köper det som enskild. 

Kostnaden för Emmaboda kommun blir med dessa ingångsvärden drygt 355 000 kr. 
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Bildningsnämnden har inte räknat med denna kostnad i sin budget 2023. Bildningsnämnden ser 

positivt med att kommunen tillhandahåller sommarlovsbiljett till sina ungdomar men har inte de 

ekonomiska medel som erfordras. Skall Emmaboda kommun tillhanda sommarlovsbiljetter till 

sina ungdomar enligt KLTs erbjudande skall kostnaden ej belasta bildningsnämndens budget. 

Om det finns andra finansieringsmöjligheter inom kommunen har bildningsförvaltningen ej 

berett. 

Bildningsnämndens reglemente anger att nämndens ansvars områden är barnomsorg, utbildning 

och kultur. Sommarlovsbiljetter till kommunens ungdomar bör falla utanför bildningsnämndens 

formella ansvarsområde. 

Sammanfattning 

Bildningsförvaltningen ser att det kan finnas positiva effekter med att tillhandahålla 

sommarlovsbiljetter till kommunens ungdomar men frågan faller utanför bildningsnämndens 

ansvarsområde. 

Skall Emmaboda kommun tillhanda sommarlovsbiljetter till sina ungdomar enligt KLTs 

erbjudande bör kostnaden ej belasta bildningsnämndens budget. Om det finns andra 

finansieringsmöjligheter inom kommunen har bildningsförvaltningen ej berett. 

Konsekvensbeskrivning 

Kostnaden för att tillhandahålla KLTs sommarlovsbiljetter till Emmaboda kommuns ungdomar 

2023 beräknas vara drygt 355 000 kr.  

Bildningsnämnden har 2023 ej budgeterat för att tillhandahålla sommarlovsbiljetter. Om 

Bildningsnämnden skall bära denna kostnad kommer nämnden sannolikt övertrassera budget 

2023. 

Beslutsunderlag 

• Motion från socialdemokraterna – Kostnadsfri kollektivtrafik för ungdomar på sommarlovet,

daterad 2023-01-22.

• Remiss, Motion - Kostnadsfri kollektivtrafik för ungdomar på sommarlovet, KS/2023:85.

• Kalmar länstrafik, Erbjudande om tillköp av Sommarlovsbiljetter 2023.

____

Bildningsförvaltningen föreslår Bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar 

att om kommunen skall tillhandahålla sommarlovsbiljetter enl. KLT:s erbjudande kan 

kostnaden inte belasta bildningsnämndens budget  

___ 
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BIN/2019:7 

§ 21

Rapport gällande omsorg på obekväm arbetstid

Bakgrund 

Enligt beslut i Kommunfullmäktige 2019-10-28 (Dnr KS/2019:340) ändrades helg-, natt- och 

kvällsomsorgen till att enbart omfatta vardagar mellan 0500 och 2300. Beslutet började gälla 

2020-01-01. En rapport med uppföljning av verksamheten 2019 och 2020 föredrogs på 

bildningsnämnden 2020-09-17. Bildningsnämnden fattade då beslut att morgon och 

kvällsomsorgen ska följas upp och utvärderas en gång per år. 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av Mathias Köppen, utvecklingsledare i förskolan, Inger Friman-Olofsson, 

rektor i förskolan, Susanne Lindgren-Yaffe, administratör i förskolan samt Daniel Jonsson, 

samordnare verksamhets- och ledningsstöd. 

Rapport/uppföljning 

Obekväm tid 2021 

Under 2021 (249 dagars öppethållande) har det varit 540 barn på morgonomsorgen 0500-0600 på 

231 av morgnarna. I snitt 2,3 barn/morgon. 

15 gånger har det utnyttjats mellan 0500-0530. 1 familj med 2 barn vid 5 tillfällen och 1 familj 

med 1 barn vid 10 tillfällen. 

Totalt 15 barn från 14 familjer har utnyttjat morgonomsorgen under 2021. 

Under samma tid har 9 familjer med 12 barn utnyttjat kvällsomsorgen 1800-2300 med 176 barn 

på sammanlagt 95 av kvällarna. Det vill säga lite mindre än 2 kvällar per vecka fanns det 

närvarande barn. De absolut flesta tillfällena var barnen på plats till ca 2200. 

Fritidshemmen har, under samma tid, haft 78 barn mellan 1800-1900 på 26 kvällar. Där är det 1 

familj med 3 barn det handlar om. 

Obekväm arbetstid 2022 

Under 2022 (252 dagars öppethållande) har det varit 767 barn på morgonomsorgen 0500-0600 

under samtliga morgnar. I snitt 3 barn/morgon. 
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27 morgnar (52 närvarande barn) har det utnyttjats mellan 0500-0530. 1 familj med 2 barn vid 23 

tillfällen och 1 familj med 2 barn vid 4 tillfällen. 718 gånger mellan 0530-0600. 

Totalt 15 barn från 11 familjer har utnyttjat morgonomsorgen under 2022. 

Under samma tid har 5 familjer med 7 barn utnyttjat kvällsomsorgen 1800-2300 med 80 

barnnärvaro-tillfällen på sammanlagt 71 av kvällarna. Det vill säga att mindre än var tredje kväll 

fanns det närvarande barn och i alla fall utom 7 handlade det om ett enskilt barn. De absolut 

flesta tillfällena var barnen på plats till ca 22:00. 

Fritidshemmen har, under samma tid, haft 83 barn mellan 1800-1900 på 28 kvällar. Där är det 2 

familjer med sammanlagt 5 barn det handlar om. 

2021 och till viss del 2022 var Corona pandemin en realitet som påverkade världen. 

All närvarotid mellan 0500–0600 och 1800–1900 sköts på respektive förskola eller fritidshem 

men kostnaden bokförs på morgon- och kvällsomsorgen. 

Förskolan upplever ingen efterfrågan gällande andra tider än de som idag gäller (0500-2300 

vardagar) och det har varit likadant sedan helg/natt-omsorgen avvecklades. 

Med ojämna mellanrum kommer ansökningar, de flesta är oftast morgontider och under en 

begränsad tid. 

Från ca kl. 0530 är barnomsorg på obekväm tid väl utnyttjat då vi öppnar vid behov på samtliga 

förskolor och fritidshem. 

Kvällstiden är inte särskilt utnyttjad och i de absolut flesta fallen handlar det om ett barn i taget.  

I nuläget finns en heltidstjänst anställd på kvällsverksamheten som när hen inte jobbar kväll går 

in som pool på Bjurbäckens förskola under dagtid. 

Samtliga förskolor har ett tillägg på 12,5% tjänst för att kunna öppna kl. 0500 vid behov. 

Kvällsverksamheten har fungerat mestadels utan problem då schemaläggningen har kunnat 

läggas enligt standardiserade riktlinjer och familjerna behöver anmäla omsorgsbehov fyra veckor 

i förväg. Vid enstaka tillfällen har vi kunnat tillgodose omsorg med kortare framförhållning. 

Förskoleledningen upplever att verksamheten fungerar bra som den är idag och ser inget behov 

att utöka eller reducera öppettiderna. 
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Sammanfattning 

Mellan kl.0500 och 0530 användas barnomsorg i förhållandevis liten omfattning. Från ca kl. 

0530 är barnomsorg på obekväm tid väl utnyttjat då man öppnar vid behov på samtliga förskolor 

och fritidshem. En viss ökning i nyttjandet under morgonen kan skönjas – från 2,3; 2021 till 3; 

2022 barn i snitt per dag. 

Omsorg under kvällstid nyttjas i mindre utsträckning. Ungefär vart tredje vardagkväll är barn i 

verksamheten. Barnen är oftast kvar i verksamheten fram till kl. 2200 medan fritisbarnen mer 

sällan är kvar efter kl. 1900. 

Förskolan upplever ingen efterfrågan gällande andra tider än de som idag gäller (kl. 0500-2300 

vardagar). 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse – Rapport/utvärdering av helg/natt/kväll 2021 och 2022 

____ 

Bildningsförvaltningen föreslår Bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar 

att med godkännande anteckna informationen till protokollet. 

___ 



Sammanträdesprotokoll 15 (23) 
Bildningsnämnden Sammanträdesdatum

2023-03-16 

Justerande  Utdragsbestyrkande

§ 22

Information Ny delegationsordning

Daniel Jonsson, samordnare verksamhet- och ledningsstöd, informerar Bildningsnämnden om en 

ny delegationsordning. Tidigare delegationsordning behöver uppdateras och anpassas till nya 

lagar och förordningar. Förvaltningen arbetar därför fram en ny delegationsordning och beslut 

om ärendet förväntas tas under Bildningsnämnden i maj.  

Informationen antecknas till protokollet 

____  

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar  

att med kännedom anteckna informationen till protokollet 

____ 
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§ 23

Förvaltningsledningen informerar

Lennart O Werner, förvaltningschef, informerar om följande: 

Aktuella rekryteringar: 

- Biträdande rektor Bjurbäcksskolan F-6.

Lokaler: 

- Förskolan Solgläntan, Eriksmåla.

- Bjurbäckskolan 7–9

Nämnden har under dagens enskilda överläggningar varit på verksamhetsbesök.

Övrigt: 

- Införandet av EDLEVO är i full gång. Förvaltningen återkommer om exakta datum när

kommunen helt flyttat över till verksamhetssystemet.

- Trafiksituationen på Bjurbäcksområdet

Lägesbild Emmaboda 

Negativa signaler kommer från socialförvaltningen och polisen om läget i kommunen kopplat till 

narkotikahandel. Folkhälsosamordnaren har fått i uppdrag att presentera en bedömning och 

lägesbild av situationen. Lennart O Werner, förvaltningschef, betonar att bildningsförvaltningen 

följer situationen noggrant.  

Skolinspektionen  

Granskning från Skolinspektionen av Bjurbäcksskolan F-6 har genomförts enligt rutin. 

Sökande till VMG 

Inkomna ansökningar till Vilhelm Mobergsgymnasiet för ht 2023 presenteras. 

Ny lagstiftning  

Ny lagstiftning och regelverk angående uppsökande verksamhet kommer att börja gälla 1 juli 

2023. Detta för att informera och upplysa föräldrar om förskolan och dess fördelar hos familjer 

som av ett eller annat skäl inte har sina barn inskriva i förskolan.  

____ 

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta  

Bildningsnämnden beslutar  

att    med kännedom notera att nämnden tagit del av informationen 

____ 
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§ 24

Skolverkets insatser till verksamhetsutveckling för barn och elever som är nyanlända eller

har annat modersmål än svenska

Eva Ekelund, utvecklingsledare informerar nämnden om vuxenutbildningen. Kommunen har 

sedan tidigare erhållit medel för rekrytering av en processledare. Det är dock en utmaning att 

hitta en person med rätt kompetens för uppdraget.  

Informationen antecknas till protokollet 

___ 

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar 

att med kännedom notera att nämnden har tagit del av informationen 

___ 
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§ 25

Systematisk uppföljning av bildningsnämndens verksamhet

Joachim Axelsson, fritidsgårdschef, redovisar resultaten av de enkäter som genomförts av 

fritidsgårdens verksamhet. Totalt har Emmaboda fritidsgård & Bjurbäckskolan 7–9, 11 anställda 

elevassistenter. De flesta av dem är elevassistenter på dagtid och stödjer eleverna i 

undervisningen, och på övrig tid är de fritidsledare.  

Fritidsgårdens verksamhet hade 2022 totalt 8194 besökare. Av dessa var 6041 av besökarna 

pojkar och resterande 2153 var flickor. I snitt hade verksamheten 51 besökare per dag. Under år 

2022 hade fritidsgården 161 dagar med verksamhet.  

Informationen antecknas till protokollet. 

____ 

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar  

att med kännedom notera att nämnden har tagit del av informationen 

____ 
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§ 26

Kurser och konferenser

Inga nya kurser eller konferenser per 2023-03-09 
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BIN/2023:4 

§ 27

Delegationsärenden

BFC23107 

Ann-Helene Hellborg 

____ 

Bildningsförvaltningen föreslår bildningsnämnden besluta 

Bildningsnämnden beslutar 

att med kännedom lägga delegationsärendet till protokollet 

____ 
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§ 28

Meddelanden

Inga meddelanden per 2023-03-09 
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§ 29

Övriga frågor

Inga övriga frågor
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