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Emmab O d a Antagen av Kommunfullmaktige 2017-09-25, § 99
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Goda matvanor f6r god hilsa-ger gott liv!

Vira matvanor grundliges 1 unga ar och ska frimja en god folkhilsa och ge goda forutsittningar fOr ett gott
liv. Lika viktigt som att maten 4r ritt sammansatt dr att maltiden blir en trevlig och positiv upplevelse dér
samtliga sinnen stimuleras. Med kvalitetstink i var offentliga maltid, kan vi bidra till att ligga grunden f6r en
hilsosammare framtid.

SYFTE

Kostpolicyn ska anvindas som ett verktyg for att kvalitetssdkra de maltider som serveras inom kommunens
férvaltningar.

MAL

Maten som tillagas i kommunens regi ska vara smaklig, niringsriktig samt tillagas av bra ravaror med s fa
tillsatser som mojligt.
Man ska i f6rsta hand vilja svenska, ekologiska livsmedel och rittvisemirkt om avtalen mojliggor detta.

RIKTLINJER

o  Kommunens politiska riktlinjer ska f6ljas nir det giller krav pa ekologiskt, nirproducerat och
rittvisemarkta varor.

e Livsmedelsverkets rekommendationer och riktlinjer bér f6ljas vid planering och tillagning av
maltiderna

e  Framtaget egenkontrollsprogam ska foljas for att frimja siker mathantering

MILJO

e Ekologiska, nirproducerade samt rittvisemirkta ravaror och livsmedel ska Oka.
Inom livsmedelsupphandlingen ska vi stilla tydliga krav pa hog kvalitet.

e  Viska erbjuda en lugn och trivsam milj6 dir samtliga sinnen tillfredsstills
e All personal ska arbeta serviceinriktat och ha ett gott bemétande f6r att férmedla matgladje
e  Viska arbeta f6r att minska matsvinnet

MALTIDEN

e  Gisten ska dagligen erbjudas nylagad och varm mat som i huvudsak ar lagad frin grunden

Gisten ska erbjudas nyttig, smaklig och trevligt presenterad mat
e  Gronsaker anpassade efter sisong och tillgang ska dagligen erbjudas
e  Frukost, mellanmal och dessert bér kompletteras med érstidens frukter och bar

e Traditioner finns av olika slag och vi bor f6ra vart kulturarv vidare samtidigt som mojlighet till att
prova pd ny matkultur erbjuds

e  Mailtiden ska serveras utifrin etiska, kulturella och medicinska behov



KOMPETENSUTVECKLING GER HOGRE KVALITET

e Personalen ska ha en bred kompetens

e Regelbundna féreldsningar och utbildningar f6r berérda bor erbjudas f6r att medvetandegdra kostens
betydelse f6r hilsan.
Detta ska leda till att vi kan méta framtida kunders behov och krav.

GASTENS INFLYTANDE

e  Miltidsupplevelsen péverkas av tidigare erfarenheter samt individuella f6rvintningar. Gistens
moéjlighet att paverka och f6ra en dialog ir av stort virde.
Detta kan ske genom matrad, férslagslida och upprepade utvirderingar

UTVARDERING OCH UPPFOLJNING

e Kostpolicyn ska vara ett levande dokument som ska revideras minst en gang per mandatperiod
eller vid behov. Hallbar Hilsa och Milj6 ansvarar f6r att revidering sker och ska beslutas i
Kommunstyrelsen och Kommunfullmiktige.
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